ZMLUVA

o vykonavani uloh v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci uzatvorena podra § 269
ods. 2 Obchodného zakonnika medzi tymito zmluvnymi stranami:

Dodavatel IVBP, s.r.o. Bratislava
Sidlo: Nobelova 22, 831 02 Bratislava
Zastupeny: Ing. Helena Rybnikarova

Bankové spojenie: 262 876 804%/1100
ICO: 35812427
|C DPH: 8K 2020224458

Zapisana v obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, oddiel. Sro, viozka ¢islo: 24135/B

ako dodavatel

a

Spoloénost: NARODNY BEZPECNOSTNY URAD
Sidlo: Budatinska 30 851 05 Bratislava
Zastupena: Ing. FrantiSek Blanarik

Bankové spojenie:  Statna pokiadnica

¢. uctu: 7000199517/8180

ICO: 36061701

DIC: 2021594245

ako objednavatel

Gl 1
PREDMET ZMLUVY

Objednavatel touto zmluvou objednava adodavatel sa zavdzuje vykonavat
bezpenostnotechnickt sluzbu a sprostredkovat’ vykon pracovane] zdravotnej sluzby

vzmysle zakona NR SR & 124/2006 Z.z. o bezpecCnosti a ochrane zdravia pri praci
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov podla nasledovnych pracovnych postupov:

Pracovne postupy a organizacné zabezpecenie vykonavania odbornych ¢innosti -
bezpecnostnotechnicka sluzba (BTS)

V ramci vykonu BTS v spolo€nosti bude dodavatel poskytovat prislusnikom, zamestnancom
a zamestnavatelovi informacie o rizikach a nebezpecenstvach, ktoré sa moézu vyskytovat' pri
vykonavani prace, pouzivani materialov a pracovnych postupoch. Cielom je modifikovat
pracovné prostredie, sluzcbné a pracovné postupy tak, aby sa minimalizovali mozZné rizika,
ale zaroven navrhovat alternativne opatrenia, aby sa praca stala bezpecnejSou.

V ramci vykonu BTS bude dodavatel poskytovat poradenské sluzby v oblasti odbornych,
metodickych, organizacnych, kontrolnych, koordinaénych, vzdelavacich ainych uloh pri
zaistovani bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci nasledovne:

1. Pracovneé postupy pre pinenie odbornych uloh BTS

- spolupraca pri identifikacii nebezpeéenstiev a ohrozeni, posudzovani rizika:




- identifikacia nebezpecenstiev a ohrozeni na pracovisku pre vsetky siuzobné a
pracovne cinnosti a pracovneé profesie — aktualizacia,

- aktualizacia metodiky na posudzovanie rizika vratane spracovania dotaznikov pre
prislusnikov a zamestnancov

v oblasti_vedenia dokumentacie aje| akiualizacie; systém vydavama a distriblcie

predpisov v sulade so Strukturou a systémom vedenia dokumentacie objednavatela:

- koncepcia politiky bezpeénosti a ochrany zdravia pn praci (dalej len ,BOZP")
obsahujucu zasadné zamery, ktoré sa maju dosiahnut v oblasti bezpedénosti
a ochrany zdravia pn praci a program jej realizacie, ktory obsahuje najma postup,
prostriedky a spdsob jej vykonania,

- pokyn na zabezpeCenie posudzovania nzik (metodika, akym spdsobom nzika na
pracoviskach posudzovat),

- pisomny dokument o posudeni rizika (vysledok z hodnotenia rizik).

- zakladny dokument pre riadenie BOZP u objednavatela (urCenie zodpovednosti
v oblasti BOZP, postup pre vykon kontrolnej €innosti, komunikacia v aoblasti BOZP,
zakaz fajcenia v priestoroch objednavatela, zakaz pozivania alkoholickych napojov,
omamnych a psychotropnych latok a pod ),

- smernica pre poskytovanie a pouzivanie oscbnych ochrannych pracovnych
prostriedkov (dalej len ,OOPP") na zaklade posudenia rizika a hodnotenia
nebezpecenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu a pracovneho prostredia,

- pokyny na pouzivanie bezpecnostného znacenia (na zaklade sumanzacie
pouzivaného  bezpeénostnéhc azdravotného znacenia na  jednotlivych
pracoviskach),

- postup pre hlasenie sluzobnych a pracovnych udrazov, inych urazov, chordb
z povolania,

- postup pri vzniku sluzobného a pracovného Uudrazu achorobe z povolania
(traumatologicky planj,

- register pravnych a inych predpisov (zoznam platnych pravnych predpisov v oblasti
BOZP a pracovného prostredia a ich aplikacia v praxi),

- ustanovenie zastupcov prislusnikov a zamestnancov pre bezpecnost {vyvesenie
zoznamu na jednotlivych pracowviskach na widitelnom mieste), komisie BOZP
(spracovanie statutu pre ¢innost komisie),

- zavedenie evidencie a registracie siuzobnych a pracovnych uUrazov, inych urazov,
choréb z povolania, nebezpeénych udalosti - spracovame navrhu knihy na
evidenciu mimoriadnych udalosti, stanovenie systému vySetrovania pricin
mimoriadnych udalosti a pod |

- zaznamy z kontrol stavu BOZP a pracovneho prostredia (zavedenie systemu
kontrolne]  ¢innosti  z pohfadu  veducich  pracovnikov,  autorizovaneho
bezpetnostného technika, prislusnikov, zamestnancov, zastupcov zamestnancov
pre bezpecnost a pod. a ich evidencie),

- spracovanie osnovy Skolenia z oblasti BOZP pre prislusnikov, zamestnancov
a vedUcich pracovnikov.

pri  evidencii a registracii_sluzobnych a pracovnych urazov. inych urazov
nebezpeénych udalosti, choréb z povolania, ohrozeniach chorobou z povolania:

- metodické usmernenie veducich pracovnikov pri zavedeni evidencie sluzobnych a
pracovnych Urazov, inych urazov, nebezpecnych udalosti na jednothvych
pracoviskach

- spolupraca s prisiudnymi  vedticimi  pracovnikmi  pri  spisovani zaznamu
o registrovanom sluzobnom a pracovnom uraze



- centralna evidencia sluzobnych a pracovnych Urazov, nebezpeénych udalosti,
choréb z povolania, ohrozeni chorbb z povolania

- U€ast’ na zistovani vzniku pricin vzniku zavazného sluZzobného a pracovného Urazu.

2. Pracovneé postupy pre plnenie metodickych uloh BTS

- metodické vedenie veducich pracovnikov a ostatnych prislusnikov a zamestnancov
k dodrziavaniu bezpe€nostnych predpisov a hygienickych zasad. k zlepsovaniu BOZP
a pracovneho prostredia.

- poradenska cinnost v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci hlavne:

- pre veducich pracovnikov v oblasti prevencie rizik,

- pri vybere osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov pre prisludnikov a
zamestnancov objednavatela.

pri vybavovani pracovisk prostriedkami na poskytovanie prvej pomaci (v
spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbou),

- privybavovani pracovisk bezpecnostnym a zdravotnym oznacenim,

- sledovanie aktualnosti platnych pravnych predpisov v oblasti BOZP; na zaklade
zistenych zmien poskytovat tieto informacie véetkym dotknutym prislusnikom a
zamestnancom objednavatela,

- vyjadrovanie sa k prevadzkovym predpisom.

3. Pracovné postupy pre plnenie kontrolnych uloh BTS

kontrolna cinnost v priestoroch objednavatela — 1x v mesiaci vratane spracovania
zapisu, kontralna €innost je zamerana hlavne na kontrolu:

- dodrziavania ustanoveni vztahujucich sa na bezpecnost prace, technickych
zariadeni, ustanovenych pracovnych podmienck, platnych bezpecnostnych
a hygienickych predpisov, prikazov a pokynov a oboznamenie s nimi,

- pracovisk, strojov, zariadeni, naradia, materidalov, pracovnych pomdcok,
pracovnych postupov, usporiadanie pracovnych miest a organizaciu prace, aby
neohrozovali bezpecnost a zdravie zamestnancov pri praci,

- pouzivania ochrannych zariadeni a OOPP,

- dodrZiavania zakazu prac zenam a tehotnym zenam,

- ¢i st poverené obsluhou technickych zariadeni len osoby odborne a zdravotne
spdsobilé, preukazatelne oboznamene s poziadavkami predpisov na obsluhu
technického zariadenia a zacviceng,

- dodrziavania zakazu pozivania alkoholickych napojov, omamnych
a psychotropnych latok, dodrziavania zakazu fajéenia na pracoviskach
objednavatela.

- vramci_ kontrolnej ¢innosti bude dodavatel zabezpedovat aj vykon spolotnej
previerky s pracovnou zdravotnou sluzbou véetkych pracovisk objednavatela; postup
a zameranie vykonu spoloéne| previerky bude stanoveny v spolupraci s pracovnou
zdravotnou sluzbou.

- spracovanie obsahového zamerania spolotnej previerky,

- zapojenie do vykonu spolocnej previerky a) prislusnych veducich pracovnikov
a zastupcov prislu$nikov a zamestnancov pre bezpecnost,

- fyzicka obhliadka pracovisk,



- spracovanie vysledkov z fyzicke] obhliadky pracovisk. spracovanie zaverecnej
spravy, predlozenie objednavatelovi na prerckovanie,
spalupraca pri odstranovani prijatych uloh na pinenie zistenych nedostatkov pri
spoloCnej previerke

4. Pracovne postupy pre plnenie vzdelavacich uloh BTS

- spolupraca pri spracovavani interného predpisu pre zabezpefovanie Skoleni
prislusénikov a zamestnancov objednavatela (identifikacia potrieb vzdelavania
zamestnancov, popis systému vzdelavania u objednavatela, zakladné clenene
vzdelavania — vstupné, opakovane, mimoriadne. $pecifické a pod., zakladné clenenie
podla vzdelavacich skupin, spracovanie zoznamu s uréenim intervalov opakovanych
Skoleni a pod),

- vykonavanie vstupnych a opakovanych $koleni a overovanie vedomosti pre
prislusnikov a zamestnancov,

- vykonavanie vstupnych skoleni a poskytovanie informacii a pokynov na zaistene
BOZP zamestnancom ineho zamestnavatela, ktori budu wvykonavat prace na
pracoviskach objednavatela a v Je| priestoroch,

- sledovanie terminov piatnosti opakovanych $Skoleni prislusnikov a zamestnancov
v oblasti BOZP a spolupraca pri zabezpecovani opakovanych skoleni a overovani
vedomosti z predpisov v oblasti BOZP veducich pracovnikov a ostatnych prislusnikov a
zamestnancov,

- spolupraca pri zabezpelovani vykonavania odborne zameranych skoleni externymi
firmami s platnym opravnenim na vykon jednotiivych druhov Skolenia,

- spolupraca s pracovnou zdravotnou sluzbou pri zabezpecovani skoleni prisiusnikov a
zamestnancoy pre poskytovanie prvej pomoct a Skolemach prislusnikov a
zamestnancov z pohladu zdravotnych rizik vyplyvajucich z jednotlivych sluzobnych a
pracovnych ¢innosti prislusnikov a zamestnancov

5. Pracovné postupy pre plnenie koordinaénych uloh BTS
- navrhovanie nesenia stavu BOZP vratane opatreni na znizovanie pracovne] Urazovost
a vylepsovania pracovného prostredia,
- spolupraca so zastupcami prislusnikov a zamestnancov pre bezpecénost,
- zahezpedovanie funkénosti komisie BOZP,

- spolupraca s pracovnou zdravotnou sluzbou

- spolupraca pri spracovavani interného predpisu pre vykon preventivnych lekarskych
prehliadok (na zaklade zaradenia prisluénikov a zamestnancov do kategori
pracovnou zdravotnou sluzbou),

- spolupraca pri spracovavant interného predpisu pre pracu so zobrazovacimi
jednotkami (na zaklade analyzy pracovnych podmienok pre pracu so zobrazovacimi
jednotkami vykonanou pracovnou zdravotnou sluzbou),

- spolupraca pri spracovavani interného predpisu - zoznam zakazanych prac zenam -
opatrenia z hodnotenia rizik pre osobitne skupiny prislusnikov a zamestnancov
(tehotné zeny, matky do konca deviateho mesiaca po porode, dojCiace zeny
a prislusnici a zamestnanci so zmenenou pracovnou schopnostou)

. spolupraca pr zabezpecovani a vykone merania a hodnotenia skodlivych faktorov
pracovneho prostredia



- spolupraca pri spracovavani programov a aktivit zameranych na ochranu a podporu
zdravia prislusnikov a zamestnancov,

- spolupraca pri evidencii o prehliadkach a skuskach technickych zariadeni a pracovnych
prostriedkov (spolupraca s ur€enymi prislusnikmi a zamestnancami objednavatela,
zodpovednymi za odborné prehliadky a skusky technickych zariadeni a pracovnych
prostriedkov).

Dodavatel' vyhlasuje, Ze ma opravnenie vykonavat vyssie uvedene c&innost! (opravnenie
vydané Narodnym inspektoratom prace na vykon bezpecnostnotechnickej sluzby ev. &is:
BTS-000010-06.

Clanok |1,
Cena a platobné podmienky

1. Cena za sluzby poskytované podla predmetu tejtc zmluvy je stanovena dohodou
zmluvnych stran a predstavuje pausalnu Ciastku 5.500,-Sk/mesiac bez DPH.

2. Fakturacia za sluzby vykonané v zmysle tejto zmluvy bude uskutocnovana mesaéne vzdy
do 21 dni odo dina derucenia faktury.

3. Objednavatel suhlasi, Ze cinnosti a sluzby nad ramec predmetu tejto zmluvy budu
fakturované osobitne na zaklade samostatne] objednévky (spracovavanie analyz
vyplyvajucich z legislativy, $pecialne skolenia, spracovanie novej dokumentéacie).

Clanok li.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Dodavatel] sa =zavazuje zaobchadzat déverne so vSetkymi informaciami
o objednavatelovi a to aj vtedy, ak su tieto informacie uz vSeobecne zname.

2. Dodavatel sa zavdzuje, ze sa bude plne riadit ustanoveniami zakona €. 215/2004 Z.z.
o ochrane utajovanych skutoc¢nosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, ostatnymi véecbecne zavaznymi pravnymi predpismi a
Nariadeniami riaditela NBU

3. Pri realizacii technickych prac bude dodavatel dodrziavat vSeobecne platne predpisy
v oblasti BOZP.

4. Dodavatel sa zavazuje navrhnut optimaine rieSenie zistenych nedostatkov a po dohode s
objednavatelom zabezpecit ich odstranenie.

5. Objednavatel je povinny po dohode s dodavatelom urcit’ prisludnikov a zamestnancoy na
osobitné ¢innosti v oblasti BOZP (pre poskytovanie prvej pomoci, zastupcov
zamestnancov pre BOZP a pod ), uvolnit ich na nevyhnutnd dobu na skolenie.

6. Objednavatel sa zavézuje cboznamit dodavatela s priestormi a €innostou suvisiacou
s predmetom zmluvy, umozni mu vykon prac podia predmetu zmluvy.

7. Objednavatel umozni vstup odbornym pracovnikom dodavatela pri vykone Cinnosti pedla
tejto zmluvy do priestorov a objektov a poskytne im nevyhnutnu dokumentaciu na vykon
prac podla predmetu zmluvy.

8 Objednavatel zabezpedi vedenie zakonom stanovenej dokumentéacie v oblasti BOZP a jej
prehladnd archivaciu podlia pokynov zamestnancov dodavatefa.



9. Objednavatel bezodkladne nahlasuje vznik Urazov, technickych poriich a poziaroy
dodavatelovi a bezodkladne zabezpecuje plnenie opatreni zabranujucich vznik dalsich
5kod na zdravi 0séb a majetku.

10 Objednavate! sa zavazuje zabezpeéit odstranenie nedostatkov zistenych kontroinou
¢innostou dodavatela.

11. Dodavatel nezodpoveda za neodstranené nedostatky, ktorych odstranenie patri do
vyluéne] kompetencie cobjednavatela, pokial bol objednavatel dodavatelom
preukazatelne na ne upozarneny.

12 Objednavatel zodpoveda za BOZP u zamestnancoy, ktori sa s jeho vedomim zdrzuju na
jeho pracoviskach a priestoroch.

13. Objednavatel sa zavazuje zabezpecit prislusné podmienky v priestoroch objednavatela
pre kvalifikované vykonavame jednotlivych ¢innosti.

14,V zmysle § 22 zakona 124/2006 Z.z. o bezpecfnosti aochrane zdravia pri praci
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov zriadenim bezpeénostnotechnickej sluzby nie
je dotknuté plnenie povinnosti a zodpovednost zamestnavatela za bezpetnost a zdravie
pri praci

15. Objednavatel ma uzavretu poistnu zmluvu zodpovednosti za Skody, ktoré vznikne pri
pracach, ktore su predmetom plnenia zmluvy.

Clanok IV
Zaverecne ustanovenia

1. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, nadobuda piatnost a uéinnost driom jej
podpisania zmluvnymi stranami. pricom kazda zo zmluynych stran obdrzi jedno
vyhotovenie podpisanej zmluvy.

2 Tato zmluva moze byt pozmenena adoplnend zmluvnymi stranami po odsuhlaseni
oboch stran formou pisomného dodatku k zmluve.

3 V ostatnych otazkach neupravenych touto zmluvou platia ustanovenia Obchodného
zakonnika a ostatné véecbecno-zavazne predpisy platné v SR.

4. Zmiuvné strany sa dohodli, Ze si bez zbytoéného odkladu navzajom oznamia vsetky
zmeny identifikanych Gdajov vzmysle § 3a Obchodného zakonnika. V pripade
nespinenia tejto povinnosti povinna zmluvna strana nesie pinu zodpovednost za takto
vzniknuté skody

5 Tato zmluva je uzatvorena na dobu neuréitu. Kazda zo zmluvnych stran méze vypovedat
zmiuvu bez udania ddvodu. Trojmesaéna vypovedna lehota zacina plynut od 1 dna
kalendarneho mesiaca, nasledujiceho po doruceni vypovede druhej strane.

6. Obidve zmluvné strany vyhlasuji, Zze si zmluvu precitali a porozumeli jej, suhlasia s jej
obsahom na dokaz ¢oho ju podpisali

V Bratislave dha: 3. 4. 00 7 V Bratislave diia: 7/ ./ v S 7
g i ]
. F Cen o IWWBEP s.ro.
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' Objednavatel NobeloDodayatef Hratlava

‘("”"'{““P".‘ ASHI2427)SK 01 )5



	IVBP_2756_VB_001_01.jpg
	IVBP_2756_VB_001_02.jpg
	IVBP_2756_VB_001_03.jpg
	IVBP_2756_VB_001_04.jpg
	IVBP_2756_VB_001_05.jpg
	IVBP_2756_VB_001_06.jpg

