ZMLUVA

o zabezpeceni vykonu funkcie technika poziarnej ochrany a technika BOZP
uzavreta ako mandatna zmluva v sulade s ustanoveniami § 566 a nasl. Obchodného zakonnika.

Zmluvné strany

1. Mandant: Metodicko-pedagogické centrum
Sidlo: Bratislava
1C O
Pravna forma:

Zapisany v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava
Statutarny organ:

zastupené:

DIC:

Mandant nie je platcomm DPH

IC DPH:

Bankoveé spojenie:

cislo uctu:

(dalej v tejto zmluve len ,mandant®)

2. Mandatar: Dusan Kostka - LARD TEAM
Sidlo: Slobody 10, PSC 040 11 Kosice
| C O: 41 003420 )
Zivnostnik zapisany v Zivnostenskom registri Obvodného Gradu KoSice ¢. 822-15467
Zastupeny: — majitel
DIC: 1047722588
Mandatéar nie je platcom DPH
Bankové spojenie: TATRABANKA, a.s. Kosice
cislo uctu: 2625752842/1100

(dalej len ,mandatar®)

' Clanok |
Uvodné ustanovenia

(1) Mandant touto zmluvou pre svoje potreby zabezpecuje vykon odborne spdsobilou osobou svojich povinnosti
pravnickej osoby resp. zamestnavatela na Useku:

- ochrany pred poziarmi, ako pre neho vyplyvaju zo zakona ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni
neskorsSich predpisov (dalej len ,poziarna ochrana®),
- bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, ako pre neho vyplyvaju zo zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane

zdravia pri praci v zneni neskor$ich predpisov (dalej len ,BOZP*),a to pre objekty mandanta a pracovisko mandanta
uvedené v Clanku |l ods. 3.

(2) Mandatar je odborne spésobilou osobou pre vykon funkcii:
- technika poziarnej ochrany v zmysle § 9 ods. 2 zakona &. 314/2001 Z. z. (dalej len ,poziarny technik"),

- bezpecnostného technika v ramci bezpecnostnotechnickej sluzby v stlade s § 22 a 23 zakona ¢. 124/2006 Z. z. (dale;
len ,bezpecnostny technik®)

Clanok li
Predmet zmluvy

(1) Mandatar ako odborne spdsobila osoba sa touto zmluvou zavazuje, Zze po dobu trvania jej platnosti uvedenej v

Clanku V a za podmienok v nej vymedzenych, bude pre mandanta zabezpecovat:

a) pre kazdy objekt mandanta, Specifikovany v ods. 3 (dalej len ,objekt"), vykonavanie vsetkych jeho povinnosti na
useku poziarnej ochrany, ktoré je povinny zabezpecovat osobou poziarny technik,

b) pre pracovisko mandanta nachadzajice sa v objekte uvedenom v ods. 3 pism. a) ako bezpecnostny technik
vykonavanie bezpeénostnotechnickej sluzby na useku BOZP, ktoré je povinny zabezpe&ovat osobou bezpecnostny
technik, a to v sulade s prislusnymi vSeobecne zavaznymi predpismi (dalej len ,VZP*). Plnenie ktorych uloh najméa
spada do tohto zavazku, je uvedené v Clanku I11.

(2) Mandant sa zavazuje, ze za zabezpecenie Cinnosti podla ods. 1 zaplati mandatarovi odplatu vo vyske a za
platobnych podmienok, ako je uvedené v Clanku V.

(3) Povinnosti podla ods. 1 pism. a) budu zabezpeCované pre objekt mandanta:
a) objekt, ktorym je regionalne pracovisko MPC v Kosiciach na ul. Zadielska 1, ktory je v celosti v prenajme
mandanta na zaklade najomnej zmluvy uzavretej s viastnikom objektu KSU v Kosiciach.

Clanok il
Ramcové vymedzenie pésobnosti vykonavanej mandatarom

(1) Na useku poziarmnej ochrany budu vsulade s VZP zabezpeCované mandatarom najma tieto udlohy a povinnosti
mandanta:
a) vykonavanie preventivnych protipoZiarnych prehliadok v objekte a jeho priestoroch,
b) urCovanie miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poziaru a poctu ¢lenov protipoziarnych hliadok,
c) vykonavanie pravidelného Skolenia o ochrane pred poziarmi a odbornej pripravy protipoziarnych hliadok,
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d) vypracuvanie, vedenie a udrziavanie dokumentacie ochrany pred poziarmi v stlade so skutoénym stavom,
e) urcovanie poziadaviek protipozZiarnej bezpecnosti pri zmene uzivania stavby objektu,
f) spoluorganizovanie a vyhodnocovanie cviénych poziarnych poplachov.

(2) Na useku BOZP budu vsulade so VZP zabezpeCované mandatarom najmé tieto Ulohy a povinnosti
mandanta:

a) Vypracovanie a aktualizacia navrhov:
1. zakladnej dokumentacie pre BOZP:
- zakladnych pravidiel pre BOZP (zakladné povinnosti zamestnavatela a zamestnancov a i.),
- koncepcie politiky BOZP,
- pracovnych naplini veducich zamestnancov mandanta v oblasti BOZP,

2. zoznamu a systemu pre poskytovanie a pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovnych
odevov a pracovnej obuvi (dalej len ,O00PP*),

. dopravno-prevadzkovych predpisov a predpisov pre skladovanie a manipulaciu s materialom,

. zasad a postupov v pripade vyskytu neziaducich udalosti ato: pracovného urazu, iného Grazu, nebezpecnej
udalosti, choroby s povolania, ohrozenia chorobou z povolania, zavaznej priemyselnej havarie a bezprostrednej
hrozby zavaznej priemyselnej havarie:

- evidencia, registracia a klasifikacia pracovnych urazov,
- vysSetrovanie zdrojov a pricin,
- ohlasovacia povinnost,
- §pisovanie zaznamu,
prijimanie naslednych opatreni,
5. systému vychovy a vzdelavania zamestnancov i ostatnych oséb:
- programy vzdelavania,
- obsahova napln vzdelavacich akcii,
- spoOsob zaverecného hodnotenia vedomosti (subory zaverecnych testov),

. vnutroorganizacného kontrolného systému (formy kontrol, ich zameranie),

. harmonogramu prehliadok a skusok technickych zariadeni,

. vnutroorganizacného informacného a komunika&ného systému BOZP a systému vedenia dokumentacie BOZP,

. planu preventivnych lekarskych prehliadok,

10. zoznamu rizikovych prac,
11. zoznamu zakazanych prac pre zeny a mladistvych.

b) Vykonavanie:

rozborov pricin neziaducich udalosti a analyz zdravotného stavu zamestnancov,

skoleni a overovani vedomosti z poziadaviek BOZP,

odbornej poradenskej ¢innosti,

metodické usmernovanie zamestnancov,

. vedenie dokumentacie BOZP.

c) Kontrola:

1. stavu urovne riadenia a starostlivosti o BOZP vratane dodrZiavania systémovych a programovych dokumentov,

2. stavu pracovisk (objektov, komunikacii, strojov, technologickych a pracovnych postupov a i.),

3. dodrziavania bezpecCnostnych poziadaviek, zakazu prac pre Zeny a mladistvych, vykonavania lekarskych
prehliadok, dodrziavania podmienok odbornej spbsobilosti, pridefovania a pouzivania OOPP ai.

d) Ukladanie prislusnemu veducemu zamestnancovi mandanta vykonat nevyhnutné opatrenia na ochranu BOZP, ak je

bezprostredne ohrozeny zivot a zdravie zamestnanca.

e) Zistovanie a hodnotenie:

1. urazovych rizik a inych ohrozeni zdravia zamestnancov (v ramci pracovnej skupiny),
2. zdrojov a pricin vzniku neziaducich udalosti,
3. stavu a urovne riadenia starostlivosti o BOZP.
f) Predkladanie mandantovi:
1. informacie o stave a vyvoji BOZP na pracoviskach, rozbory a analyzy,
2. navrhy na riesSenie stavu BOZP (Uprava pracovisk, ¢innosti, zariadeni a i.),
3. harmonogramy a navrhy na odstrafiovanie nedostatkov.

g) Spolupraca:

1. s veducimi zamestnancami mandanta (pri vypracuvani dokumentov, navrhov na riesenie, kontrolach a i.),
2. s komisiou BOZP, zastupcami zamestnancov pre BOZP, pracovnou zdravotnou sluzbou,
3. so statnym odbornym dozorom nad bezpecnostou prace, organmi na ochranu zdravia a i.
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(3) Povinnosti a ulohy mandanta ramcovo uvadzané vods. 1 a2 budu mandatarom zabezpeCovane vzdy
v aktualnej potrebe a aktualnom rozsahu, v akych zo VZP vyplyvaju pre mandanta s prihliadnutim na jeho pravne
postavenie a ¢innosti, ktorymi sa zaobera.

(4) Za zamestnanca mandanta resp. veduceho zamestnanca mandanta su povazované aj fyzické osoby, ktore
pracovne pozicie u mandanta vykonavaju na zaklade inej ako zamestnaneckej zmluvy.

Clanok IV
Odplata mandatara a jej platobné podmienky

(1) Za vykonavanie pre mandanta &innosti dohodnutych v Clanku 1l ods. 1, bude mandatarovi v stlade

s platobnymi podmienkami uvedenymi v ods. 2 a 3 mandantom vyplacana mesacne pausalna odplata vo vyske 40,00
EUR (slovom: Styridsat EUR) za kazdy mesiac trvania vykonu tychto Cinnosti.

(2) Mesacnu pausalnu odplatu mandatara podfa ods. 1 mandant je splatna 10. den mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, za ktory sa odplata poskytuje, a to spravidla prevodom na bankovy uc¢et mandatara, uvedeny v zahlavi tejto
zmluvy resp. iny bankovy ucet, ak to mandatar mandantovi v€as pisomne oznami (minimalne 3 dni pred terminom
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vyplaty). Mandant ma pravo Uhradu odplaty vykonat' aj zaslanim postovym pefiaznym poukazom na adresu mandatara,

uvedenu v zahlavi tejto zmluvy resp. na inu adresu, ak ju mandatar pre ucely vyplaty odplaty mandantovi véas oznami
(minimalne 3 dni pred terminom vyplaty).

(3) Povinnost mandanta zaplatit odplatu je povazovana za splnenu:

a) dnom, kedy na zaklade pravoplatneho prevodného prikazu banke mandanta je odplata oduétovana z Gétu mandanta
a prevadzana na ucet mandatara,

b) odoslanim odplaty poStovym penaznym poukazom na pos$tovl prepravu.

(4) Po skoncCeni mesiaca, za ktory sa odplata poskytuje, je mandatar povinny vystavit na fiu faktaru ako Gétovny
doklad a dorucit' jJu mandantovi do 10. dha mesiaca nasledujiceho po mesiaci, za ktory sa odplata poskytuje.

Clanok V
Doba platnosti zmluvy

(1) Zmluva sa uzaviera na dobu neurcitu.

(2) Zmluva zanika:
a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b) vypovedou zmluvy niektorou zo zmluvnych stran podla ods. 3,

c) smrfou mandatara alebo zanikom osoby mandanta,
d) v pripade podla ods. 4.

(3) Ktorakolvek zo zmluvnych stran moéze dalSiu platnost zmluvy ukondéit pisomnou vypovedou zmluvy
v jednomesacne]j vypovednej lehote, ktora zacina plynat prvym driom mesiaca nasledujlicom po mesiaci, v ktorom bola
vypoved dorucena druhej zmluvnej strane.

(4) Zmluva tiez zanika (okamzite) okamihom, kedy v zmysle VZP mandatar prestane byt odborne spdsobilou
osobou pre vykon funkcie poziarneho technika alebo bezpeénostného technika.

Clanok VI
Organizacné a materialno-technické zabezpecenie ¢innosti mandatara

(1) S vynimkou pripadu podla ods. 2 vsetka dokumentacia stvisiaca s plnenim povinnosti podla Clanku Il ods. 1
vratane korespondencie mandatara vykonavanej v suvislosti s tym bude umiestnena a archivovana v k tomu uréenych
priestoroch mandanta v objekte podfa Clanku Il ods. 3 pism. a).

(2) V priestoroch objektov podla Clanku Il ods. 3 sa bude nachadzat a umiestfiovat iba taka dokumentacia, ktora
sa na mieste tohto objektu musi povinne nachadzat v zmysle VZP.

(3) Ak sa zmluvné strany osobitnou pisomnou dohodou nedohodnu na inom, s vynimkou pripadov podla ods. 8
vSetky Cinnosti stvisiace s plnenim povinnosti podla Clanku Il ods. 1, ktoré nie je nevyhnutné vykonavat priamo na

mieste prislusneho objektu, ktoré ho sa povinnosti tykaju, bude mandatar vykonavat a plnit v priestoroch mandanta v
objekte podla Clanku Il ods. 3 pism. a).

(4) K plneniu povinnosti mandanta vyplyvajucich ztejto zmluvy, s vynimkou pripadov podla ods. 5, bude
mandanta vyhradne vyuzivat materialno-technické zabezpedenie pracoviska mandanta v objekte podla Clanku Il ods. 3
pism. a) s tym, Zze mandant mandatarovi poskytne:

a) pracovny priestor s pracovhym stolom v kancelarii pracoviska mandanta,
b) Kk dispozicii vsetky k tomu potrebné kancelarske zariadenia ( kopirovacie zariadenie, telekomunikacné zariadenia a pod.) .

(5) Vykonavanie povinnosti mandatara z tejto zmluvy v mieste objektoch mandanta podfa Clanku Il ods. 3 bude
zaroven povazované za sluzobnu cestu, pre ktort platia tieto osobitosti:
a) pre ucely priznania nakladov na cestovné a miestnu prepravu sa formalne za vychodzie miesto bude povazovat sidlo
mandanta t. J. aj v pripade, ak skutoénym vychodzim miestom bude sidlo mandatara,
b) cielmi pracovnych ciest budu tie objekty podla Clanku Il ods. 3 pism., kde si bude mandatar plnit svoje povinnosti
z tejto zmluvy.

(6) Mandatar ma narok na uhradu iba tychto jeho nakladov potrebne a uzitoCne vynaloZenych pri plneni jeho
povinnosti z tejto zmluvy:
a) osobnych nakladov mandatara na pracovné cesty podla ods. 6 a to vo vySke nahrad podla zakona ¢. 283/2002 Z. z.
0 cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov,
b) ktore suvisia s aplikaciou ustanoveni ods. 5 pism. b).

(7) Naklady mandatara podla ods. 7 rnadne mandantovi preukazané a zdokladované (riadnymi uctovnymi
dokladmi od prislusnych vydavkov mandanta), mandantom odsuhlasené, budi mandatarovi preplatené (refundovane)
najneskdr do 7 dni od ich vyGétovaniu mandantovi. Na ich Ghradu sa primerane vztahuju ustanovenia Clanku IV ods. 3.

(8) Ak mandatar k riadnemu plneniu svojich povinnosti pouzije postup odliSny od ustanoveni ods. 3 az 5, bude
toto plnenie akceptovane ako riadne, ale bez naroku mandatara, aby mu boli uhradené jeho naklady, ktoré mu vzniknu
pri takomto odlisnom postupe.

Clanok VII
Povinnosti mandatara

(1) Mandatar je povinny:
a) zabezpetit a vykonavat plnenie povinnosti podfa Clanku Il ods. 1 vrozsahu a za podmienok dohodnutych v tejto
zmluve a v sulade so VZP a tiez plne v sulade s internymi predpismi mandanta,
b) postupovat pri vykone svojich povinnosti v stulade s informaciami poskytnutymi mandantom a v sulade s jeho zaujmami,
c) vsSetky udaje ainformacie poskytnuté mandantom alebo zistené v slvislosti s povinnostami mandanta poc¢as ich
plnenia, uchovavat v tajnosti, nerozsirovat ich, okrem pripadov, kedy ich poskytnutie inym osobam vyplyva ako
povinnost zo VZP alebo je to nevyhnutné za ucelom plnenia tejto zmluvy,
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d) pri podpise zmluvy odovzdat mandantovi overené kopie jeho osved&eni o jeho odbornych spdsobilostiach byt
- technik poziarnej ochrany podfla § 11 zakona ¢. 314/2001 Z. z.,
- bezpecnostny technik podla § 23 zakona ¢.124/2006 Z. z.
a najneskor pred skoncenim platnosti tychto osvedceni overené képie dal$ich (novych) osvedéeni na dalsie obdobia.

(2) Svoje povinnosti mandatara podla Clanku Il ods. 1 je mandatar povinny vykonavat len osobne.

(3) Mandatar uzatvorenim tejto zmluvy pocas jej platnosti prebera zodpovednost za riadne a véasné vykonavanie
¢innosti uvedenych v Clanku Il ods. 1 (a rdamcovo $pecifikovanych v Clanku I1) v sulade s platnymi VZP

Clanok VIl
Povinnosti mandanta

(1) Mandant je povinny poskytovat mandatarovi ako podklady véetky nim poZzadované doklady a informacie, ktoré
st nevyhnutne na plnenie jeho povinnosti podla Clanku Il ods. 1, a to v éase, kedy je to potrebné pre ich riadne plnenie.

(2) Mandant je povinny riadne a v primeranom rozsahu spolupracovat s mandatarom pri plneni povinnosti podfa
Clanku Il ods. 1 a umoziiovat mu vstup do vietkych objektov a pracovisk mandanta, ktorych sa tato zmluva tyka.

Clanok IX
Osobitné ustanovenia

V pripade, ak by sa mandant stal platitefom dane z pridanej hodnoty (dalej len ,DPH"), tak odo dna, ked
mandatarovi vznikne povinnost platit DPH z ¢innosti poskytovanej v zmysle Clanku |l ods. 1:

a) sa teraz urCena odplata sa zvysi o hodnotu DPH (z teraz stanovenej vy$ky odplaty bez DPH),
b) si mandatar vo vztahu k mandantovi a jeho uctovnictvu bude pinit vSetky povinnosti, ktoré mu plynt zo VZP.

Clanok X
Zaverecne ustanovenia

(1) Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie st upravené touto zmluvou sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Obchodného zakonnika a dalsimi VZP.

(2) Prava a povinnosti mandanta vykonavaju jednotlivé organizacné zlozky mandanta v zmysle platného
organizacneho poriadku mandanta.

(3) Tato zmluva je spisana slobodne, vazne, nie v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok, bola pred
podpisom precitana a na znak suhlasu s jej obsahom zmluvnymi stranami podpisana.

(4) Akekolvek zmeny obsahu zmluvy alebo zavazkov z nej plynicich mézu byt vykonané iba formou obojstranne
pisomne uzavretého a ocCislovaného dodatku k tejto zmluve.

(5) Zmluva nadobuda ucinnost od 1. 10. 2009

Tato zmluva ma 4 strany a je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana ohdrzi jeden
rovnopis.

Za mandanta: Za mandatara:
dna: 1. 10. 2009 dna:1. 10. 2009
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