*A/EC
‘ Dodahll /f
DODATOK ¢ 1

k zmluve o dielo ¢&islo 2-06/1
na komplexnu realizaciu Gloh stvisiacich s vyberovymi celo$tatnymi Statistickymi
zist'ovaniami priemernych zarobkov a pracovnych podmienok zamestnancov v SR
na roky 2006 - 2008 zo dna 31. januara 2006

Objednavatel: Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky
Spitalska 4-6
816 43 Bratislava
Zastupeny: Ing. Vierou Tomanovou, PhD.
ministerkou prace, socialnych veci a rodiny
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo Gétu: 7000106819/8180
ICO: 681156

(dalej len ,,objednavatel )

Zhotovitel: TREXIMA Bratislava, spol. s r. o.

Hanulova 5/D

844 07 Bratislava
Zapisany v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava I, oddiel: Sro,
VlozZka Cislo: 6288/B, def zapisu: 20. 12. 1993

ZastUpeny: Ing. Gézom Mihalym, CSc.
konatelom, riaditelom spolo¢nosti

Bankové spojenie: VUB Brati - Ditbravka
Eislo uctu: M

ICO: 31364381

IC pre DPH: SK2020343996

(dalej len ,,zhotovitel")
sa vzajomne dohodli

v.zmysle bodu 5. ¢lanku Ill., élanku V. a bodu 3. Elanku Vil Zmluvy o dielo na tomto Dodatku
€. 1 kzmluve odielo &islo 2-06/1 na komplexn( realizaciu Gloh sGvisiacich s vyberovymi
celostatnymi Statistickymi zistovaniami priemernych zarobkov a pracovnych podmienok
zamestnancov v SR na roky 2006 - 2008 zo dRa 31. januara 2006.

1. Clanok Ill. Specifikacia uloh zhotovitela sa dopliia 0 bod 6 a 7 s nasledovnym znenim:
6. Zhotovitel' v roku 2007 bude kontinudine pokracovat' na komplexnej realizacii Gloh

sivisiacich s troma rezortnymi dlhodobymi vyberovymi Statistickymi  zist'ovaniami
uvedenymi v ¢lanku Il. Predmet a Ucel zmluvy, a to:




6.1 ,Stvrtroéné zistovania v rémci Informacného systému o priemernych
zdrobkoch (ISPZ)"
Znacka zistovania: ISCP-ISPZ (MPSVR SR)

6.2 ,Polrocné zist'ovanie o platoch zamestnancov v Stdtnej sluzbe a zamestnancov
pri vykone prdc vo verejnom zdujme"
Znacka zistovania: ISCP-PLATY (MPSVR SR) 1-02

6.3 ,Rocné zist'ovanie o pracovnych podmienkach a ndkladoch na podnikovu
socidlnu politiku"
Znacka zist'ovania: ISCP-ISPP - V (MPSVR SR) 6-01

7. Zhotovitel sa zavazuje, Ze v roku 2007 bude realizovat’ vietky Ulohy zakotvené v Elanku 1.
a clanku Ill. zmluvy o dielo s osobitnym zameranim na zabezpecenie konkretizovanych
terminovanych dloh slvisiacich s realizaciou 3 rezortnych Statistickych zistovani z bodu
€. 6. Priloha €. 1 tvori organickd sGcast’ tohto Dodatku €. 1.

Clanok IV. Terminy plnenia bude doplneny o nové body 4., 5. a 6.:

4. Prace na rieSeni Uloh slvisiacich s predmetnymi zistovaniami boli zahajené 11. 12. 2006
a budu ukoncené 08. 12. 2007.

5. Jednotlivé prace a vykony budu zabezpecované v nasledujicich terminoch:
5.1 Vystupy zo Stvrtronych zistovani v ramci ,Informacného systému o priemernych
zarobkoch ISPZ-ISCP":

za IV. stvrt'rok 2006 do 05. 03. 2007
za |. stvrtrok 2007 do 15. 06. 2007
za ll. stvrtrok 2007 do 15. 09. 2007
za lll. Stvrtrok 2007 do 10. 12. 2007.

5.2 Vystupy z ,Polroného zistovania o platoch zamestnancovy v statnej sluzbe
a zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zaujme*:

za Il. polrok 2006 do 31. 03. 2007
za |. polrok 2007 do 31. 10. 2007

5.3 Vysledky ,Zistovania o pracovnych podmienkach a nakladoch na podnikovl socialnu
politiku™:
do 31. 10. 2007

5.4 Ulohy slvisiace s d'alsim vyvojom Informaéného systému o cene prace a jeho
podsystémov a vypracovanie nad$tandardnych analyz a materialov pre pripravu
materialov na rokovanie Vlady SR, vyborov NR SR, pre medzinarodné organizacie
(OECD, MOP, EUROSTAT) podla aktualnych potrieb a poZiadaviek objednavatela:

priebezne do 08. 12. 2007
6. Zhotovitel ~ zabezpeci  vypracovanie  a prerokovanie vsetkych  koncepcnych,
metodologickych a vystupnych materidlov Komisiou pre riadenie a koordinaciu prac

suvisiacich s ISCP za Gcelom ich odborného posudenia a schvalenia:

priebezne do 08. 12. 2007




]

3. Clanok V. Zmluvn4 cena sa dopifia o bod 4 s nasledovnym znenim:

4. Cena za splnenie predmetu zmluvy za rok 2007 bola dohodnutad v silade s Ciastkou
schvalenou v bode 1 ¢lanku V. zmluvy o dielo z 31. januara 2006 vo vyske 9,7 mil. Sk
vratane DPH. Tato cena je v silade s ustanoveniami zakona &. 18/1996 Z. z. o cenach
v zneni neskorsich predpisov.

4. Clanok VI. Platobné podmienky sa doplfia o novy bod €. 1 b):

1.b) Dohodnutl cenu uveden( v bode 4. Elanku V. za rok 2007 poukaze objednavatel na Gcet
zhotovitela vzdy v termine najneskér do 10 dni od protokolarneho prevzatia prac
v jednotlivych etapach a dorucenia faktiry zhotovitelom objednavatelovi: :

- prva platba vo vyske 2 400 tis. Sk do 10. 02. 2007
- druha platba vo vyske 2 500 tis. Sk do 30. 06. 2007
- tretia platba vo vyske 2 500 tis. Sk do 31. 08. 2007
- Stvrta platba vo vyike 2 300 tis. Sk do 15. 12. 2007.

5. Tento Dodatok C. 1 nadoblda Ucinnost' diiom jeho podpisania obidvoma zmluvnymi stranami.
Ostatné ustanovenia zmluvy, neupravené tymto dodatkom, zostavaju v platnosti.

V Bratislave dna 15. decembra 2007 V Bratislave dna 15. decembra 2007

Ing. Géza Mih afd'y, CSc.

ministerka prace, socialnych veci
a rodiny SR

Trexima Bratislaya, spol. sr. o.



3. Clanok V. Zmluvna cena sa dopliiia o bod 4 s'nasledovnym znenim:

4. Cena za splnenie predmetu zmluvy za rok 2007 bola dohodnutd v silade s Ciastkou
schvalenou v bode 1 Elanku V. zmluvy o dielo z 31. januara 2006 vo vyske 9,7 mil. Sk
vratane DPH. Tato cena je v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 18/1996 Z. z. o cenach
v zneni neskorsich predpisov. :

4. Clanok VI. Platobné podmienky sa dopifa o 'nov;ir bod €. 1 b):

1.b) Dohodnut(i cenu uveden( v bode 4. lanku V. za rok 2007 poukaze objednavatel na ucet
zhotovitela vidy v termine najneskér do 10 dni od protokolarneho prevzatia prac
v jednotlivych etapach a dorucenia faktury zhotovitelom objednavatelovi:

- prva platba vo vyske 2 400 tis. Sk do 10. 02. 2007
- druha platba vo vyske 2 500 tis. Sk do 30. 06. 2007
- tretia platba vo vyske 2,500 tis. Sk do 31. 08. 2007
- Stvrta platba vo vyske 2 300 tis. Sk do 15. 12. 2007.

5. Tento Dodatok €. 1 nadobida G¢innost’ diiom jeho podpisania obidvoma zmluvnymi stranami.
Ostatné ustanovenia zmluvy, neupravené tymto dodatkom, zostavaju v platnosti.

V Bratislave dna 15. decembra 2007 ' V Bratislave dna 15. decembra 2007

Ing. Viera Tomanov a, PhD.
ministerka prace, socialnych veci
a rodiny SR

Ing. Geza Mihaly/CSc.
konatel a riaditel s
Trexima Bratislava,/spol. s r. o.




Priloha ¢. 1

Konkretizacia hlavnych okruhov prac 3 rezortnf{ch
vyberovych statistickych zist'ovani, realizovanych
zhotovitel'skou organizaciou Trexima Bratislava v roku 2007

A) Hlavné ulohy vyplyvajice zo Specifikacie uloh Dodatku ¢. 1
k zmluve o dielo

6.1 ,Stvrtroéné zist'ovania v ramci Informacného systému o priemernych zdrobkoch
(ISPZ)"
Znacka zistovania: ISCP-ISPZ (MPSVR SR)

6.2 , Polrocné zist'ovanie o platoch zamestnancov v statnej sluzbe a zamestnancov pri
vykone prdc vo verejnom zdujme"
Znacka zistovania: ISCP-PLATY (MPSVR SR) 1-02

1. Proces tvorby a stabilizacie vyberového stiboru ISCP-ISPZ (MPSVR SR) 1-04:
Analyza struktiry spravodajskych jednotiek (SJ) vo vyberovej vzorke.
Nabor novych spravodajskych jednotiek v slilade s pozZiadavkami na zvySovanie
reprezentativnosti podla stratifikacnych aspektov budovania vyberovej vzorky.

2. Proces tvorby vyberového suboru ISCP-PLATY (MPSVR SR) 1-02:
Vyber novych spravodajskych jednotiek z Gstrednych a sluZobnych Uradov vratane rezortu
Ministerstva obrany SR za (icelom zapojenia 110 SJ v roku 2007.
Nabor a odborna priprava zastupcov spravodajskych jednotiek v roku 2007.

3. Proces prijmu suborov vstupnych udajov
Vstupna kontrola Gdajov pre Stvrtrocné zistovanie ISCP-ISPZ a polro¢né zistovanie ISCP-
PLATY.
Komunikacia so zastupcami spravodajskych jednotiek, (osobné navstevy, konzultacie,
odborné seminare v regionoch SR).
Spatna vézba v odstraneni chyb a nelplnosti vstupnych dat.
Poradenska ¢innost’ a odborné seminare.
Praca s rozsirenou evidenciou a GdrZbou SJ v elektronickej kartotéke.

4. Proces kontroly a testovania uplnosti a relevantnosti vstupnych tudajov:
Realizacia komplexnych kontrol s novym pocitacovym programom BBOX - ISCP a BBOX -
PLATY. Kontrolné spracovanie vstupnych (dajov.
Specifické (expertné) kontroly
Definitivne vypocty, vazenie a kvalifikované Sstatistické dopocty pre ISCP a definitivne
vypocty pre PLATY.
Interna oponentura vysledkov.

5. Proces tvorby a Sirenia vysledkov:
Komisia pre riadene a koordinaciu obidvoch zistovani - odborné posudeme vysledkov.
Tvorba vystupnych publikacii v tlacenej a elektronickej podobe.
Expedicia stvrtrocnych a polrocnych vysledkov prislusnym odborom MPSVR SR a dal$im
uzivatelom.




Tvorba materialov pre potreby tlacového odboru MPSVR SR.

Priprava vystupov pre zverejnenie na internete - tvorba a Udrzba vysledkovych stranok
MPSVR SR + Trexima Bratislava.

Nadstandardné Specialne vystupy podla potriecb MPSVR SR, vratane poziadaviek
medzinarodnych institlcii (analyza nizkych a minimalnych miezd, analyza rozdielov
v priemernych zarobkov Zien a muzov, vypracovanie sSpecialnych analyz pre hodnotenie
zavazkov Eurdpskej socialnej charty a pod.).

6. Proces metodickej podpory zist'ovania:
Ekonomika prace a implementacie novej legislativy (klasifikdcia KZAM-R, poradenstvo
spravodajskym jednotkam).
Statistika (posudenie a modifikacia obsahu ukazovatelov, implementacia novych metéd,
analyzy, poradenstvo a konzultacné cinnosti).
Hodnotenie kvality vysledkov Stvrtrocného a polrocného spracovania z hladiska potrieb
objednavatela.
Public relation.

7. Proces softwarovej podpory statistickych zist'ovani:
Zberacie programy a kontroly
Uprava Zberacich programov pre ISCP podla stvrtroénych vystupov
Uprava Zberacieho programu pre zistovanie PLATY

Uprava programu BBox - ISCP, vypracovanie BBox - ISCP pre mzdy (Struktlry, odstranenie
podpory pre PLATY).
Vypracovanie samostatného programu BBox - PLATY pre spracovanie dat a realizaciu
vypoctov:

Kartotéka - rozsirena evidencia

Nacitanie siborov vstupnych Gdajov

Vstupné kontroly cez Black-Box

Prevody sUborov

Administratorsky modul

Ciselniky a klasifikacie

Sprava uzivatelskych platnych klasifikacii a ciselnikov, poskytovanie odbornej pomoci
respondentom, odborna priprava zastupcov SJ na spravne zatriedovanie zamestnancov
podla KZAM-R, OKEC a dalSich kvalifikacii sivisiacich s predmetnymi zistovaniami.

Vyuzitie novych funkcii SQL 2007.
B) Ulohy suvisiace s prevadzkovanim a vyvojom ISCP-ISPP v roku 2007

6.3 ,,Rocné zist'ovanie o pracovnych podmienkach a ndkladoch na podnikovu socidlnu
politiku*
Znacka zist'ovania: ISCP-ISPP - V (MPSVR SR) 6-01

1. Proces vypracovania nového technického projektu vychadzajlc z analyzy konkrétnych
navrhov a poZiadaviek zastupcov odbornych a zamestnavatelskych zvazov,
ekonomickych subjektov a d'alSich organizacii
Proces tvorby a stabilizdcie vyberového siboru:

Analyza struktury spravodajskych jednotiek (SJ) vo vyberovej vzorke.
Vyber suboru spravodajskych organizacii, rozSirenie vyberového siboru o 400 SJ so
zamermi ziskat' vstupné Udaje od 2 900 SJ.
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Rokovania a konzultacie so zastupcami odborovych a zamestnavatelskych zvézov,
posudzovanie obsahu a struktury zistovanych ukazovatelov.
Nabor a odborna priprava novych spravodajskych jednotiek v roku 2007.

2. Proces prijmu stuborov vstupnych udajov:
Vstupna kontrola Udajov pre zistovanie ISPP.
Komunikacia so zastupcami spravodajskych jednotiek, osobné konzultacie.
Spatna vazba k chybam a neuplnosti vstupnych dat.

3. Proces kontroly vstupnych udajov:
Realizacia komplexnych kontrol s upravenym pocitacovym programom ISPP 2007.
Kontrolné spracovanie vstupnych Gdajov.
Specifické (expertné) kontroly.
Definitivne vypocty.
Interna oponentura vysledkov.

4. Proces softwarovej podpory:
Uprava interaktivnej stranky pre zber (dajov prostrednictvom internetu.

5. Proces tvorby a Sirenia vysledkov:
Komisia pre riadene a koordinaciu prac suvisiacich s Informacnych systémom o cene

prace - odborné postdenie a schvalovanie vysledkov zist'ovani.

Tvorba vystupnych publikécii v tlacenej forme.

Expedicia rocnych vysledkov prislusnym odborom MPSVR SR (odborovym
a zamestnavatelskym zvdzom a d'alsim uzivatelom).

Priprava vystupov pre zverejnenie na internete - tvorba a Udrzba vysledkovych stranok
MPSVR SR + Trexima Bratislava.

Vypracovanie a priprava Specidlnych vystupnych Statistickych ukazovatelov
o socialnych, mzdovych a pracovnych podmienkach zamestnancov v SR pre systém
EURES (Eurdpska siet’ zamestnanosti).

RieSenie novych projektov zameranych na d’alsi rozvoj ISCP
1. Komplexny technicky projekt zist'ovania ISPZ-ISCP 2007

Projekt racionalizacie a skvalithovania zberu vstupnych udajov:

e odborné seminare pre respondentov a SW firmy,

e analyzy kompletnosti a kvality vstupnych Gdajov za rok 2007

o modifikacie SW nastrojov pre spracovanie podla aktualnych poZiadaviek
Kartotéka, BBOX, ISPZ - Server, zberacie programy, SQL generator

Termin: februar 2007

2. Komplexny technicky projekt ,,Polrocného zist'ovania o platoch zamestnancov v statnej
sluZbe a zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zaujme*” 2007
Ide o realizaciu naronych uUloh vramci tohto nového zistovania v SR; preto je
potrebné vypracovat aktualizovany projekt a casovy harmonogram a predlozit ho na
marcové rokovanie , Komisie pre riadenie a koordinaciu prac savisiacich s ISCP".

Termin: marec 2007




3. Projekt Podpora systematického skvalitfiovania a vyuzivania klasifikacii
Cielom projektu je implementacia novej osvedcenej klasifikacie ekonomickych cinnosti
ariesenie problému spravneho zaradenia do klasifikacie KZAM R, ¢o je v sUcasnosti
klicovym faktorom vierohodnosti ISPZ. Posudit narodn( klasifikaciu vo vztahu
k aktualnemu trhu prace a vo vztahu k ISCO-88 a pripravovanému ISCO 2000.

Vychodiskova analyza poznatkov podla jednotlivych uZivatelov KZAM-R

o Klasifikacia zamestnani KZAM-R zohrdva mimoriadne dolezity vyznam v budovani
predmetnych vyberovych zist'ovani

e riesenie tazko zaraditelnych zamestnani,

e riesenie rozdielov medzi KZAM-R a ISCO-88 z aspektu spoluprace s expertmi MOP na
rieSeni revizie ISCO-88 a vypracovani nového ISCO 2008 (spolupraca s riesitelmi
z Univerzity Warwick),

e postupné budovanie vytvorenia databazy alternativhych nazvov zamestnani
(Hypertextovy vyhladavac),

e systematické vyuzitie informacii z KTP pre aktualizaciu KZAM-R v SR.

o Stvrtrocne zvolavat expertny tim pre rieSenie aktualnych otazok stvisiacich
s aplikaciou a vyuZivanim KZAM-R.

4) Realizacia hibkovych, 3pecidlnych analyz a vypracovanie odbornych 3tadii stvisiacich

s minimdlnou mzdou, odmenovanim Zien a muZov, s pracovnymi, socialnymi
a mzdovymi podmienkami zamestnancov,

Termin: od 02.01.2007 do 08.12.2007






