Letecky drad Slovenskej republiky

R\ o gvidenné slo zmluvy Zé//&b?
é?:.’a.‘ ZMLUVA O POSKYTOVANI
3 PRACOVNEJ ZDRAVOTNE) SLUi;BY
€.13/2009/PZS
uzatvorend padfa § 269 ods. 2 a nasl. Zakona & 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorgich zmien
a doplnkov
Clanok I

Zmluvné strany

Nézov:

NOVAPHARM, s.r.o.

Sidlo:

Klemensova 7, 811 09 Bratislava, SR

Spoloénost zapisana v Obchodnom registri Okresného sGdu Bratislava I oddiel Sro

vioZka &€.19251/B

Splnomocneny zastupca:

Ing. Zbyhnév Stebel, konatel’
Ing. Andrej Lang, generainy riaditel’ a konatel’

» . |1¢o 35 768 568
IC DPH SK2021464940
DIC 2021464940

Bankové spojenie

Tatra banka, a.s. Bratislava, SK

Cisto 0¢tu:

2626726208/1100

Kontaktna osoba vo veciach
zmluvnych '

PhDr. Roman Krajcovic

0911 208 958, krajcovic.roman@novapharm.sk

Kontaktna osoba vo veciach
technickych

Doc. MUDr. Ferdinand Kruty,

0911 704 715, kruty.ferdinand@novapharm.sk

CSc.

dalej len ,poskytovatel™
a

LETECKY URAD SLOVENSKEJ

REPUBLIKY

Nazov: CIVIL AVIATION AUTHORITY OF THE SLOVAK
REPUBLIC "
Sidlo: LETISKO M. R. STEFANIKA, 823 05 BRATISLAVA

Spoloénost zapisand v Obchodnom registri

Splnomocneny zastupca:

Ing. Petr Briina, riaditel’

i¢o 30810752

1€ DPH

DIC 2020917998

Bankové spojenie Statna pokiadnica Bratislava
Cislo uétu: 7000149878/8180

Kontaktna osoba vo veciach
zmluvnych

JUDr. Zuzana Molnarova

molnarova@caa.sk

Kontaktna osoba vo veciach
technickych

Peter Ovecka

ovecka@caa.sk

dalej ako "objednavatel™
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¢lanok I1
Predmet zmluvy

Na zdklade tejto zmluvy sa poskytovatel zavazuje pre objednavatela zabezpedit
vykon pracovnej zdravotnej sluZby podfa zékona &. 124/2006 Z. z. 0 bezpeénosti a
ochrane zdravia pri praci, zékona & 140/2008 Z.z. ktorym sa meni a dopina zakon &.
124/2006 Z. z. o bezpelnosti a ochrane zdravia pri prici a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni zékona &. 309/2007 Z. z. a 0 zmene a doplneni zakona &.
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejneho zdravia a 0 zmene a dopineni
niektorych zakonov, vyhlddky Ministerstva zdravotnictva SR ¢é. 292/2008 o
podrobnostiach o rozsahu a naplini vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni
timu odbornikov, ktori ju vykonavaju, a o poZiadavkach na ich odbornu spdsobilost a
v zmysle platnych a G&innych vykonavacich predpisov (dalej aj len ,PZS") v sllade
s vetkymi platnymi a G&innymi pravnymi predpismi a v silade s touto zmluvou tak,
aby boli véetky povinnosti objednévatefa v tejto oblasti spinené.

. Objedndvatel sa zavazuje poskytovatelovi za ginnost podta tejto zmiuvy zaplatit cenu
v dohodnutej vyske podfa cianku IV. zmluvy.

Poskytovatef ako nositel povolenia Uradu verejného zdravotnictva pre implementaciu
a poskytovanie dohfadu nad pracou a pracovnym prostredim zamestnancov preberd
komplexnti zodpovednost za tdto oblast objednévatefa véitane styku s prislusnymi
aradmi &tatnej spravy. Tato zodpovednost sa vsak nevztahuje na pracovnikov
objednévatela, ktori sa svojvolne nedostavili na vykon vopred dojednane]j zdravotnej
prehliadky konanej v ramci poskytovania sluZieb PZS resp. v pripade, Ze
objednéavatel nepoveri vykonom komplexného zabezpefenla zdravotnych
preventivnych programov poskytovatela, ale tretiu stranu. Poskytovatel je povinny
bezodkladne informovat objedndvateta o vietkych zamestnancoch, ktori sa
nezu&astnili zdravotnej prehliadky konanej v ramci poskytovania sluzieb PZS.
Predmetom tejto zmluvy je zdvéazok poskytovatela vykonat u objednavatela audit
zdravia pri praci v podmienkach objednavatefa a analyzu rizikovych vplyvov
u objednavatela (dalej len ,audit zdravia™) a na zéklade tohoto auditu zdravia zaviest
a poskytovat vietky certifikované zdravotnicke &innosti tvoriace komplexne pracovnu
zdravotnd sluzbu tak ako je definovana v pravnych predpisoch Slovenskej republiky.
Poskytovatel je podia tejto zmluvy povinny pre objednavatela najmé: -

a) Vykonat audit zdravia pri praci vo vizbe na zisteny a pozadovany
zdravotny stav pracovnikov objednavatela, ich Struktiru, profesné
zaradenie a identifikované rizikové vplyvy )

b) Dohliadat na faktory prace, pracovného prostredia a stav pracovnych
podmienok vo vdzbe na vyvoj zdravotného stavu pracovnikov
objednavatela

c) Poskytovat’ objednavatefovi poradenstvo a navrhovat opatrenia z hladiska
ochrany a kladného ovplyvitovania zdravia jeho zamestnancov

d) Dohliadat na zdravie zamestnancov vo vézbe na pracovnu spdsobilost
a vplyv rizik

e) Organizovatl systém prvej pomoci na pracoviskach vditane vycviku
a Skoleni zamestnancov objednévatela '

f) Vypracovavat programy ochrany a podpory zdravia zamestnancov
objedndvateta vratane $tudii o vplyve prace, podmienok a prostredia

g) Vykonavat komplexnd skalu certifikovanych vstupnych, skriningovych,
periodickych, vystupnych, mimoriadnych, néslednych resp. dopinkovych
preventivnych lekdrskych prehliadok pre pracovnikov objednavatela, a to
podla potreby v nevyhnutnom zakonom uréenom rozsahu

h) Dispenzarizovat pracovnikov objednavateta u ktorych bolo vyslovené
podozrenie na mozné poskodenie zdravia z prace/ v pripade ich sthlasu/

i) Vykonat audit zdravia pri praci a pracovného prostredia po mimoriadnych
udalostiach a havariach. ‘
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Poskytovatel’ sa zavazuje v dostatoénom &asovom  predstibi  informovat
objednavatefa o vietkych povinnostiach, ktoré mu vyplyvaju z prisluSnych pravnych
predpisov a o sankcidch, ktoré mu hrozia v pripade ich nespinenia.

Poskytovatel sa zavidzuje poskytovat sluzby PZS v sulade s platnymi pravnymi
predpismi vo viastnom mene a na vlastnd zodpovednost, v stlade s touto zmluvou
a v&as, priom tento zavézok sa tyka aj sluzieb zabezpedovanych poddodéavatefskym
sposobom na zmluvnom zaklade. Ak bude objednavatelovi prislusnym organom
ulo¥ena pokuta alebo ind sankcia za poruSenie povinnosti tykajicich sa PZS, je
poskytovatel povinny takéto pokuty alebo iné sankcie objednavatelovi v celom
rozsahu nahradif spésobom uvedenym v &lanku VI ods. 2 tejto zmiuvy. Objednavatel
sa zavazuje, Ze riadne av sulade s touto zmluvou poskytnuté sluzby prevezme
a zaplati poskytovatelovi za ne cenu v zmysle ¢lanku IV. tejto zmluvy.

Poskytovatel zavézne vyhlasuje , Ze sa pred vypracovanim tejto zmluvy osobne
a vecne oboznamil s poZiadavkou objednavatefa na poskytnutie sluZieb a cenovy
ponuku vyhotovil na zéklade tychto znalosti k datumu uzatvorenia tejto zmluvy.
Poskytovatel prehlasuje, Ze na vykon Cinnosti sluZby je certifikovany Uradom
verejného zdravotnictva (dalej aj len ,UVZ") formou pravoplatného povolenia &o
dokladuje jeho képiou v prilohe €.1 tejto zmluvy.

Clanok III L
Terminy poskytnutia sluZieb a vzajomné povinnosti zmluvnych stran

Poskytovatel sa zavazuje poskytnut sluzby v€as podia pristusnych pravnych predpisov
a v &ase podla dohody s objednavatefom.
. Terminy poskytnutia slufieb budi zo strany poskytovatefa dodrzané za podmienky
riadneho a v&asného spolupdsobenia objednédvatefa ako zo strany:jeho zloZiek BOZP,
tak aj zo strany vykonu spravy ludskych zdrojov. Zmluvné strany si po uzavreti
zmluvy v dostatoénom ¢&asovom predstihu nasledne odsahlasia komplexne spbdsob
fungovania spoluprdce ako aj spdsob pripadnej vymeny dat potrebnej pre terminové
plédnovanie poskytovatela PZS.

. Ak poskytovatel poskytne sluZby pred dohodnutym terminom, objednavatel sa

zavdzuje v silade s touto zmiuvou sluZby prevziat aj v skorSom termine, okrem

pripadu #e by mu v tom brénila zédvazna prekazka.

Poskytovatel poveruje koordinovanim a zastupovanim vo veciach sluZieb vediiceho

lekdra Pracovnej zdravotnej sluzby doc. MUDr. Ferdinanda Krutého, CSc.

Objednavatel umozZni pracovnikom poskytovatela pracujlcich na sluzbéch:

a) realizovat k tomu potrebné Ukony a prace vo svojich priestoroch vo vopred
dohodnutom termine podas pracovnych dni od 08,00 do 15,30 hod. a

b) po vzajomnej dohode vybavit pristup do vSetkych svojich priestorov
podliehajucich auditu, V pripade, 7e spristupnenie priestoru je podmienené
osobitnym druhom personaineho resp. zdravotného alebo bezpetnostného
preverenia alebo preskolenia, o tejto potrebe informuje poskytovatela vopred s
dostatoZnym &asovym predstihom potrebnym na vybavenie.

. Objednavatel v plnom rozsahu zodpoveda pri poskytovani sluZieb za ochranu

a bezpecénost pracovnikov poskytovatefa na svojich pracoviskach.

. Objednavatel zabezpeli kompletnd informovanost svojich pracovnikov o tcele

a ciefoch pracovnej skupiny poskytovatela pri vykone auditorskych: €éinnosti.

. Objednavatel sa zavazuje:

- zabezpetit Gtast zamestnancov na lekarskych vyZetreniach v terminoch vopred
odsthlasenych s poskytovatefom a ‘

. zaroveh vyzvat zamestnancov ktori su zaradeni do kategérii rizika 3 a4
a zmyslovej skupiny 1 az 4, na stibezné predloZenie zdravotnej dokumentacie od
svojho lekara. )

Poskytovatel sa zavézuje v dostatoénom Zasovom predstihu cbozndmit objednavatela

o jeho zadkonnej povinnosti vykonat lekarske vysetrenia (preventivne prehliadky)
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u konkrétnych zamestnancov, predioZit mu zoznamy tychto zamestnancov s navrhom
terminov ich uskuto&nenia. Objedndvatel bezodkladne potvrdi poskytovatefom
navrhnuté terminy lekdrskych prehliadok alebo s poskytovatefom dohodne iné
vhodné terminy.

Clanok IV |
Cena za predmet zmluvy a platobné podmienky

Cena za Sluzby, ktoré si predmetom tejto zmiuvy, je dohodnutd v sulade so

zdkonom ¢&. 18/1996 Z. z. o cenach, ,

Zmluvné strany sa dohodli, Ze cena za sluzby, ktorych poskytovanie tvori predmet

tejto zmluvy podfa &lanku II bude tvorend viacerymi zlozkami:

a) odplatou za vykonany certifikovany audit dohfadu nad pracou a pracovnym
prostredim zamestnancov a zrealizovani analyzu pracovného prostredia v zmysle
ocenenia v Prilohe &.2 tejto zmluvy Zast A),

b) mesacnou odplatou za ocenené a reaine vykonané zakladné vykony v Prilohe &.2
tejto zmluvy &ast B,

¢) odplatou vzmysle ¢l II bod 5.odsek i}, ktord sa uréi osobitnou dohodou
zmluvnych stran

Ceny uvedené v&. IV bod 2. nezahfiaji naklady na poddoddvky merani

rizikovych faktorov realizované odbornymi certifikovanymi pracoviskami.

FaktGra za slufby na plnenie podia &. IV bod 2. bude poskytovatefom vystavena

vidy po skonleni fakturainého obdobia, ktorym je v tomto pripade skonceny a

riadne uzatvoreny kalenddrny mesiac. Fakturu poskytovatel vysqavi do 15-eho dia

nasledujiceho fakturacného obdobia so splatnostou do 14 dni od jej doruZenia.

Diom splnenia povinnosti Ghrady faktdry je defl pripisania finanénych prostriedkov

na Ufet poskytovatela.

Clanok V
Prevzatie sluzieb

Zmluvné strany sa dohodli, Ze predbeiny vystup sluZieb poskytovanych
poskytovatefom objednavatelovi, t. j. predbeZny audit, sprévu, analyzu, koncepciy,
posudok, prieskum, zaznam o Zkoleni, prehliadku, prezenénd listinu z vykonu
&kolenia, posudok o zdravotnej spbsobilosti a pod. (dalej len ~predbezna sprava“)
odovzda poskytovatel véas podia tejto zmluvy, najneskdr 10 dni predo dfom
povinnosti poskytovatelta predlo?it objednavatefovi spravu, t.. j. audit, spravu,
analyzu, koncepciu, posudok, prieskum, zaznam o &koleni, prehliadku, potvrdeni
siadanku o vySetrenie, prezenénd listinu z vykonu Skolenia, posudok o zdravotnej
spdsobilosti a pod. (dalej len ,sprava®) v kone&nej podobe a objednévatetl je povinny
tito spravu prevziat a najneskdr do 5 dni odo diia prevzatia 'sa k nej v pripade
vyhrad pisomne vyjadrit.

Zmluvné strany sa dohodli, e sprévu odovzdd poskytovatel objednavatelovi vias
podla tejto zmluvy a objednévatel jej prevzatie poskytovatelovi pisomne potvrdi.
Poskytovatel v plnom rozsahu zodpoveda za to, Je obsah sprav poskytnutych
objednévatelovi je spravny, v sulade so skutkovymi okolnostami  zistenymi
u objednéavatefa a objednavatelfom poskytnutymi  poskytovatefovi a v sulade
s pravnymi predpismi SR.
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Clanok VI
Zmluvné pokuty

. Ak je poskytovatel v omedkani so splnenim povinnosti spojenych s poskytovanim

sludieb viac ako tri pracovné dni oproti vzdjomne dohodnutému terminu pinenia, je
povinny uhradit objednavatefovi zmluvn( pokutu vo vyske 0,05 % za kazdy den
omeskania. Objednavatel ma popri zmluvnej pokute nérok aj na nahradu Skody.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, Ze v ddsledku nedodrZania povinnosti na
strane poskytovatefa bude objednédvatefovi pravoplatnym a vykonatelnym
rozhodnutim prisluéného organu uloZend akakolvek majetkova sankcia, je
poskytovatel povinny uhradit objednavatelovi ako zmluvnd pokutu c&iastku
zodpovedajucu majetkovej sankcii (vratane prisluSenstva) uloZenej takymto
rozhodnutim. Uhradu podfa prvej vety tohto &lanku tejto zmluvy je poskytovatel
povinny uskuto&nit najneskdr do 15 (p&tndstich) dni odo dia vykonatelnosti takéhoto
rozhodnutia prisluného orgénu. Objedndvatet mé popri zmluvnej pokute podta
tohoto &lanku narok aj na nahradu 3kody prevysujicej zmluvnu pokutu.

Bod 1. a bod 2. tohoto &lanku je mozné aplikovat samostatne aj popri sebe.

. Ak je objedndvatel v omeskani so splnenim svojho pefiazného zaviazku vodi

poskytovatelovi, je povinny zaplatit poskytovatelovi arok z omeskania vo vyske 0,05
% za kazdy den omeskania z diznej sumy. ;

Bod &.1 tohto &lanku sa nevztahuje na omedkané plnenia sposobené poddodavatefom
vybranym zo strany objedndvatefa v zmysle &l. X bod. 2 a 3.

Clanok VII
Platnost zmluvy a ukonéenie zmluvy

Zmluva sa podpisuje na dobu 24 mesiacov.
Zmluva sa konci:

a. zanikom ktorejkolvek zo zmluvnych stran,

b. zanikom povolenia poskytovatefa od UVZ na poskytovanie sluzieb,

c. dohodou zmluvnych stran,

d. vypovedou ktorejkolvek zmluvnej strany dorufenej druhej zmluvnej

strane, ;

vypovedna doba podfa tejto zmiuvy je 3 mesiace a zacina plynat v prvy kalendarny
defi kalendarneho mesiaca nasledujliceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved druhej
zmluvnej strane dorucend.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomnosti si zmluvné strany doruéuju postou ako
doporudené zasielky na adresy uvedené v zahlavi tejto zmluvy, resp. na adresy
pisomne ozndmené druhej zmluvnej strane ako adresy pre dorudovanie pisomnosti.
V pripade, 7e sa dorufovana zésielka vrati odosielatefovi ako nedoruéend, povaizuje
sa diiom jej vratenia odosielatelovi za prevzatd adresatom, t. j. za dorucenul.
Zéanik povolenia podfa bodu 2. pismena b) tohoto dlanke jc poskytovatel
objedndvatelovi povinny bezodkladne oznamit.
V pripade, Ze jé poskytovatefovi zndmy zanik povolenia podla bodu 2. pismena b)
tohoto &lanku u¥ pred G&nnostou zaniku, je poskytovatel objednavatefovi povinny
bezodkladne ozinamif tento zanik aj pred jeho d(&innostou, ato bez zbytoéného
odkladu.

Strana 5z 8



Clanok VIII
Pravne predpisy

. Pri plneni tejto zmluvy sa zmluvné strany riadia v prvom rade jej ustanoveniami.
. Vzajomné vztahy touto zmluvou neupravené sa riadia ustanoveniami Obchodného
zakonnika.

Clanok IX
Dévernost informacii.

Zmiuvné strany sa dohodli, Ze informécie obsiahnuté v tejto sinluve ako aj
informacie, ktoré poskytli pri rokovaniach o uzavreti tejto zmluvy alebo ziskali pri
vykone prav a zdvazkov podfa tejto zmluvy sa povazuju za déverné informacie
v zmysle § 271 zakona £.513/1991 Zb. Obchodny zakonnik. Déverné informacie sa
zmluvné strany zavazuju chranit pred ich spristupnenim tretim osobam, nezneuzivat
ich a najma nepouZivat ich v rozpore s ich iCelom pre svoje potreby na ukor druhej
zmluvnej strany.

Ustanovenia ods.1) tohto &énku sa nevztahuji na Gdaje zname pred uzatvorenim
zmluvy alebo na Gdaje vieobecne zname.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Ziadna zo zmluvnych stran nie je opravnena o obsahu
tejto zmluvy informovat aklkolvek tretiu stranu bez predchadzajiceho pisomného
sihlasu druhej zmluvnej strany s vynimkou komunikacie s Uradom verejného
zdravotnictva, ktory je nositefom kontrolnych a dozornych funkcii v zmysle zakona
o Pracovnej zdravotnej sluzbe. V pripade, Ze tak vykona, je zmluvnd strana, ktora
porusila zdvazok, povinna uhradit poskodenej zmluvnej strane preukazan( sposobenu
Zkodu v plnom rozsahu, pokial' sa zmluvné strany nedohodndy inak.

Clanok X
Osobitné dojednania

Zmluvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel mé vyhradné pravo odbornej akceptacie
eventualnych poddodévatefov pri zabezpeCovani svojich Uloh vyplyvajlcich z plnenia
tejto zmluvy ako aj pravo prehodnotenia akceptécie vistkych obdrzanych
zdravotnych informdcii o zdravotnom stave zamestnancov ziskanych  inymi
poskytovatefmi zdravotnej starostlivosti necertifikovanymi v zmysle zakona
¢.124/2006 Z.z. a 355/2007 Z.z., ak u zamestnancov objednavatefa nie je moZné
identifikovat realizovant preventivnu prehliadku resp. od poslednej uplynulo viac ako
2 Toky. '

Pravo vyberu pripadného poddodévatela merani rizikovych faktorov ma aj
objednavatel za podmienky, Ze takto vybraného poddodévatela poskytovatel vopred
pisomne odborne akceptoval. Merania realizované odbornymi certifikovanymi
poddodavatelmi hradi objednavatef. :

Podmienkou vydania odbornej akceptacie podfa ods.2 tohto &lanku je pisomny
zavazok poddodévatefa v prospech poskytovatela, Ze zahaji merania rizikovych
faktorov najneskdr do 20 dni od vydania akceptaéného listu a dodrzi vzajomne
dohodnuty &asovy harmonogram merani a dodania vysledkov.
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Clanok XI
Zaverecné ustanovenia

1. Akékolvek zmeny a dopinky k tejto zmiuve si pre zmluvné strany zavéazné, ak su
vyhotovené pisomne vo forme cislovanych dodatkov k tejto zmluve a st obidvomi
stranami podpisané.

2. Navrhy na dodatky mézZe predkladat ktordkolvek zo zmluvnych stran.

3. V pripade zmeny dblezitych skutoénosti (napriklad obchodného mena, adresy, sidla
alebo &isla Gétu,) kaZda zo zmluvnych stran oznami tuto skuto€nost bezodkladne
druhej zmluvnej strane.

4. Neoddelitelnou si&astou tejto zmiuvy tvoria prilohy €.1, 2 a 3.

5. Tato zmiuva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost

originalu. Jeden rovnopis dostane objednavatel a jeden poskytovatel.

Zmluva je platna a Gc¢inna diom podpisania oboma zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany vyhlasuji, Zze si zmluvu pozorne preditali, jej obsahu porozumeli

a ten predstavuje ich skuto¢ni volu zbavenu akychkolvek omylov. Svoje prejavy vole

obsiahnuté v tejto zmluve zmluvné strany povazuju za urité a zrozumitelné,

vyjadrené nie v tiesni, anie za napadne nevyhodnych podrmienok. Zmluvnym
strandm nie je znama Ziadna okolnost, ktord by spésobovala neplatnost niektorého

z ustanoveni tejto zmluvy. Zmluvné strany na znak svojho suhlasu s obsahom tejto

zmluvy tito zmluvu podpisujd.

No

V Bratislave, dfa J & 4. 200G

Za objednavatela: ‘ o
LETECKY UEAD
AOVENSKE]J REPUBLIKY
Letiske M. R. Siefinika
305 BRATISLAVYVA
l

Podpis: «veiiriiiiiiccisis
Meno: Ing. Petr Brina
Funkcia: riaditel

NOVAPHARM, s.r.0.

Zelezni&na nemocnica a poliklinika

ﬁ islava
Za poskytovatela: Sancova 110._81.';2. 99 Bratislav

L

Podpis: .......cc.iiiiinne s ‘o [T [ o1
Meno: Ing. Andrej Lang Meno: Ing. Zbyhnév Stebel
Funkcia: generalny riaditel' a konatel Funkcia: konatel’
Prilohy:

C.1 Povolenie UVZ na poskytovanie Sluzieb pre zhotovitela

C.2. Cenova ponuka poskytovatela.

C.3 Lekérsky posudok-vzor
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f Priloha & 1
Urad verejnéhy sdravotnictva
Slovenskej republiky. : .
’I‘rga?gki cestn 52 :
826 45 Bratislava
Buratislava, 13 9.2006

Cislo 01’1‘1.—5519!2096—01

Urad versjného zdmvotnictva Slgvenske) repnbhky ako ]n'isiuﬁnj orgén podFa § 3 ods.
1 plsm. b)a§: Iﬂod&?piam,a}zikmﬁ Imﬁz‘novmmzd&wonﬁm-uom
adoplneni nigktorieh zékonev a podl'a § 21 ods. QMM&IWZzQMm
aﬂchrmuzdtampnplimaomadnpluenimekmrjoh & Bkman
NOVAPHARM,; sr.o., Klemensova 7, 811 09 Bratislava & 1153/ ' 3}
492006 o sihles s nivrhom aa vydanie oprévnenia na vykemdvanie &innosti pracovne
zdravotnej shizby, sodfa § 46 zikona 8, 71/1967 Zb. o spravace konshi (sprévay porisdok)
vmmimﬂm:ﬁehm@:mvyd&vam _

OPRAVNENIE

Ziadosti NOVAPHARM, axo., Klzmensove 7, 811 09 anslm & 115372006/ 7NaP

- dorutensj difa 4.9.2006 sa vyhovn]e asnﬁvrhnmnavyknuivanhﬁnnumpmmej

zdravoinej aluiby
sa sGhlasi do 30.9. 201i.

-

Od8vodnenie;
NOVAPHARM, s.r.0., Klemensova 7, §11 09 Bratislava pudanim & IISBIEBOGJZNaP

dnmﬁanjm diia 4:9.2006 poiadala vzmysle § 35 ods. 1 pism, c) zikona &, 126/2006 2.2,

o verejrom adra;vntnictvc 8.0 zmene a doplneni mekturych zikonov o vydame oprévrienia na

wknnﬂwme nfiogti pracovaz} zdravoﬂiq slufby.
Urad: ‘vergingbio zdravotnictva Slovenskej: repnbhqu pteckﬂmﬂ wedmemnid FHadost

ezstil, #0 NOVAPHARM, sro, Klemensova 7, 811 (9. Bratisldva predlofila vypis

ziobchodného registra. (vl. &, 19251!3 vydal Okresny sid Bratislava 1), zownam

Zamestiancoy tid pracovig zdiavotne] sluby, ich pracovné, zmluvyh toklady o: vzdelani.

Vedisim timn je ‘doc. MUDy. Ferdinand Kruty, €Se. (Bpecializicla + ¥pecializadnom
odbore hygiena price a pragovné leksrstvo — diplom & B. 01 581 zo dii3, it 1986). Dalej
predlozila rozhodnytic Miristerstva 2dravotnictva Slovetiskej republiky (3 13742-3/2006.8P
zo-dfta 15.5.2006) ~ povelenie provadzkovania ziriadenis fstivnej zdravotneg amstlwom -
vieobeenej mmnicc a zariadenia ambulaning] “zdravotnej stirostlive polikliniky ‘na

Sancovej ul..110°v Bratislive; pracovny postup’ na - vykondvanie '} wyah odbomych
innost pracovne) zdmvotnaj slizzby a festné vyhliserite, lctorg‘m deklpruje nezfvislost pri

vykonivani odbomych ginnosti vo vztahu k zamestndvatelond. !

Podls! pDSﬁ&#mB. it 4 dokumentacia vyhuvujc pndmmlgam ktoré 54 urbené
§21 ods. 9 pfstn. a)aZ e) zdkonsa ¥, 124/2006. Z:2; o'bezpeino: 'aonhmnnmdravmpnprém
a 0 Zmeng a dnplnelﬂ nicktorgch zékonov o vyhléikou Ministerstva zdrawtnictva Slovenskej




| NOVAPHARM, sir.0.

Priloha €. 1

;i

republiky & 45812006 Z:z. o podrobrogtiach o tozsahu 2 nplsl vikont pracovne zdravitas)
alydby, ozloZent thuu:odbomikov,: ktori: ju vykondvajt, & opoZiadavkich nz ich odbomt
~ Mpdsobilostlt 0 T 7 T |
b0 | Na ziklade uvedeného bolo rozhodmitd tak, ako je uvedsné vo virokn tolito
| - povhodmitia, ' : : ‘

1| 1. Sprivay-poplatok zsplawny $Sastnfkom konania diis 8.9.2006 Uradu verejného

4! - #dmavotnictva Slovenskej republiky nia Giket $tétnsj pokladnice,

Poudents: | N Sy
" Proti tomuto rozhodmutin je modnd podPa § 53 4 54 zikona &, 71/1967 Zb. o sprivaom

| | ouant (sprévny poriadok) v aneni neskortich predpiso podat odvolsaie do 15 daf odo da

leho omntmsenia 04 Urad verejného zdraveinictva Stovemaks] republiky, Traavsk oesta 52,
‘826 45 Bratislavs, s )

Toto rozhodmutie je preskématePné sédom po vySerpani! risdaych opravaych
prostriedioy. o ' ' ; '

1

e,

siaditel

Dostane:; -

Klemensava 7
811 (]9 Bratisl;t\'fa

Oaﬂdé;r.ijen Ei prediozend lisking destovie sanigei

S predipdongry wigingfom (ﬂiﬁﬁﬁwfmﬂml sklada|tici
i x - qm
=7, -:."# ffm!v_(_lmﬁwﬁ.—gg a ndpis.éﬂn?f&hﬁe@}.

‘f. .»r, R ~ : . \ dg,Pl . v g
liskinpy ol M"fwm“&"ﬁe fpravy nemid 5 aredisdangy.

= 106~ 2007 __

Toto rozhodnutie nadobud
prévoplatnost = obudlo




/VAPHARM s S.r.o. ‘ Priloha é€.2

< 35768568 IC DPH: SK2021464940 Reg.: Okresny stid Bratislava I oddiel Sro, vlozka 19251/B

,)racovna zdravotna sluzba

Zelezni&na nemocnica a poliklinika ( ZNaP)

Sancova 110, 832 99 Bratislava

Tel.:+421/2/2029 4095 Fax: +421/2/2029 4095 email: pzs@novapharm.sk &.ii.: 2626726208/1100 Tatra Banka

Letecky drad Slovenskej republiky
Letisko M. R. Stefanika
823 05 BRATISLAVA

PONUKA VYKONOV PRACOVNEJ ZDRAVOTNI::.TSLUZVBY

{ Kalkulovane pre zmluvny vztah 24 mesiacov )

1

Pracovn( zdravotnu sluzbu je povnnny zriadit' kaZzdy zamestnavatel' v zmysle zikona
¢.140/2008., ktorym sa meni a dopifa zdkon & 124/2006 Z.z. o bezpecnostl a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a dopinem niektorych zakonov v zneni zakona ¢&. 309/2007 Z.z.
aozmene a doplneni zdkona ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podporé a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Pracovnd zdravotnd sluzba bude u
zamestnévatela zabezpefovat' potrebné preventivne a ochranné opatrenia z hfadiska
pracovnych podmienok a zdravia zamestnancov aj v sdlade s vyhlagkou 292/2008 Z.z., 0
podrobnostiach o rozsahu a ndpini vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni tumu

1 odbornikov, ktori ju vykonavajl, a o poZiadavkach na ich odborn( sposobllost’ tak, aby boli
! vSetky povinnosti objednavatela v tejto oblasti splnené.

Podet zamestnancov zadany objednévatelfom pre vypracovanie predbeZnej cenovej ponuky:
= 75 zamestnancov ;

id
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D A

DOHLAD NAD PRACOU A PRACOVNYM PROSTREDIM

Al/Jednorazovy zdravotny audit price a pracovného prostredia:

vykon redlneho prieskumu pracovného prostredla prechod vietkymi pracoviskami a
identifikacia rizik poskodenia zdravia pri praci,

vypracovanie protokolov z pracovisk, individualnych posudkov o riziku s néslednym
navrhom na kategonzacnu pracovnikov

vypracovanie spravy o stave dohl'adu nad pracou a pracovnym prostredim vystavenych
pracovnikov, prejednanie s objednavatelom a komunikacia s Gradom $titneho dozoru,
spolupraca pri zarad'ovani pracovnych Cinnosti do kategérii podia ]ednotllvych faktorov
prace a pracovného prostredia podia kritérii uvedenych v prilohe NV SR &. 357/2006
Z.z. 0 podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu ku
kategorlzacu pracovnych Cinnosti a o naleZitostiach ndvrhu na zaradenie pracovnych
Cinnosti do kategérii z hl'adiska zdravotnych rizik a v sdlade so zakonom NR SR &.
126/2006 Zaz. § 20 o vere]nom zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych

zakonov; spolupraca pri spracovavann navrhu na zaradenie pracovnej dinnosti do

rizikovych prac podia prilohy vy33ie uvedeného nariadenia viaddy,

* vypracovanie navrhov napravnych opatreni a spdsobu ich kontroly

1245,00 €

A2/ PriebeZny dohl'ad nad pracou a pracovnym prostredim :

u objednavatela budeme zabezpeCovat’ v spolupraci s bezpeénostnotechnickou sluzbou
objednavatela spolo&nd previerku pracovisk v intervale 1x rotne. Uvedend previerku
budeme zabezpefovat na zdklade spracovaného kontrolného zoznamu. Kontrolny

{1 ZOZNam sa spracuje vidy pred zafatim previerok v spolupraci s bezpeénostnotechnickou
+ sluzbou, so zameranim na konkrétne pracoviska,

styk s Uradom Statneho dozoru, spolupraca pn vypracovavani rocnych sprav o stave
avyvoji dohladu nad =zdravim a pracovnym prostredim, zhodnotenie potreby
technickych merani

16,60 € / hod.
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:/ PriebeZnd informaéna, poradenska expertn
amestnavatela :

e vykon edukadnej <&innosti prostrednictvom Skoleni s tématikou podla potreby
objednavatela (napr. spravna wyZiva, ochrana proti stresu, manipuldcia s bremenami,
praca so zobrazovacimi jednotkami, prica s nebezpenymi  chemickymi latkami,

- stereotypna praca, ergondmia pracoviska a pod.)

‘® poradenstvo pri ur€ovani poZiadaviek na usporiadanie pracoviska v sdlade s NV SR &

. 391/2006 Z.z. o minimalnych bezpe&nostnych a zdravotnych poZiadavkich na

-1 pracovisko v sivislosti s ohrozenim zdravia zamestnancov. '

‘e ! zavadzanie prerokovanych a schvélenych ndvrhov a opatreni z auditorskej spravy do

- pracovnych navykov a pracovnych postupov zamestnancov

» vpripade potreby expertnd Gfast na Specializovanych poradéciy objednavatela
zameranych na problematiku PZS |
expertna cinnost’ pri vybere a zavadzani novych druhov OOPP, novych technoldgii
zastupovanie objedndvatela pri komunikacii na preverenie opravnenosti PN

25 € bez DPH

* Naklady na dopravu: 0,40 € / km

B/ DOHLAD NAD ZDRAVIM ZAMESTNANCOV/oslobodené od DPH/

» Vykon zékladnych preventivnych prehiiadok (vstupna, preventivna, vystupnd, rizikova,
mimoriadna doplnkové a ostatné podia poZiadaviek zamestnavatela) u zamestnancov
V pracovnom pomere. -

~* Periodicitu a potrebu jednotlivych prehiiadok pre zamestnancov stanovuje pracovny

lekar pri vstupnom audite. /1x za rok, 1 x za dva roky alebo 1 x za tri roky/

~» Cena dopinkovych vySetreni v zavislosti od charakteru prace, rizika, aktualneho

zdravotného stavu zamestnanca
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Précavkatiz 4,
Cenas DPH 0%

Précavkatriz 3,
Cena s DPH 0%

R ' —
]‘Ex}:oz@m PRACHU (Ziklad) -

4647€ 1400k 65,06€ 1960 Sk 106,88€ 3220 sk ;

VYNGTENA PRACOVNA POLOHA (28kdiad) 2788€  840Sk  39,04€ 11765k  64,13€ 193 sk
1
VYSTAVENIE SA PRAcxsnmmcxaduumronm(zmaa) 53,11 € 16005k 7435€ 2240 Sk 122,15 €

VODICI REFERENTSKYCH VOZIDIEL (25klad) | 26,56¢€ B00Sk 26,56 € boo Sk 26,56€ 8005k

. 3! 2.v ' ) o !
rvzgzn‘?‘x, ZERIAVNICI (Zsklad) 40,83€ 1230 sk 57,16 € 1 93,91 €

A S B

49,79 € 15005k 69,71€¢ 2 lil)(:l Sk 114,52€ 34505k

r
¥

ZDRAVOTNI, SOCIALNI A $KOLSKi PRACOVNICI (Ziklad)  24,90€ 7505k 3485€ 150k 57,26€ 17255k

JEDNOTKAMI (Z$idad) 26,56 € 0,00€ i 0 Sk 0 sk |

53,11€ 16005k 7435€ 2$

zmesmmc: SO ZATAZOU HLASIVIEK PRI mAcr

(Zildad) Co 33,19€ 1000 Sk 4647 € I 7635€ 23005k !

e000€ 1308k 60,00€ 1b08Sk  60,00€ 18085k
. - H a }

i

E

122,15€ 3680 Sk |

[

* V pripade potreby doplfiujlcich vyZetreni sa cena riadi platnym cemjl’kom spolo¢nosti
Novapharm, s.r.o. :

* Fakturacia priebeZne mesatne podia skutoéne poskytnutych S'UZ"?RBVAPHARM $.1.0.

Zeleznigna nemocnica a poliklinika
S pozdravom Sancové 110, 832 99 Bratislava

Ing Andrej Lang
generalny riadite! a konatel
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/VAPHARM s S.I.0. ". Priloha &. 3

: 35768568 IC DPH: SK2021464940 Reg.: Okresny sid Bratislava I oddiel Sro, viozka 19251/B

2racovné zdravotna sluzba .

Zelezniéna nemocnica a poliklinika ( ZNaP)

Sancova 110, 832 99 Bratislava ,

Tel.:+421/2/2029 4095 Fax: +421/2/2029 4095 email: pzs@novapharm.sk &.4.: 2626726208/1100 Tatra Banka

: o A

oy peg POSUDOK O ZDRAVOTNE) SPOSOBILOSTI

H . : f. : r r

i NA VYKON PRACE |

. . vydany podla § 30 ods. 3, 9 a 10 zakona &. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvgji verejného zdravia
v zneni neskorSich predpisov, podia § 16 ods. 1 pism. a) zdkona & 576/2004 Z.z. o zdravotnej
starostlivosti, sluZbach sdvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti'a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorgich predpisov, vyhlaSky MZ SR 292/2008 Z. z. o podrobnostiach o
rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluZby, o zloZeni timu odbornikov; ktorf ju vykonavajd, a o

poziadavkach na ich odbornd spdsobilost a v stilade s § 63 ods. 1 pism. c) Zakonnika préce.
Identifikacia zamestnanca:

Meno:

Priezvisko:

Rodné Cislo:

Adresa bydliska:

Nazov a sidlo zamestnavatela:

Pt A lekarskej preventivnej prehliadky:
| - (ZakrdzZkovat vhodné pismeno)

a) Vstupna

b) Opétovna

c) Mimoriadna
d) Vyhladavacia
e) Vystupna

f) Ndsledna

B. Posudzovana pracovna innost zamestnanca:

Pracovné zaradenie:
Negativne faktory pracovného prostredia:
Kategdria prace:

bl




C. Pos k o zdravotnej spdsobilosti zame tnanca:

(Zakruzkovat &islo, pri zakridzkovani bodu 2 Jje nevyhnutné dopinit konkrétne
tidaje, pri zaskrtnuti bodu 3 Jje potrebné zakriiZkovat' aj jeden z bodov 3.1, 3.2.,
alebo 3.3, a preskrtnit’ text, uvedeny pri bodoch ktoré sa nehodia! )

1. Zamestnanec je spdsaobily vykonavat pracovnu ¢innost popisani v bode B)
tohto posudku

2. Zamestnanec je spdsobily vykondvat pracovn( &innost popisanud v bode B)
- tohto posudku pri spineni tychto podmienok:

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

3. Zamestnanec nie je spdsobily vykonavat pracovni é&innost popisany
v bode B) tohto posudku :
3.1. pretoZze dihodobo stratil spOsobilost vykondvat doterajsiu pracu
(popisant v bode B) tohto posudku) :
3.2. pre chorobu z povolania, alebo pre ohrozenie touto chorobou
3.2. pre dosiahnutie najvyssej pripustnej expozicie '

D. Platnost posudku:

. Opétovné postidenie zdravotného stavu zamestnanca je nevyhnutné, podfa
z vys8ie uvedenej platnej legislativy, ihned' pri zmene jeho zdravotného stavu,
'+ ' pri zmene pracovného zaradenia, alebo podmienok vykonavania prace, alebo

podla podmienok uvedenych v bode 2 tohto posudku.

Poucenie :
Proti tomuto ,Posudku o zdravotnej spdsobilosti na vykon prace" je mozné
pisomne sa odvolat do 15 dni od jeho vydania aleboc do 7 dni od jeho
dorucenia na adresu v zahlavi tohto posudku.

Datum vystavenia posudku: ...........c.oovvveoi..

podpis a odtlacok pediatky
lekara pracovnej zdravotnej sluzby




