uzavreta podl’a § 536 a nasl. Obchodného zdkonnika v zneni neskorsich predpisov

1 Zmluvné strany

Objednavatel”

Nazov organizacie:
Adresa organizicie:
Krajina:

ICO:

IC DPH:

Statutdrna osoba:
Kontaktna osoba;
Telefon:

Fax:

E-mail:

Dalej len ,,objednévat

Dodavatel’:

Obchodné meno:
Adresa sidla:
Krajina:

1ICO:

IC DPH:

v zastupeni:

Bankové spojenie:
Cislo G&tu:
Telefon:

Fax:

E-mail:

Zmluva o dielo

(dalej len zmluva)

Narodné osvetové centrum
Néamestie SNP 12, 812 34 Bratislava
Slovenska republika,

00 164 615

SK 2020829888

PhDr. Jan Tazberik, CSc

PhDr. Svetlana Chomova

CJ!‘G &

Octigon s.r.0.

35864 711

SK 2021739753

Rastislav Bad'ura, konatel’
Radoslav Drobnv. konatel

Dalej len ,,dodavatel’™

S

zmluvné strany, vedomé si svojich zavizkov v tejto zmluve obsiahnutych a s Gmyslom byt

touto zmluvou viazané, d

ohodli sa na nasledujiicom zneni zmluvy:

2 Predmet plnenia zmluvy

2.1 Predmetom plnenia zmluvy je dodanie externych sluzieb pre realizéciu projektu ,,Rozvoj
IT zru€nosti zamestnancov rezortu kultiry* v rozsahu, ako je uvedené v ponuke dodavatel’a,
ktora tvori prilohu ¢.1 zmluvy.



3 Cas plnenia zmluvy

3.1 Predmet plnenia zmluvy podl'a bodu 2 je povinny dodéavatel” dodat’ najneskér do 30. 6.
2008 v silade s harmonogramom realizdcie projektu, ktory tvori prilohu &.2 zmluvy.

4 Cena

4.1 Navrhnuta cena je cenou pevnou podla dohodnutého rozsahu a je navrhovana

podla bodu B.2 sttaznych podkladov v siilade s polozkami podl'a bodu 2 zmluvy. Cena za
cely predmet zmluvy je vo vyske:

Cena celkom bez DPH: 4 592 600,-Sk
Sadzba DPH 19% a vyska DPH 872 594,-Sk
Cena celkom s DPH: 5465 194,-Sk

5 Platobné podmienky

5.1 Cenu za predmet dodavky uhradi objednavatel' dodavatelovi na zéklade faktiry po
ukonCeni a dodani jednotlivych poloziek uvedenych v ponuke uchadzaca, tvoriacej prilohu
zmluvy.

5.2 Faktura musi obsahovat’ tieto tidaje:

oznacenie povinnej a opravnenej osoby, adresa, sidlo, ICO, DIC
&islo zmluvy a &islo faktiry

deil odoslania a deii splatnosti faktiry

oznacenie peniazného tstavu a ¢islo uétu, na ktory sa m4 platit’
oznacenie diela a obdobia fakturacie

fakturovanii sumu

stipis prac a dodavok s jednotkovymi a s celkovymi cenami
petiatka a podpis opravnenej osoby

5.3 Lehota splatnosti faktir je 75 dni odo dila vystavenia faktiiry dodavatelom.

6 Zarucna doba a zodpovednost’ za chyby:

6.1 Minimélna zaruéna doba je 24 mesiacov od dodania diela a podpisania odovzdévacieho
a preberacieho protokolu obidvomi stranami.

6.2  Doddavatel' ru¢i za to, Ze predmet zmluvy zodpovedd v dobe prevzatia platnym
technickym predpisom a normém a Ze nema vady, ktoré by rusili alebo zniZovali hodnotu
alebo schopnost’ jeho pouzivania v zmluve predpokladanym alebo obvyklym t&elom a bol
dodany v stlade so vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi.



7 Podmienky dodania sluzby:
7.1 Dielo sa stava postupne podl'a Ghrady faktir vlastnictvom objednavatela.
7.2 Dodavatel' nevykona zmeny diela bez suhlasu objednévatela.

7.3 Dodavatel nesmie predmet zmluvy ako celok odovzdat’ na dodanie inému subjektu.

8 Odstipenie od zmluvy

8.1 Objednavatel’ méZe od zmluvy odstapit’ v pripadoch, ktoré stanovuje Obchodny zakonnik
alebo ak ide o podstatné porusenie zmluvy. Ak ide o nepodstatné poruSenie zmluvy,
objedndvatel' moézZe odstipit’ od zmluvy len v pripade, ak je uréend dodatotna primerana
lehota na splnenie zévézku a dodavatel’ svoj zaviizok nesplni.

8.2 Objednavatel’ mdZe odstipit’ od zmluvy ak:
a) bol na majetok dodavatela dodatoéne vyhlaseny konkurz,
b) bolo dodato¢ne proti dodévatel'ovi zagaté konkurzné alebo vyrovnivacie konanie,
pripadne podas tohto konania,
¢) bol dodatogne proti dodavatel'ovi pre nedostatok majetku zamietnuty navrh na
vyhlasenie konkurzu,
d) dodavatel’, ako pravnicka osoba je dodatoéne v likvidécii
e) po vzajomnej dohode.

8.3 Dodavatel méZe odstipit’ od zmluvy, ak objednavatel' neplni zmluvné podmienky
vieobecne alebo v ustanovenej lehote, alebo porusi povinnosti z nej vyplyvajace, alebo inak
dodavatel' znemoZni dodanie predmetu zmluvy a dodévatel si v zmluve vyhradil monost
odstupenia od zmluvy.

9 Zodpovednost’ za §kodu

9.1 Dodavatel' sa zaviizuje vykonat' s prihliadnutim na okolnosti pripadu vietky opatrenia,
potrebné na odvratenie Skody alebo na jej zmiernenie.

9.2 V pripade, Ze utvar kontroly Eurépskeho -socidlneho fondu neuznd niektoré vydavky
realizované v rdmci predmetu zmluvy za oprdvnené, zmluvné strany dohodnt rieenie formou
pisomného dodatku k tejto zmluve.

10 Dalie podmienky zmluvy

10.1 Obe zmluvné strany sa zavizujli v priebehu platnosti zmiuvy spolupracovat’ pri
realizdcii jej predmetu plnenia. K tomuto uéelu urdili osoby zodpovedné za riefenic a
vybavovanie beznych zéleZitosti vyplyvajucich zo vzajomnej stginnosti.

10.3 Tato zmluvu je mozné zmenit' alebo dopliat’ iba obojstrannym prejavom sthlasu
zmluvnych stran formou pisomnych dodatkov k zmluve. Doplinky, dodatky a zmeny tejto



zmluvy (vritane priloh) st platné len v pisomnom prevedeni s podpismi oboch zmluvnych
strén.

10.4  Obe zmluvné strany sa vynasnaZia vietky sporné otazky vznikajuce z tejto zmluvy,
vratane takych, ktoré sa tykaji jej platnosti, riesit’ najskér obojstrannou dohodou, V pripade,
Ze napriek tomu jedna zmluvna strana neplni povinnosti vyplyvajice z tejto zmluvy, platia
prisludné ustanovenia zodpovedajucich zédkonov a vykonavacich predpisov.

10.5  Zmluvné vztahy vyslovne neupravené touto zmluvou, alebo upravené len Ciastoéne, sa
budt riadit” vylu¢ne prislusnymi ustanoveniami obchodného zakonnika v platnom zneni a
stvisiacimi predpismi platnymi v Slovenskej republike.

10.6  Spory z pravnych tikonov z realizicie riesi prislusny sid podla sidla objednévatel’a.
10.7  Této zmluva je vyhotovend v Styroch rovnopisoch, z ktorych dva dostane kazda
zmluvna strana.

V Bratislave, diia...]. 2. " ¢< 1 V Bratislave, dia.../. 7. 229 #

Za dodavatel’a




Priloha ¢.1 zmluvy
OPIS PREDMETU PLNENIA ZMLUVY
1. Struény popis projektu

Hlavnym cielom projektu je rozsirenie ponuky d'aldieho vzdelavania v Bratislavskom kraji
prostrednictvom novych programov vzdeldvania v oblasti kultiry posilnenim wdasti
sekundérneho a tercidrneho vzdeldvania v systéme celozivotného vzdelavania, diverzifikaciou
foriem d’alSicho vzdeldvania a rozvojom novych vzdelavacich programov.

Specifické ciele projektu:

o Realizécia kurzov profesijnych zruCnosti zameranych na adaptabilitu a ziskavanie
novych zru¢nosti zamestnancov - IT zruénosti.

e Zvysit kvalitu a adaptabilitu zamestnancov $ttnej a verejnej spravy v oblasti
kultary, ich vzdelanostnd tGroves, pracovny potenciél formou programov zameranych
na nadobidanie azlepSenie IT zruCnosti tak, aby zodpovedali modernym
poziadavkam, kladenym na zamestnancov v tejto oblasti v krajinach EU.

e Transformovat' 5tyl prace zamestnancov 3tatnej a verejnej spravy v oblasti kultary
prostrednictvom celozivotného vzdelavania a d’aldieho vzdeldvania zameraného na
roz$irenie, doplnenie a inovovanie ich vedomosti, kI'i¢ovych schopnosti a zru¢nosti,

e Motivovat' ciel'ové skupiny ku zvySovaniu kvalifikcie a odbornosti prostrednictvom
celoZivotného vzdelavania, sebavzdel4dvania, samostidia a pod.

¢ Rozvijat partnerstvd na zabezpefenie d'alieho vzdelavania zamestnancov 3tatnej
a verejnej spravy v oblasti kultiry v regione, schopné pripravit’ a realizovat’ projekty
v oblasti vzdelavania financované z vergjnych financii, aj z prostriedkov EU a inych
zdrojov.

2. Popis externych sluZieb, poskytovanych uchadzacom (predmet zmluvy)

Persondlne naklady
Skolitel’ov/lektorov

Metodik — sociolég zabezpeduje vyber vyskumnej
skupiny, vyskumnej vzorky a nasl. innosti:

- tvorba dotaznikov pre respondentov

- realiz4cia prieskumu

- spracovanie udajov o ciel'ovych skupinach

- interpretacia zisteni

Metodik bude v rdmci projektu pracovat’ 3 tyzdne, t.j.
120 hodin. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade
Metodik — sociolog prieskumu trhu.

Metodik - andragdg zabezpecuje tvorbu tandardov
povolani pracovnikov 3tatnej a verejnej spravy v oblasti
kultry — charakteristika zdkladnych typov

- Standardy vzdel4vania v oblasti IT

- Testovanie zamestnancov

- Névrh systému vzdelavania v oblasti IT

Metodik bude v ramci projektu pracovat’ 3 tyZdne, t.].
Metodik - andragdg 120 hodin. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade




prieskumu trhu.

Lektor, metodik - vyvoj kurzov

Lektor, zabezpedeny doddvatel'om, vytvira obsah kurzu
Zéklady prace s MS Word, MS Word pre pokrogilych.
Tvorba kurzu trva 3 mesiace, teda celkovy podet hodin
na projekte je 3 mesiace * 20 dni mesaéne * 8 hodin
denne = 480 hodin. Jednotkova cena bola stanovena na
zéklade prieskumu trhu.

Lektor, metodik - vyvoj kurzov

Lektor, zabezpegeny dodévatel'om, vytvara obsah kurzu
Zaklady prace s MS Access. Tvorba kurzu trva 3
mesiace, teda celkovy pocet hodin na projekte je 3
mesiace * 20 dni mesa¢ne * 8 hodin denne = 480 hodin.
Jednotkova cena bola stanovend na zaklade prieskumu
trhu.

Lektor, metodik - vyvoj kurzov

Lektor, zabezpeéeny dodavatel'om, vytvara obsah kurzu
Zaklady prace s MS Excel, MS Excel pre pokrogilych.
Tvorba kurzu trva 3 mesiace, teda celkovy podet hodin
na projekte je 3 mesiace * 20 dni mesaéne * 8 hodin
denne = 480 hodin. Jednotkova cena bola stanovend na
zéklade prieskumu trhu.

Lektor, metodik - vyvoj kurzov

Lektor, zabezpefeny doddvatel'om, vytvara obsah kurzu
Zaklady prace s MS Powerpoint. Tvorba kurzu trva 3
mesiace, teda celkovy podet hodin na projekte je 3
mesiace * 20 dni mesaéne * 8 hodin denne = 480 hodin.
Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu
trhu,

Lektor, metodik - vyvoj kurzov

Lektor, zabezpeéeny dodéavatel'om, vytvara obsah kurzu
Zaklady prace s MS Outlook, MS Outlook pre
pokro€ilych. Tvorba kurzu trva 3 mesiace, teda celkovy
pocet hodin na projekte je 3 mesiace * 20 dni mesacne *
8 hodin denne = 480 hodin. Jednotkova cena bola
stanovena na zéklade prieskumu trhu.

Lektor, metodik - vyvoj kurzoy

Lektor, zabezpe€eny dodavatel'om, vytvara obsah kurzu
Zéklady prace s MS Windows. Tvorba kurzu trva 3
mesiace, teda celkovy po&et hodin na projekte je 3
mesiace * 20 dni mesa¢ne * 8 hodin denne = 480 hodin.
Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu
trhu.

Lektor, metodik - vyvoj kurzov

Lektor, zabezpeceny doddvatel'om, vytvara obsah kurzu
Zéklady prace s Internetom. Tvorba kurzu trva 3
mesiace, teda celkovy pocet hodin na projekte je 3
mesiace * 20 dni mesaéne * 8 hodin denne = 480 hodin.
Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu
trhu.

Lektor - seminare

Pocas realizacie projektu dodéavatel’ personalne
zabezpedi realizaciu uvodnych, zavereénych seminarov
a seminarov podas pripravy na ECDL skugku. Podas
predpokladanych 8 mesiacov realizéicie $koliacich
aktivit budi denne realizované semindre v rozsahu 4




Lektor - semindre
Niklady sivisiace s projektom

hodiny, zabezpecené podl'a potreby jednym z 2
lektorov. Obaja lektori teda na projekte odpracuju spolu
8 mesiacov * 20 dni mesa&ne * 4 hodiny denne = 640
hodin, 1 lektor teda 320 hodin. Jednotkova cena bola
stanovend na zaklade predchddzajiceho prieskumu trhu.

prendjom Skoliacej miestnosti

Pre realizéciu semindrov dodavatel’ zabezpedi Skoliacu
miestnost’, vybaveni poé¢itaémi pre kazdého utastnika a
potrebnym softvérom. Miestnost’ bude vyuzZivana 8
mesiacov, 4 hodiny denne. Jednotkové cena bola
stanovend na zdklade predchddzajiceho prieskumu trhu.

CD s e-learning aplikaciou, schopnou prezentovat
vyvinuté kurzy, pre vietkych ugastnikov a realizaény

E-learning CD tim, ako i na propagaéné ucely.
Certifikacia u€astnikov certifikitom ECDL v
akreditovanom certifikaénom pracovisku. Certifikdciu
zabezpedi dodavatel. Jednotkova cena bola stanovena
ECDL certifikécia na zdklade prieskumu trhu,

Skoliace manualy

Manudl k CD s e-learningovou aplikéaciou pre kazdého
ucastnika a realiza¢ny tim.




Nazov firmy:

Vykaz poloZiek.

Octigon s.r.0., Trnavska 50/B, 821 02 Bratislava

Polet | Jednotkova | Niklady
Nizov polozky Jednotka jednotiek cena spolu
1 2 3=1%2
hodinova
Metodik — sociol6g odmena 120 490 58 800,00
hodinova
Metodik - andragog odmena 120 490 58 800,00
hodinova
Lektor, metodik - vyvoj kurzov | odmena 480 590 283 200,00
' hodinova
Lektor, metodik - vyvoj kurzov | odmena 480 590 283 200,00
hedinova
Lektor, metodik - vyvoj kurzov | odmena 480 590 283 200,00
hodinova
Lektor, metodik - vyvoj kurzov | odmena 480 590 283 200,00
hodinova
Lektor, metodik - vyvoj kurzov | odmena 480 590 283 200,00
hodinova
Lektor, metodik - vyvoj kurzov | odmena 480 590 | 283200,00
hodinova
Lektor, metodik - vyvoj kurzov | odmena 480 390 283 200,00
hodinova
Lektor - seminéare odmena 320 590 188 800,00
hodinova
Lektor - seminare odmena 320 590 188 800,00
hodinovy
prendjom $koliacej miestnosti prendjom 640 1100 704 000,00
E-learning CD CD 500 470 235 000,00
ECDL certifikacia certifikdcia 450 2520 | 1134 000,00
Skoliace manudly ks 500 84 42 000,00
Ndvrh plnenia sit’azného kritéria
(nasl. &ast’ bude zverejnens)
Spolu bez DPH 4 592 600,-
DPH 19% 872 594,-
Spolu vritane DPH 5 465 194,-




Priloha €.2 zmluvy

HARMONOGRAM REALIZACIE PROJEKTU

Nazov atiity 2006 o0 206
slofw|nlefe|z|alals] e[z 8] o] wjt]n THOBLNE
|dentifkacie vadelavacich zéujmov a vadelévacich polrieb v oblasti IT x| x[x|x|x
Priprava a rezlizacia prieskumu X{X|X[X]X
Soractvanie prieskumu, inferpretécia XX
\Vijvoj cielenho a systémového vadelivania v oblasti IT o xlxixlx
Tvorba Standardov X
Testovanic zamestnancov- identifkacia vadelévacich potieh wlxlx
Nanah systém vzdelévania v [T \
Realizicia obstarévania kurzov ECDL pre potrehy iGastnikoy XX/ x)x
Priprava sifainych podkladov X
Vereiné obstaravanie, podpis amfuy x{x[xfx
Vytvorenie 2 vyvinutie e-eamingového riesenia v oblast IT xxnlx
Realizdcia kurzov - pilotné overenie xIxlxbele bbb bx el xl x)x x|x
Viber icastkov X|X
Realizacia e-leamingovych kurzov a senvindrov, ECOL shidka ol xlxlx X
Informadna podpora projektu XPXDXEX[X)X[REXX[RPX]% [ X %] % X|X
Vyhodnotenie projektu - audit X

(1] Onaéte krizikom prisiudny/é mesiacle odhadovane] realizacie aklivity.






