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Kalkulacia hodinovej sadzby

Organizécia: ISPO spol. s r.0., inZinierske stavby Prefov
Pracovnici — zaradenie: 5. stupeii ndrognosti prace
Priemerna priama mzda Sk/mesiac:
(142 hod. 4 200.- Sk/hod.) 28 400,00 Sk
Priemerny fond pracovnych hodin:
Roény fond dni: 260 dni

=10 dni (sviatky)
-36 dni (dovolenka + ndhrad mzdy pri prekazkach v praci)

Spolu 214 dni prace
Priemerny mesaény fond pracovnych hodin:
214 dni x 8 hod. : 12 mes. = 142 hod,
Odvody:
- na pracovnika
PoloZka Vymeriavaci zdklad Y v Sk
Zdravotné poistenie 28 400 10,00 2 840
Nemocenské poistenie 25911 1,40 363
Starobné poistenie 28 400 14,00 3976
Invalidné poistenie 28 400 3,00 852
Urazové poistenie 28 400 0,80 228
Garancné poistenie 25911 0.25 65
Poistenie v nezamestnanosti 28 400 . 1,00 284
Poistenie do rezervného fondu 28 400 4,75 1 349
Qdvody celkom 9 957
Mesaény mzdovy naklad celkom 38 357
Hodinovy nakiad 270
Hodinovy nakiad — zackruhlene (dole) 270,00
Ekonomicky opravnené ndklady:
Celkom na I pracovnika | Na 1 hod. pracovnika
Druh nakladu za 142 hod.,
Materidl 8 008.80 56.40
Normy + odborna literatira 894,60 6.30
Prenajom priestorov 6 816,00 43.00
Obstaranie DNIM — neodpis. 10 082.00 71.00
Obstaranie DHIM — neodpis. 3 862,40 27,20
Skolenia 4 160,60 29.30
Energie 2 669,60 18.80
Postovné + telefény + internet 2 967,80 20,90
Odpisy DHaNIM 13 930.20 98.10
Ostatné naklady 5 964,00 42.00
Spolu OPN 59 356,00 418.00
Zaokrihlené {dole) 59 356,00 418,00
Mzda + odvody + OPN:
|zisk 9,1 % } 688.- (zaklad pre vypoiet) | 62 I
Celkova hodinova sadzba: 270+ 418 + 62 750,00 Sk
Zaokrihlena hodinova sadzba: 750,00 Sk

t.j. 24,90 Eur
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Organizacia:
Pracovnici — zaradenie:

Priemernd priama mzda Sk/mesiac:

(142 hod. 4 160.- Sk/hod.}

Priemerny fond pracovnych hodin:

Roény fond dni:

Kalkulicia hodinovej sadzby

ISPO spol. s r.0., inZinierske stavby Prefov

4, stupeii narocnosti price
22 720,00 Sk

260 dni
-10 dni (sviatky)

-36 dni (dovolenka + ndhrad mzdy pri prekaZkach v praci)

Spolu

214 dni price

Priemerny mesaény fond pracovnych hodin:

214 dni x 8 hod. : 12 mes. = 142 hod.
Odvody:

T na pracovnika
Palozka Vymeriavaci zéklad % v Sk
Zdravotné poistenie 22 720 10,00 2272
Nemocenské poistenie 22 720 1,40 319
Starobné poistenie 22 720 14,00 3181
Invalidné poistenie 22 720 3,00 682
Urazové poistenie 22 720 0,80 182
Garanéné poistenie 22 720 0,25 57
Poistenie v nezamestnanosti 22720 1,00 228
Poistenie do rezervného fondu 22720 475 1 080
Odvody celkom 8 001
Mesaény mzdovy néklad celkom 30 721
Hodinovy niklad 216
Hodinovy niklad — zaokriihlene (dole) 216,00 Sk

Ekonomicky opriavnené nikiady:

V Presove, januar 2009

Celkom na 1 pracovnika | Na 1 hod. pracovnika
Druh nakiadu za 142 hod.
Material 6 390,00 45,00
Normy + odborna literatira 710,00 5,00
Prendjom priestorov 5 467.00 38,50
Obstaranie DNIM — neodpis. 8 065,60 56,80
Obstaranie DHIM — neodpis. 3 081.40 21,70
Skolenia 3 322,80 23,40
Energie 2 130,00 15,00
Postovné + telefony + internet 237140 16,70
Odpisy DHaNIM 11 118,60 78.30
Ostatné naklady 4771.20 33.60
Spolu OPN 47 428.00 334,00
Zaokriihlené {dole) 47 428.00 334,00
Mzda -+ odvody + OPN:
|zisk 9,1 % | 550.- (zaklad pre vypoget) | 50 |
Celkova hodinova sadzba; 216 + 334 + 50 600,00 Sk
Zaokriihlena hodinova sadzba: 600,00 Sk

e

ing.Michal DlbravsKy

t.j. 19,92 Eur
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Organizacia:

Pracovnici — zaradenie:

Priemernd priama mzda Sk/mesiac:
(142 hod. 4 120.- Sk/hod.)

Priemerny fond pracovnych hodin:

Roény fond dni:

Kalkulicia hodinovej sadzby

ISPO spol. s r.0., inZinierske stavby PreSoy
3. stupefi ndrognosti prace

17 040,00 Sk
260 dni

-10 dni (sviatky)
-36 dni (dovolenka + nidhrad mzdy pri prekazkach v praci)

Spolu

214 dni prace

Priemerny mesadny fond pracovnych hodin:

V Presove, januar 2009

214 dni x 8 hod. : 12 mes. = 142 hod.
Odvody:

T na pracovnika
Polozka Vymeriavaci zaklad % v Sk
Zdravotné poistenie 17 040 10,00 1704
Nemocenské poistenie 17 040 1,40 239
Starobné poistenie 17 040 14,00 2386
Invalidné poistenie 17 040 3,00 312
Urazové poistenie 17 040 0,80 137
Garanéné poistenie 17 040 0,25 43
Poistenie v nezamestnanosti 17 040 1,00 171
Poistenie do rezervného fondu 17 040 4,75 810
Odvody celkom 6 002
Mesaény mzdovy ndklad celkom 23 042
Hodinovy niklad 162
Hodinovy niklad — zaokrihlene (dole) 162,00 Sk
Ekenomicky oprévnené naklady;

Celkom na 1 pracovnika | Na 1 hod. pracovnika
Druh nékladu za 142 hod.
Material 4 813.80 33.90
Normy + odborna literatira 539.60 3,80
Prenajom priestorov 4 103,80 28.90
Obstaranie DNIM — neodpis. 6 063,40 42,70
Obstaranie DHIM — neodpis. 2 314,60 16,30
Skolenia 2 499,20 17.60
Energie 1 604,60 11,30
"|Postovné + telefony + internet 1 789,20 12.60
Odpisy DHaNIM 8 335,40 58,70
Ostatné naklady 3 578,40 23,20
Spolu OPN 35 642,00 251,00
Zaokruhlené {dole) 35 642,00 251.00
Mzda -+ odvody + OPN:
|Zisk 9.0% ] 413 .- (zéklad pre vipotet) | 37 |
Celkova hodinova sadzba: 162 + 251 + 37 450,00 Sk
Zaokrihlena hodinova sadzba: 450,00 Sk
t.j. 14,94 Eur
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Organizicia:
Pracovnici — zaradenie:

Priemernd priama mzda Sk/mesiac:

(142 hod. 4 95.- Sk/hod.)
Priemerny fond pracovnych hodin:
Rocny fond dni:

Kalkulacia hodinovej sadzby

ISPO spol. s r.o., inZinierske stavby Prefov
2. stupefi ndrognosti price

13 490,00 Sk
260 dni

-10 dni (sviatky)
-36 dni (dovolenka + nahrad mzdy pri prekdzkach v préci)

V Predove, januar 2009

Spolu 214 dni préce
Priemerny mesaény fond pracovnych hodin:

214 dni x 8 hod. : 12 mes. = 142 hod.
QOdvody:

T na pracovnika
PoloZka Vymeriavaci zaklad % v 8k
Zdravotné poistenie i3 490 10,00 1349
Nemocenské poistenie 13 490 1,40 189
Starobné poistenie 13 490 14,00 1 889
Invalidné poistenie 13 490 3,00 405
Urazové poistenie 13 490 0,80 108
Garanéné poistenie 13 490 0,25 34
Poistenie v nezamestnanosti 13 450 1,00 135
Poistenie do rezervngho fondu 13 490 4,75 641
QOdvody celkom 4 750
Mesagny mzdovy niklad celkom 18 240
Hodinovy naklad 128
Hodinovy niklad — zaokriihlene (dole) 128,00 Sk
Ekonomicky opravnené niaklady: +

Celkom na | pracovnika | Na 1 hod. pracovnika

Druh nékladu za 142 hod.

Material 3 734.60 26.30

Normy + odbornad literatira 411.80 2.90
Prendjom priestorov 3 180.80 22.40
Obstaranie DNIM — neodpis. 4 700,20 33,10
Obstlaranie DHIM — neodpis. 1 803,40 12,70
Skolenia 1931,20 13.60
Energie 1 249,60 8.80
Postovné + telefony + internet 1 391.60 9.80

Qdpisy DHaNIM 6 503,60 4580
Ostatné néaklady 2 783.20 19,60

Spolu OPN 27 690.00 195,00
Zaokrihlené {dole} 27 690,00 195,00

Mzda + odvody + QPN:
|zisk 8,5 % | 323.- (zéklad pre vipotet) | 27 |
Celkova hodinovi sadzba: 128 + 195+ 27 350,00 Sk
Zaokruhlena hodinové sadzba: 350,00 Sk

t.). 11,62 Eur
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