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zMLUVA o ZABEZPEECNI PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZEV

uzatvorenA podfa $ 269 ods. 2 Ztkona e. 513/1991 Zb. v zneni neskor5lch
predpisov

Poskytovatef sluiby:

2lupo s.r.o.,
ul. Vysoko5kolSkov 3{, 010 08 Zilina
I nteg rovan6 ne5tStne zdravotnicke zariadenie
DrZitet ISO 9001/2000
zapisand v Obch. reg. Okr. Sridu Zilina - Sro,vl.d.13290/L
reo: goaozogo

r0 optt: 2020099796
Bankov6 spojenie DEXIA banka
6,. O:0377450001/5600
zast0pen5 MUDr. Ole6rom Vladimirom CSc., konatel'om spolodnosti

Objednivatef :

Krajsky firad pre cestnu dopravu a
Predmestske 1613, 01 I 95 Zilina
Statn a rozpo6tovi_org anizfucia
Bankov6 spojenie: Stdtna pokladnica
e fsto 0ctu: 7000 149341181 80
reo: 37906267
Dle: 2021770289
zastupeny: lng. J6nom Bariendfkom,

pozemn6 komunik5cie

PhD., prednostom

t.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpedovanie pracovnej zdravotnej sluZby podl'a $ 26

zAkona e" ]'].412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci a o zmene a

doplneni niektonfch zikonov u objedndvateta ako zamestndvatel'a:

Pracovn6 zdravotn6 sluZba najmd:

a) zisfuje nebezpe6enstv6 a hodnoti zdravotn6 rizikA, ktor6 ohrozujti zdravie
zamestnancov pri Pr6ci;

b) dohliada na faktory pracovn6ho prostredia a na stav pracovnich podmienok,

ktor6 m6Zu ohrozit zdravie zamestnancov;

c) podporuje prisp6sobovanie pr6ce zamestnancom;

d) poskytuje poradenstvo zamestn6vatel'ovi i zamestnancom, najmd pri.

1. ppl6novani a organiz6cii pr6ce a odpodinku, vr6tane usporiadania pracovisk a

pracovnfch miest,
2. ttechnol6gi6ch a l6tkach, ktor6 sa pouZivaj0 pri prdci a ktor6 m62u ohrozit

zdravie,
3. oochrane a kladnom ovplyvfiovani zdravia, hygiene, fyziologii a psychol6gii

pr6ce, ergon6mii vrdtane prostriedkov individu6lnej a kolektivnej ochrany.

e) ztcastnuje sa
1" na vypracivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov,

na zlepSovani pracovnfch podmienok a na vyhodnocovani novfch
zariadeni a technologii zo zdravotn6ho hl'adiska,



nna opatreniach pracovnej rehabilit6cie,
na rozboroch pracovnej neschopnosti, chorOb z povolania, ochoreni
s0visiacich s pr6cou a zdravotnfch rizlk,
na organizovani syst6mu prvej pomoci v pripade ohrozenia Zivota
alebo zdravia zamestnancov;

0 Skoll zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci (g 8 ods. 1 pism. a) treti
bod z6kona 6," 124120062...);

g) spolupracuje pri poskytovani inform6cii, vfcviku a vfchovy v oblasti ochrany a
kladndho ovplyvfiovania zdravia, hygieny, fyziol6gie a psychologie prdce
a ergon6mie;

h) dohliada na zdravie zamestnancov v s0vislosti s prdcou.

Pracovnd zdravotnd sluZba dalej dohliada na zdravie zamestnancov v s0vislosti s
prdcou so zameranim na:

ch) sledovanie a hodnotenie zdravotn6ho stavu a zdravotnej sp6sobilosti na prdcu
zamestnancov;

i) vykon6vanie imuniz6cie ak je v pracovnom prostredi prltomn6 biologick6 riziko
a ak je dostupnd odkovacia l6tka;

j) ur6ovanie profesii na 06ely rekondi6nfch pobytov vo vzt'ahu k vykon6vanej
pr6ci vr6tane ich nSplne v spoluprdci so zamestndvatel'mi a zistupcami
zamestnancov pre bezpednost a ochranu zdravia pri prSci;

k) odporfdanie rozsahu lek6rskych preventivnych prehliadok vo vztahu k pr6ci
podfa pracovnlich kateg6rii a pracovnej n6plne;

l) organizovanie lek6rskych preventivnych prehliadok vo vztahu k prdci v
spolupr6ci s vedenim spolodnosti a lekdrom pracovnej zdravotnej slu2by na
odbornyich pracovisk6ch polikliniky ul. VysokoSkolSkov 31 , Zitina alebo na
pracovisku kliniky pracovn6ho lekdrstva FN Martin.

2. Poskytovatel zabezpeeuje pracovn0 zdravotn0 sluZbu odbornfmi zdravotnfckymi
pracovnikmi s poZadovanou kvalifikdciou, a to podl'a plsomnfch po2iadaviek
objedn6vatel'a sluZby.

3. Poskytovatel' svoju dinnost poskytuje formou:

1. konzult6cii

2. spracovanlm pisomnfch posudkov, n5vrhov a odporridani

3. predn65ok a Skoleni

4. osvetovej dinnosti (prezent6cie, let6ky, video, a pod.).

4. SluZby spojen6 s poskytovanim pracovnej zdravotnejsluZby obsahuj0:

.lmplement6ciu systEmu PZS (do 01. 01.2010)
a) Odborn6 a organizadn6 dinnosti pre zavedenie syst6mu PZS

- Realizdcia vstupnej analyzy pracoviska;
- lniciadn6 Setrenie pre analyzu zdravotnfch rizik na pracoviskdch podl'a

aproximadnfch nariadenI vl5dy, ktor6 sri vykon6vacimi predpismi Z6kona NR
SR 6" 35512007 Z. z.:
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-Realiz5ciaorientadnfch,,skriningovfch..meranirizikovfchfaktorov
pracovn6ho Prostredia;

- Zavedenie syst6mu prve1 pomoci a pl6nu poskytovania zdravotnei

starostlivosti;
-Vypracovanieharmonogramupravidelnfchodbornfchaktivitvnadvdznostina

skutodnostizisten6privstupnejanalyze,resp..V.procesezavAdzaniasyst6mu;
- Vytvoreni" . oJourJanie kompr"*nino'ptot6r91y o.iniciacnom Setrenl vratane

pripadnej preientdcie na z6klade poZiadaviek klienta'

b) Zaradenie pracovnych 6innostido kateg6rii"' -:" Anaryi zdravotnlych rizik pracovneho prostredia;

- pos6denie s06asn6ho zaradenia pracbvnych.dinnosti do kategorii; N6vrh na

zaradenie pracovnfch 6innosti Co[tt"g6'ii zhladiska zdravotnfch rizik podla

platnfch zalonnyln ustglglejri l-'vynraska 
.Ministerstva 

zdravotnlctva

Slovenskej tl-prfr'ii, i,"- a+A;ZOOZ o p6Orobnostiach o faktoroch pr6ce a

pracovn6ho fi;i;di" vo vztahu-ku f."6gotit6cii.pr6c z hfadiska zdravotniich

rizikaon6leZitostiachn6vrhunazaraden.repr6cdokategorii.

c) Vytvorenie syst6mu lek6rskych prehliadok: 
,k rrn rrzfahrr k orac(- stanove nie zavazn6ho rozsahu lek6rskych prehliadok vo vztahu k pracovnym

podmienkam podta faktorov, e.*;;";ai''; fro.tt"di" - fyzik6lne, chemick6'

biologick6, fyziotogicke, nsyc.nolJgicfe-" toliofoOicle faktory (ako napr': hluk'

prach, viOral-,el t""p"ind 
" 

|nfrOou'a t Ata1, prAci vo vfskach , zrakov1 zAta1'

prAcau noci, pia" ) so zobrazou".i*i jednotrami, vodidi z povolania, atd'');

- organiz 6cia avfkon lekarskycli prev6ntivnych.prehliadok vo vztahu k pr6ci

(pred n6stupom do .pr6ce, ., r0uitlotti i vfkonom pr6ce, pred zmenou

pracovn6ho 
"zaraOeniL, pri sfori.eni 

-pr."oun6ho 
pomeru zo zdravotnfch

d6vodov, po skon6eni pr..o*eno. oomeru) .na odbornich pracovisk6ch

polikliniky na ul. Vysokoikol6kov'Ji, Ziiit" 
" 

klinike pracovn6ho lek6rstva FN

- Hr*i;r,""" prehriadky nad r6mec z6kona s0 fakturovan6 zvl65t podla

poziadavky objedn6vatefa; , ,.^r{arz nnrrinn(rnh 7 denfch_ stanoveni"'E"riooi"itv prehliadok povinnych zo zakona a nana(

Region6lnym fradom verejneho zdravotnictva;

d) VyPracovanie 0razovfch PI6nov;

e) Vypracovanie prevAdzkovfch poriadkov;

.Udr2iavanie sYstemu PZS

a) einnosti r,rili;;;pracovnfm prostreli1 a pracovnymi podmienkami na

-' 
pi""ouiakecn - odborn6 a konzulta6n6 aktivity 

., r{nr'rmi nre znsritad€
-oboznamenieklientasopatreniaminevyhnutnfm]prezosfladenie

pracovnfch podmienok-Jo us"on""n" iav aznymi pr5vnymi predpismi

sR a navrhovanie portupou nutnlch pre optimalizAciu pracovnych

podmienok s ohtadom na zdravie zamestnancov;

- Pl6n zlep5ovania pracovnfch podmienok - vypracovanie n6vrhov

a odPorridani a ich realiz6cia Pre:

- ;rg;tdciu pr6ce a usporiadanie pracovisk'

- odltr6nenie, resp. zniZenie zdravotnych rizik'

_ t""nnorogicke oJ"tr"ni" na znizenie vplyvu rizikov'fch faktorov na

pracovisku;
- Ftogt"ty ochrany a podpory zdravia;

- SpoluprAca na tvorbe programov ochrany a podpory zdravia
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zamestnancov; (priebezne) ;

- Spoluprdca na vfchove a vzdel6vani zamestnancov pri ochrane
a podpore zdravia (v pravidelnfch intervaloch);

- Spolupr6ca pri rozbore pr6ceneschopnosti, ochoreni sfvisiacich
s prAcou a chor6b z povolania (1 x rodne);

- Poradenstvo pre efektlvne pl6novanie azavidzanie novfch
technol6giiz pohl'adu ochrany zdravia a ergon6mie (priebeZne);

- Spracovanie vlisledkov hodnotenia zdravotnfch rizik a opatreni
vykonanfch na ich minimalizdciu, ktor6 je zamestndvatel povinnf
podl'a ZAkona e.35512007 Z. z. S 31 ods.7 pism. c) ka2doro6ne k 31.
12. prisluSn6ho kalend6rneho roku predloZit' RUVZ.

b)Profesn6 aktivity v pracovnom prostredi
- Vykonanie povinnfch rodnich previerok na pracovisk6ch odbornfmi
pracovnlkmi PZS v spoluprdci s bezpednostno{echnickou sluZbou
zamestndvatel'a ($ 21 ods. 6 Zikona 6,.12412006 Z.=.)t

- RealizAciaorientadnfch,,skriningovfch"meraniSkodlivfchfaktorov
pracovn6ho prostredia v r6mci rodnfch previerok; (podl'a potreby);

- Kontrola dodrZiavania podmienok hygieny prdce a fyziol6gie prdce
z hladiska povinnosti klienta;

c) lnformadnf syst6m preventivnych zdravotnfch prehliadok

- Reporting pre zamestn6vatela o visledkoch pos6denia zdravotn6ho stavu
zamestnancov; (5tvrt rodne)

- Hl6senie zodpovedn6mu zdstupcovi klienta podozrenia na vznik choroby
z povolania (ohrozenie chorobou z povolania), alebo in6 po5kodenie
zdravia s0visiace s prdcou a n6vrh najvhodnejSieho sp6sobu rieSenia

d) Zavedenie a udrZiavanie syst6mu prvej pomoci

e) Skolenie prvej pomoci podfa $ 8 ods. 1 pism. a) bod 3) Zdkona e . Q4\20OA Z.
z. o bezpe6nosti a ochrane zdravia pri pr6ci.

il.
ZAvAzky zm luvnfch strin

Poskytovatel' sa zavdzuje vykonSvaf sluZby uveden6 v 61. I odst.1 - 4. na pracovisku
pracovnej zdravotnej sluZby, ZtLpO s.r.o, ul. VysokoSkol6kov 31, 010 07 Zilina ana
pracovisk6ch objedndvatel'a, a to podl'a pisomnfch poZiadaviek objedn6vatel'a.

Objedn6vatel' sa zavdzule uhradit vykonan6 sluZby uveden6 v 61" I sp6sobom
uvedenfm v dl. lll. Zmluvy.

Poskytovatel zabezpedi vfkon odbornfch sluZieb vlastnfmi odbornfmi pracovnikmi
alebo zmluvnfmi odbornlmi pracovnikmi.

Uhrada za vfkony lekdrskych preventivnych prehliadok vo vzfahu k pr6ci
zamestnancov, vrdtane expozidnlch testov, v rozsahu urdenom v zmysle 61. I ods.1
plsmeno k) a ods. 4 na pracoviskdch polikliniky ul. Vysoko5koldkov 31, Zilina a na
klinike pracovn6ho lekdrstva FN Martin je predmetom samostatn6ho dodatku
k zmluve.

Predmetom zmluvy o zdravotnej pracovnej sluZbe nie je objektivizdcia faktorov
pracovn6ho prostredia.
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odptata r" urflfn"nri cinnosf
1'Zmluvn6 strany sa dohodli na zmtuvnej odmene poskytovatelbvi za vykonan6 sluzbyv nasledovnej vi5ke:

a) pau5dlna suma 1g,g1 Eur* (600 Sk) za rok za
rizikov6 pr6ce v 1, az ratesiorii a p;us6i; ;#.'lr:T?1,??',Ii"o7r"/,91?:i
za zamestnanca, ktoni vykon6va rizikov6 pr6ce v 3. a v 4. k;tei6;ii,

b) lek6rska preventivna prehliadka zdkladna vo vzt'ahu k prdci - cena podl,acennlka v prilohe,
c) pri pouZiti vlastnej dopravy si bude poskytovatel' 06tovat' pausdl vo vlfSke 0,26Euf (8 Sk) za 1 km.

2' Poskytovatef bude vykonan6 sluzby fakturovaf v rocnej spl6tke. objedndvatel, budefakt0ry uhr6dzat'bezhotovostnfm pritobnfm stykom n" e. u. 03724s0001/s600.

objedn6vatel k faktur6cii poskytne poskytovatel'ovi skuto6nli podet zamestnan cov zadanf kalenddrny rok.

Preventivne lekSrske prehliadky bude poskytovatel' fakturovat, na zSklade skutocnevykonanlfch prehriadok v danom raenbarnor iolr;-.itr.tou prehriadky bude ajzoznam zamestnancov, ktori sa prehliadky z0dastnili.

5' V pripade neuhradenia faktfry v lehote splatnosti m6 poskytovatel,sluZby prdvo na 6rokz ome5kania podl'a prislu5niih ustanoveniOZ.

6' Sluzby vykonan6 nad rozsah zmluvy musia byt'dohodnut6 samostatnfm dodatkomk zmluve a bud0 0dtovan6 osobitne.

tv.
Platnost'zmluvy

Zmluva sa dojedndva na dobu neurditri dfiom 01. 04. 2009.
zmluva nadobrida pratnost diom podpisu obidvomi zmruvnfmi stranami.
objedn6vatef m62e vypovedat zmluvu kedykolvek a to bud'v celom rozsahualebo diastodne - formou dodatku k zmluve.
Vtipovedn6 doba je trojmesacnd a zalina pryn0t od 1 . dfia mesiacanasleduj0ceho po mesiaci, v ktorom bora vlfpov"oroo*e"na pos[vtovriJoui.
Po. vzdjomnej pisomnej dohode je moin6 ukondit' zmluvu i v inom vzdjomnedohodnutom termine.

V.
Utajovan6 6daje

Poskytovatel'sa zavdzuje zachovdvat mldanlivost o skutodnostiach, s0visiacich s pred-metom zmluvy. Je povinni zachovdvaf mlcanlivosf:
a)o prevSdzkovlch a priestorovfch pomeroch objedndvatefa;

* Prepoditan6 konveznfm kuzom .l Euro = 30, j260 Sk

/o oor, (
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b)o dalSich skutodnostiach, ktor6 sa v sovislosti

dozvie;

s realiz6ciou predmetu tejto zmluvy

\--

d\zachovanie mlcanlivosti plati i po ukoncenl zmluvn6ho

obmedzenia.

vzfahu bez 6asov6ho

bagie Jollon"ni"

1. Poskytovatef sa zavdzuje vykonavaf 6innosti uveden6-v zmluve v solade so z6ujmami

objedn6vatela podla ietrg 9.oZia{1i"r 
l'pirytt* fokial 

- tieto nie sti

v rozpore s platnou legislativou sx' 
hodnutfch cinnosti len ak je to

2. Poskytovatef sa m62e odchflit od- po2adovanfch a dol

n"uynnrtne v z6ujme objedn6vatefa'

3. Zriadenim pracovnej zdravotnej sluzby, regP-' plnenim uloh pracovnej. zdravotnej

sluzby dod6vatefsrlm gnpsgb,"_T ffikiil.i.ir"fi sluiuv ni" tu dotknut6 povinnosti

zamestn6vatefa - objedn6vat"ra u ol-r.Jti-bezpe6nosti abchrany zdravia pri pr6ci ani

ieho zodpovednost ia zaistenig-q?iP+1"sti-d ocntany zOiavia iamestnanca pri pr6ci

t=S;;J'; =aion" 
NR sR E' 124t2o06z.' z;t

vll.
ZAvereEnS ustanovenia

1. Pri plneni tejto zmluvy sa zmluvn6 strany riadia uiednaniami a dohodami v tejto

zmluve, vo veciach, ktor6 nie s0 podrobne uprau"nb v zmluve platia ustanovenia

obchodn6ho z5konnika "orouilnEil'-laloi5'-e.ii+tzooa 
z- z. obezpe.nosti

a ochrane zdravia Pri PrSci'

2.T6tozmluvajevyhotovenevdvoch
ur6enY jeden.

rovnopisoch, pre kazd6ho 06astnika zmluvy je

cle povinny dodrziavaf intern6 predpisy organizacie' s

preuk uzarelne oboin-meny a iegislativy sR podfa

o ochrane osobnYch udaiov;

VSetky zmeny a dodatky k tejto zmluve musia maf

podmienen6 sghlasom obidvoch strdn, vyjadrenym

Zmluvn6 strany si zmluvu nahlas precitali, oboznimili

porozumeli a na znaksuhlasu iu podpisui0'

V Zitine dila n s ldo

H*Hn:-':'-""'"'=- -m

ktorymi bude objedn6vatelom

zilkona c. 42812002 Z' z'

pisomn0 Podobu a. ich Platnost ie
podPisom dodatku k zmluve'

sa s iej obsahom, iei obsahu

v Zitine dna /q 3' seoq

KAAJ$If UnAD 
pnr 

cfi$Tlllu nopnAlllJ

A POZHil'{l.lI l(O[lUl'lKAHE

*tltnn ' F .-

ariendlk, PhD'

3.

4.

ZlLPo, s.r.0'
F;.;;t'6 zdravotna sl t t^lba

Wq*tnlgY"il'il9*offi
CDaPKvZiline



z,ILPO NESTATNE ZDRAVOTNICKE
ZARIADENIE

Cennik n'ikonov pre pracovn$ zdravotnri sluibu Lifpa s,r.o,

Z6kladnii preventivna prehliadka

Ndeov

L ; Vypracovanie zdravotndho posudku 
i ?,72 €

I vzhl'adom k vykon6vanej pr6ci i I 
i

2. iPrehliadka pracovnfka s ohl'adom na druh i q,06 €
j pr6ce, ktoru bude vykondvaf v kategorii 

I

I r.u.tr.tv.
273.-Sk

I Prehliadky Studentov a pracovnikov I

i i,ykazujficich prdce,pri ktorych je ohrozenie i

i chorobou z povolania priemyselnou I

i otravou alebo inym poikodenim zdravia 
i

3. I 
Odobratie krvi do uzavretdho systdmu
vakutajner, za kaZdu odberovri sripravu

-v
\<-" Urdenie sedimentadnei rychlosti krviniek

I Kompletny krvny obraz 2"A7 € 62,50.-Sk

Kompletny z6kladnych 
I

..,..1 1,66 € s0.-sk
patologickyctr sfidasti modu. 'za kaZdfi 

i

pacientskir vzorku-vy5etrenie modu I

i chemicky,vy5etrenie modovdho sedimentu 
i

I

i 7. I 
glukoza

1,00€

I Kyselina modovdL 2"99 90.-sk

I ro.
L-

Iil.t_--_
I
I

I 12"
t.--_--

lnlr

iGMr

i Celkov,v bilirubin

lasr
I

1.00 €

1.00 €

?.99 €

2^99 €
ii 36,10 €

--_-----t--

___ 10,62 € 
_j_

30.-sk

90.-sk

90.-sk

1087,50'-sk

800,-sk

320,00 sk

I

V,
\.._,

'l 17 lntg hrudnika
l---_
i t g 

I fop*letnd vy5etrenie oif a

i izraku p.p.
-l---

i tS itriglycerol
----- --

i tq IPerimeter
i I zornfiho pol'a p.p.

EKG + intern6 vy5etrenie p.p. 26,56 €

CERTIFIKOVANE
PRACOVISKO

20,00 € 6A2,50 Sk

- 
4o6Jo sk-- I

ZILPO, s.r.o.
Vysoko5kol6kov 31 l-010 OB Zilina I Sjovenskd rep_ublika

tCO: 16+02630 | DIC: 2020099796 I IC DPH: SK2020099796
Tel.: +421 (41) 552 70 62 | 562 70 55 I 552 70 tL I Fax: +427 (41) 562 70 77

E-mail: zilpo@zilpo.sk I Web: www.zilpo.sk

Obchodn,f register veden,i pri Okresnom side v Ziline, Oddiel: Sro, VloZka dfslo 13290/L

I

I

vy5etrenie 13.50 €


