ZMLUVA

o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby

uzavreta podla § 269 ods. 2 zakona 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika a podla § 21 ods. 3

zakona NR SR €. 124 /2006 Z.z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

1:1.

Poskytovatel
Nazov:

Sidlo:

Statutarny zastupca:

Opravnenie na vykon PZS:

ICO:

IC DPH:

DIC:

Bankové spojenie:
Cislo ugtu:
Obchodny register:

(dalej len ,Poskytovatel™)

1. 2. Objednavatel:

231

2.2

Nazov:

Sidlo:
Statutarny zastupca:

ICO:
Bankové spojenie:
Cislo uétu:

(dalej aj ako ,Objednavatel™)

1. Zmluvné strany

MED POINT, s.r. o.

Hollého 14, 903 01 SENEC

MUDr. Alena Slobodova, konatel

¢. OPPL - 8097/2007 - OJ vydané dia 1.10.2007
Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej Republiky
v Bratislave

35903 091

SK2021885877

2021885877

UniCredit Bank, a.s.

1003028003/1111

Okresny sud Bratislava |, oddiel: Sro, viozka &. 33407/B

F

Ministerstvo zahrani¢nych veci

Slovenskej Republiky

Hlboka cesta ¢. 2, 833 36 Bratislava 37

Ing. Pavol Sykorgin, generainy riaditel sekcie ekonomiky
a v8eobecnej spravy

00699021

Statna pokladnica

70000073594/8180

(spolu v dalSom texte aj ako ,zmluvné strany")

Zmluvne strany sa dohodli na uzavreti tejto zmluvy o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby

(dalej iba ,zmluva").

2. Predmet zmluvy

Predmetom zmiuvy je zavazok poskytovatela zabezpecit pracovnu zdravotnu sluzbu (dalej aj
ako ,PZS") pre objednavatela v zmysle §26 zakona ¢.124/2006 Z.z. o Bezpe&nosti a ochrane
zdravia pri praci v zneni neskorSich predpisov, zakona ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v sulade s vyhlaskou
MZ SR & 458/2006 Z. z. podla podmienok, ktoré su blizsie popisané v tejto zmluve.
Poskytovatel ma opravnenie na vykon pracovnej zdravotnej sluzby v zmysle zakona NR SR
€.124/2006 Z.z. a dalsich pravnych predpisov — kopia tohto opravnenia tvori prilohu &.1 zmluvy.

Predmetom tejto zmiuvy je taktiez zavazok objednavatefa uhradit poskytovatelovi odmenu za
zabezpecenie PZS spbdsobom dalej ur¢enym v zmluve.
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3. Popis zavazku poskytovatefa

Poskytovatel zabezpeti pre objednavatela vykon pracovnej zdravotnej sluzby:

3.1.

3.2,

3.2.1.
322

323.
324

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.28.

3.2.9.

Zavedenie pracovnej zdravotnej sluzby avykonanie vstupného auditu (obhliadky)
pracoviska objednavatefa v Bratislave - posudenie zdravotnych rizik na zaklade identifikacie
nebezpecenstiev z chemickych, fyzikalnych, biologickych, psychologickych faktorov prace
a pracovného prostredia prevadzok, vypracovanie kategorizacie prac vzmysle platnych
pravnych predpisov - vykonava sa jednorazovo, pokial nedbjde k zasadnym zmenam
v pracovnych podmienkath a pracovnych postupoch.

Dohlad nad zdravymi pracovnymi podmienkami, poradenstvo a Skoliaca ¢innost:

zistovanie nebezpetenstiev a hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie
zamestnancov pri praci

dohlad nad stavom pracovného prostredia a pracovnych podmienok z hladiska ochrany
zdravia zamestnancov,

podpora prispésobovania prace zamestnancom,

sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovnym
podmienkam,

poradenstvo najma pri planovani a organizacii prace a odpofinku vratane usporiadania
pracovnych miest; pri technologiach a latkach, ktoré sa pouzivaju pri praci a ktoré moézu
ohrozit zdravie; pri ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, ergonémii vratane
prostriedkov individualnej a kolektivnej ochrany,

analyzovanie vysledkov dohladu nad pracovnymi podmienkami a nad zdravim zamestnancov
a navrhovanie opatreni na zlep$enie praeovnych podmienok a ochranu zdravia zamestnancov
ucéast' na $tudiach o vplyve prace, pracovnych podmienok a pracovného prostredia na zdravie
zamestnancov po dohovore s objednavatelom,

Ucast na vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo zdravotného
hladiska; na opatreniach pracovnej rehabilitacie; na rozboroch pracovnej neschopnosti,
pracovnych urazov, choréb z povolania, ochoreni suvisiacich s pracou a zdravotnych rizik,
spoluugast na vypracovani prevadzkového poriadku pre rizikové faktory,

3.2.10. vykonanie spolo¢nej previerky pracovisk/ pracoviska objednavatela 1 x rofne v spolupraci

3243,

s bezpeénostno-technickou sluzbou v zmysle zakona 124/2006, §21, odst.6 o BOZP,
manazment zavedenia a udrZiavania systému prvej pomaoci, zdravotno-hygienické konzultacie
pre potreby zamestnavatefa, kontrola obsahu lekarni¢iek prvej pomoci na pracoviskach,
v pripade potreby vypracovanie traumatologického planu,

3.2.12. uréovanie profesii pre ucely rekondi€nych pobytov vo vztahu k vykonavanej praci vratane ich

napine v spolupraci so zamestnavatefom,

3.2.13. komunikaciu s Uradom verejného zdravotnictva v rozsahu PZS,
3.2.14. skolenie poskytovania predlekarskej prvej pomoci organizované na pracovisku Objednavatela

v Bratislave,

3.2.15. zabezpectenie vybavenia lekarniiek prvej pomoci na pracoviskach, zabezpecenie pitného

41.

4.2,

rezimu, vitaminizacie a zabezpecenie antiseptickych latok — na objednavku.

4. Popis zavazku objednavatefa

Objednavatel sa zavazuje uhradit poskytovatelovi odmenu za poskytovanie pracovnej
zdravotnej sluzby v zmysle &lanku 6. tejto zmluvy.

Dalsie povinnosti objednavatera:

4.2.1. Objednavatel zabezpedi sutinnost zainteresovanych zloZiek objednavatela vratane
bezpeénostno - technickej sluzby, prip. komisie BOZP .

422. Objednavatel je povinny oznamit poskytovatelovi vSetky zmeny ktoré mézu ovplyvnit

uroven rizikovych faktorov prace (napr. zmena dispozitneho c¢lenenia vyrobnych
priestorov, technologickych postupov, zaradenie novych strojov alebo technologickych
celkov do vyroby). .
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5.1.

b2

5.3.

4.2.3. Objednavatel sa zavazuje poskytnut poskytovatelovi informaciu o aktualnom poéte
svojich zamestnancov a poskytnit' tiez kompletni organizaénu Struktiru s popisom
pracovnych pozicii a pracovnych napini zamestnancov objednavatela z dévodu
vypracovania kategorizacie pracovnych ¢innosti.

5. Prava a povinnosti zmluvnych stran

Zmluvne strany su v ramci vzajomnej spoluprace povinné sa navzajom informovat o vsetkych
podstatnych skutoénostjach suvisiacich s realizaciou tejto zmluvy aveas poskytnut druhej
strane podklady a informacie potrebné pre pinenie zavazkov a uplatnenie prav tejto zmluvy.
Zmluvne strany su povinné zachovavat mi€anlivost o v8etkych skuto&nostiach tykajucich sa
druhej strany ajej Cinnosti, vratane informacii o jej klientoch, pouzivanych prostriedkoch,
vyuzivanych predmetoch dusevného viastnictva, o informaciach, ktoré sa tykaji zdravotnej
spdsobilosti zamestnancov objednavatela

Zmluvné strany su povinné zachovavat mi€anlivost o vsetkych skuto&nostiach tykaijucich sa
tejto zmluvy vratane informacii o podmienkach a okolnostiach jej uzavretia, pricom bez
vyslovného pisomného suhlasu druhej strany nie sG opravnené Ziadnu z predmetnych
skuto€nosti akymkolvek spésobom poskytnit alebo spristupnit’ tretej strane alebo ju zverejnit.
Uvedeny zavazok zmluvnych stran trva bez obmedzenia aj po zaniku platnosti a uéinnosti tejto
zmluvy vo vztahu ku skutoCnostiam, u ktorych nie je bez najmensich pochybnosti zrejmé, Ze sa
stali verejne znamymi z iného dévodu.

6. Cena za poskytnutie predmetu zmluvy

Zmluvné strany sa dohodli, Ze cena za jednotlivé vykony pracovnej zdravotnej sluzby bude stanovena

nasledovne:
6.1. vrozsahu bodu 3.1. — bol dohodnuty jednorazovy poplatok .- Sk, slovom
korun slovenskych.
6.2. vrozsahu bodu 3.2.1. - 3.2.14. - bol dohodnuty roény poplatok . Sk, slovom

6.3.

7.

7.2

7.3.

7.4.

7.5

korun slovenskych za zamestnanca, pri zohladneni minimalneho rozsahu
vykonu timu odbornikov PZS podia kategérie pracovnych &innosti v sulade s vyhladkou &.
458/2006 Z.z.
Ceny uvadzané v zmluve su bez DPH.

7. Platobné podmienky

Poskytovatel bude sluZzby vyuétovavat nasledovnym spésobom:

a) jednorazove vyuZtovanie vstupného auditu v rozsahu bodu 6.1. po ukon&eni a odovzdani
auditu,

b) ro€né vyuctovanie poplatku za dohlad nad pracou a pracovnym prostredim v rozsahu bodu
6.2. za kazdeho zamestnanca podla aktualneho po¢tu zamestnancov.

Objednavatel je povinny uhradit fakturu v lehote jej splatnosti. Lehota splatnosti faktury je 30
dni, od dorucenia faktury Objednavatelovi, pricom za defi uhrady sa povazuje den, ked su
finan¢ne prostriedky pripisané na ucet poskytovatela.

Faktura musi obsahovat vSetky pravnymi predpismi predpisané naleZitosti dafiového dokladu.
V pripade, Ze faktura nebude obsahovat' vietky potrebné nalezitosti, alebo Objednavatel bude
mat doévodneé pochybnosti o spravnosti fakturacie, Objednavatel je opravneny fakturu
bezodkladne vratit Poskytovatelovi spolu s pisomnym odévodnenim.

V pripade, Zze Objednavatel neuhradi faktiru riadne avéas, Poskytovatelovi vznika pravny
narok na urok z omeskania vo vySke stanovenej obchodnym zakonnikom.

KaZda zmena ceny a rozsahu predmetu zmluvy musi byt vykonana formou pisomného dodatku
k tejto zmluve a musi byt podpisana obidvomi zmluvnymi stranami.
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8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

9.1.

9.2.

9.3.

94.

8. Dal$ie ustanovenia

V pripade, Ze niektoré konkrétne podmienky spoluprace nie su upravené v tejto zmluve ani v
osobitnej dohode, pouZiju sa podmienky vykonu pracovnej zdravotnej sluzby stanovené
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, a pokial ich v3eobecné zavazné predpisy
neupravuju, pouziju sa primerane podmienky uplatiované pri poskytovani pracovnej zdravotnej
sluZby poskytovatelom pre iné subjekty.

Pisomnost zaslana zmluvnou stranou na adresu druhej zmluvnej strany, ktora je uvedena v tejto
zmluve alebo na neskdr pisomne oznamenu zmenu kontaktnej adresy, sa povazZuje za
dorucenu aj v pripade, ak adresat neprevezme zasielku ani do troch pracovnych dni od jej
uloZenia na poste, a to treti defi od jej uloZenia, alebo ak ju odmietne prevziat, ato diom
odmietnutia. Pokial sa zmluvna strana v ¢ase predpokladaného doruéenia nezdrzuje na adrese
uvedenej v tejto zmluve alebo pisomne oznamenej zmene adresy, pisomnost sa povazuje za
dorucend tretim diiom jej uloZenia na poste.

Vztahy, prava a povinnosti zmluvnych stran neupravené touto zmluvou sa riadia prislusnymi
ustanoveniami Obchodného zakonnika, zakona ¢.124/2006 Z.z. a ostatnych zavaznych
pravnych predpisov na uzemi Slovenskej republiky.

Zmluvne strany sa dohodli riesit vSetky sporné veci prednostne mimo sudnou cestou ato
,vyzvou na vyrie$enie spornej veci‘. V tejto stvislosti je povinna kazda Zmluvna strana ustanovit
do dvoch pracovnych dni po doru¢eni vyzvy svojho zastupcu pre rie§enie spornych veci
a v lehote do piatich pracovnych dni po doru¢eni vyzvy zaslat druhej zmluvnej strane navrh na
rieSenie spornej veci. Lehota na odstranenie spornych veci je max. 30 dni, ak sa Zmluvné
strany nedohodnu inak, a zaCina plynut odo dfia ustanovenia svojich zastupcov. K sudnemu
rieSeniu sa pristupi, ak sa sporné veci nevyriesia mimo stdnou cestou. Ustanovenia ostatnych
odsekov tejto Zmluvy tymto nie st dotknuté.

Pokial niektoré ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatnym alebo neGé&innym,
nesposobuje to neplatnost alebo neucinnost ostatnych ustanoveni tejto zmluvy. Pokial je to
nevyhnutne pre riadnu realizaciu zmluvy, zmluvné strany sa v pripade podfa predchadzajuce]
vety tohto odseku zavazuju bezodkladne zaéat rokovania a nasledne uzavriet dohodu
o nahradeni neplatného alebo neuginného ustanovenia takym ustanovenim, ktoré je svojim
obsahom a ucelom najblizSie neplatnému alebo neuéinnému ustanoveniu.

Vpripade, Ze sa po uzatvoreni tejto Zmluvy zmeni niektory pravny predpis, ktory sGvisi
s predmetom tejto Zmluvy alebo sa tento pravny predpis zrusi, Zmluvné strany suhlasia s tym,
Ze sa prislusna ¢ast Zmluvy bude vykladat' podla toho pravneho predpisu, ktory zmeneny alebo
zruSeny pravny predpis nahradi, ak bude upravovat rovnaky predmet. Ak za zruSeny pravny
predpis nebude prijaty novy pravny predpis, ktory by upravoval rovnaky predmet, bude sa na
vyklad prislusnej Casti Zmluvy aplikovat pravny predpis, upravujuci podfa moznosti najbliz&iu
podobnu problematiku v porovnani s problematikou tvoriacou predmet tejto Zmiuvy.

Naroky Zmluvnych stran na pripadnu nahradu vzniknutej $kody sa budu spravovat
ustanoveniami Obchodného zakonnika. Zmluvné strany tymto zaroven prehlasuju, ze maju
uzatvorené prislusné poistné krytie na podnikatelské ¢&innosti uvedené v prislusnom
Obchodnom registri Zmluvnej strany.

9. Zaverecné ustanovenia

Zmluva je uzatvorena na dobu urcitu. Maximaine v trvani 4 rokov od podpisu zmluvy, alebo do
vy&erpania finanéného limitu « Sk bez DPH.

Zmluva nadobuda platnost’ a u€innost dfiom podpisania zmluvnymi stranami. V pripade, ze
zmluvné strany podpiSu zmluvu vrézne dni, zmluva nadobuda platnost a uginnost dfiom
neskorsieho podpisu.

Zmluvu je mozné menit a dopinat iba pisomnou formou oéislovanych dodatkov podpisanych
oboma zmluvnymi stranami, pri€om obdobne plati ustanovenie odseku 1 tohto élanku.

Zmluvu moZno vypovedat pisomnou vypovedou. Vypovedna doba je dvojmesacéna a zacina
plynut prvym kalendarnym dfiom nasledujiuceho mesiaca, po doruéeni vypovede druhgj
zmluvnej strane. Zmluvu mozno ukonéit’ aj vzajomnou pisomnou dohodou alebo aj odstipenim
od zmluvy. Odstupit' od zmluvy méze ktorakolvek zo zmluvnych stran pre sistavné neplnenie si
zmluvnych povinnosti druhej strany, ak nedéjde k odstraneniu nedostatkov ani po pisomnom
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upozorneni druhou zmluvnou stranou na nepinenie si zmluvnych povinnosti apo uplynuti
primeranej lehoty uréenej na odstranenie nedostatkov.

9.5. Tato zmluva je vyhotovena v $tyroch rovnopisoch, po dvoch pre kazdu zmluvnu stranu.

9.6. Zmluvné strany su povinné sa zdrzat v8etkych ukonov, ktoré by boli v rozpore s obsahom alebo
ucelom tejto zmluvy.

9.7. Zmluvné strany prehlasuju, Ze su opravnené uzavriet tuto zmluvu a prijat zavazky z nej
vyplyvajuce.

9.8. Zmluvné strany prehlasuju, Ze zmluvu uzavieraju slobodne, bez natlaku, nie v tiesni za napadne
nevyhodnych podmienok; pred podpisanim si ju precitali a upine porozumeli jej obsahu, na znak
¢oho zmluvu vilastnoru¢ne podpisuju.

Prilohy :

Képia opravnenia na vykon pracovnej zdravotnej sluzby ¢. OPPL-8087/2007 - Oj.

1.

J) 160
V Senci, dita 7.7.2008 V Bratislave dna *?l}(’f

MED POINT, 5.!'.0,

/
v g s 4 2 7 (O
r. Alena’Slobodova Ing. Pavol Sykorgin
konatel spolo€nosti i generalny riaditel’

MINISTFR%EO ZAHRANIGNYCH VECI

SLOVENSKE BLIXY
Holigho 14, 903 01 SENEC | iiook4 cesta 2
ICO: 35 903 091 i€ DPH. SK2021885877 833268 BRATISLAVA 27
2 b %55
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y

Urad verejného zdravotnictva

Slovenskej republiky
Trnavski cesta 52
826 45 Bratislava

Bratislava, 1.10.2007
Cislo: OPPL-8097/2007-0j

Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky ako prislusny organ podla § 3
ods. 1 pism. b) zdkona &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (dalej len ,,zakon &. 355/2007 Z. z.*) po
preskumani Ziadosti MED POINT s.r.0., Hollého 14, 903 01 Senec zo diia 10.9.2007 o sthlas
s navrhom na vydanie opravnenia na vykonavanie ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby podla
§ 5 ods. 4 pism. o) zdkona €. 355/2007 Z. z. vydava toto

OPRAVNENIE

2

Ziadosti MED POINT s.r.0., Hollého 14, 903 01 Senec, ICO 35 903 091, zo diia
10.9.2007 sa vyhovuje a Ziadatelovi sa vyddva opravnenie na vykonavanie innosti
pracovnej zdravotnej sluzby. Vedicim timu pracovnej zdravotnej sluzby je MUDr. Gabriela
Radiméakova so 3pecializéciou v 3pecializanom odbore preventivne pracovné lekérstvo a
toxikoldgia. Platnost’ opravnenia trva do 1.10.2012.

Odovodnenie:

MED POINT s.r.0., Hollého 14, 903 01 Senec poZiadala dia 10.9.2007 v zmysle § 21
ods. 9 zakona &. 124/2006 Z. z. o bezpefnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni zdkona €. 309/2007 Z. z. o vydanie opravnenia na
vykonévanie ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby.

Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky preskiimal predmetnt Ziadost
a zistil, z2 MED POINT s.r.0., Hollého 14, 903 01 Senec predloZila vypis z obchodného
registra (vl. & 33407/B, vydal okresny sud Bratislava I), zoznam zamestnancov timu
pracovnej zdravotnej sluzby, ich pracovné zmluvy a doklady o vzdelani. Vedicim timu je
MUDr. Gabriela Radimakova (3pecializacia v $pecializatnom odbore preventivne pracovné
lekarstvo a toxikologia — certifikat & CO0.00002 zo diia 18.3.2005). Dalej predlozila
rozhodnutie Bratislavského samospravneho kraja (€.102514/2007-ZDR/2 zo diia 20.8.2007) —
povolenie prevadzkovania zdravotnickeho zariadenia - ambulancie s miestom
prevadzkovania Hollého 14, Senec, pracovné postupy na vykondvanie jednotlivych
odbornych &innosti pracovnej zdravotnej sluZzby a Cestné vyhlasenie, ktorym deklaruje
nezavislost’ pri vykonavani odbornych ¢innosti vo vztahu k zamestnavatel'om.

Podla posudenia predlozena dokumentécia vyhovuje podmienkam, ktoré s urené §
21 ods. 9 pism. a) az €) a § 26 zdkona ¢. 124/2006 Z. z. a vyhlaSkou Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky &. 458/2006 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni
vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykonévaji
a o poziadavkach na ich odbornu sposobilost’. :



Ziadatel' zaplatil poplatok diia 14.9.2007 Uradu verejného zdravotnictva Slovenske;
republiky na ticet Statnej pokladnice.

Opréavnenie mozno odobrat’ podl'a § 5 ods. 4 pism. o) zdkona 355/2007 Z. z. a § 21
ods. 12 zakona 124/2006 Z. z. v pripade, Ze MED POINT s.r.0., Hollého 14, 903 01 Senec vo
svojej odbornej &innosti porusi podmienky uvedené v § 21 ods. 9 zékona ¢&. 124/2006 Z. z.
alebo ak opakovane alebo zavaznym spdsobom porusi pravne predpisy na zabezpecenie
ochrany zdravia pri praci.

f

Cotan,

doc. MUDr. Ivan Rovny, PhD., MPH
hlavny hygienik SR

Dostane: MED POINT s.r.o.
sidlo Hollého 14
903 01 Senec
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