Dohoda o pracovnej dcinnosti
uzatvorena podla § 228a zdkona &. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len Zakonnik prace)

Zamestnavatel’ Krajsky lesny urad v iiline,vu}. Andreja Kmeta 17,011 39 Zilina 1,
zastipeny Ing. Petrom BUNCAKOM, prednostom
a
zamestnanec Peter SUTAK narodeny
rodné ¢islo ob¢iansky preukaz

bytom Horelica 476, 022 01 Cadca

uzatvéaraju tuto
dohodu o pracovnej ¢innosti

1. dohodnutd praca — kuri¢ské price adrobni udriba v budove Obvodného
lesného iradu v Cadci, ul. Palarikova ¢. 95

2. dohodnuta odmena za vykonavani pracu - 4.000,- Sk mesa¢ne, slovom Styritisic
slovenskych korin, splatnd vo vyplatnom termine zamestnancov po ukonceni
kalendarneho mesiaca, zasland na osobny ucet vo VUB as. & utu
1277242322/0200 pod VS 520528339.

3. dohodnuty rozsah pracovného ¢asu - 5 hodin tyZdenne
4. dohodnuta doba, na ktort sa dohoda uzatvéara — od 01.02.2008 do 30.04.2008

5. zamestnanec bude prace vykonavat' zodpovedne ariadne a dodrziavat’ podmienky
dohodnuté v dohode, prace bude vykonavat' osobne, bude dodrziavat pravne
predpisy vztahujice sa na pracu nim vykonavanu, najmé predpisy na zaistenie
bezpe&nosti a ochrany zdravia, dodrziavat’ ostatné predpisy vztahujlce sa na pracu
nim vykondvanti, bude riadne hospodérit’ so zverenymi prostriedkami a strazit
a ochrafiovat majetok zamestnavatela pred poSkodenim, stratou, zni¢enim
a zneuzitim.

6. Zamestnavatel' sa zavizuje vytvorit zamestnancovi primerané pracovne podmienky
zabezpeGujlice riadny abezpetny vykon prace podla Zakonnika prace.
7amestnavatel’ oboznamil zamestnanca s predpismi vztahujucimi sa na vykonavanie
jeho prace, najmd s predpismi o bezpetnosti o ochrane zdravia pri préci. Ostatné
prava a povinnosti zamestnanca a zamestnavatela s upravené Zakonnikom prace |
a ostatnymi platnymi pravnymi predpismi.

7. Dalsie dojednané podmienky (§ 224 Zakonnika prace) — vykonanie prac
odkontroluje aziroveii vedenie evidencie pracovného ¢asu zabezpe€i Ing.
Podsklan, prednosta Obvodného lesného uradu v Cadci.




8. Tato dohoda je napisand v dvoch vyhotoveniach, zktorych jedno prevzal

zamestnanec a jedno zamestnavatel. Obe zd&astnené strany podpisuju tuto dohodu
na dokaz sthlasu s jej obsahom.

9. Zamestnanec dava svojim podpisom stthlas na spracovanie svojich osobnych tdajov
pre potreby zamestnavatela.

Zilina 10.01.2008

Ing. Peter Bun¢ak
zamestnanec prednosta
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