DOHODA O VYKONANI PRACE

v stilade s ust. § 226 a nasl. zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni platnych predpisov (dalej ZP)

Zamestavatel - Krajsky lesny drad v Ziline, zastupeny Ing. Petrom B UNCAKOM,

prednostom
a
zamestnankyfia : Valéria Urbanov a narodena :
rodné &islo : . Obgiansky preukaz : .

bytom : Jilemnického €. 3999/31, 036 01 Martin
uzatvaraju tuto
dohodu o vykonani prace

1. Dojednana pracovné tloha Upratanie kancelarii v budove Obvodného lesného tradu
v Martine, ul. Mudronova ¢. 45

2. Predpokladany rozsah préce (pracovnej tilohy) v hodinach spolu 18 hodin
3. Pracovna tloha bude vykonand : 'V obdobi od 1.4.2007 do 30.4.2007

4. Zamestnanec bude vykonavat prace osobne, svedomito, riadne a hospodarne podl'a dojednanych podmienok a v sulade s predpismi
vztahujicimi sa na ich vykon, najma s predpismi na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci. Praca musi byt vykonana
v dojednanej lehote, inak zamestnavatel' mdZze odstapit od dohody odstupit’.

5. Zamestnavatel sa zavazuje zamestnancovi vytvorit’ pracovné podmienky zabezpedtujuce riadne a bezpe&né vykonavanie prace v zmysle
ustanoveni Zakonnika prace. Zamestnavatel' oboznamil zamestnanca s predpismi vzfahujicimi sa na vykonévanie jeho prace, najmé
s predpismi o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci.
Ostatné prava a povinnosti zamestnanca a zamestnavatel'a vyplyvajiice z tejto dohody st upravené zakonnikom prace.

6. Dojednani odmena : 2.000,- Sk, slovom dvetisic slovenskych Kkorin, splatna ,11.05.2007 VO
vyplatnom termine zamestnancov, saslana na osobny uget vo VUB as. ¢ 0
5204648362/0200, pod VS 356214780

7. Dalsie dojednané podmienky (ust. § 224 ZP): vykonanie précerodkontroluje Ing. Svindak prednosta
Obvodného lesného uradu v Martine. Praca «'/ic--»aa na pc lra. olohate » <5 co
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