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Dohoda o pracovnej dcinnosti
uzatvorend podl'a § 228a zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskor§ich
predpisov (d’alej len Zakonnik prace)

Zamestnavatel’ Krajsky lesny urad v 2iline,vu}. Andreja Kmeta 17, 011 39 Zilina 1,
zastupeny Ing. Petrom BUNCAKOM, prednostom
a
zamestnanec Stefan DURCAN narodeny
rodné ¢islo o obciansky preukaz

bytom Podzavos 2079, 022 01 Cadeca

uzatvéaraju tuto
dohodu o pracovnej ¢innosti

1. dohodnutd praca — upratanie priestoru pred budovou adrobné udrzbirske
price v budove Obvodného lesného uradu v Cadci, ul. Paldrikova ¢&. 95

2. dohodnutd odmena za vykonavanu pracu - 1.000,- Sk, slovom jedentisic
slovenskych Kkorin, splatnd vo vyplatnom termine zamestnancov po ukondeni
dohodnutej prace, zaslana na osobny tcet &.:0312442668/0900 pod VS 380527953.

3. dohodnuty rozsah pracovného ¢asu - 2 hodiny tyZzdenne
4. dohodnuta doba, na ktoru sa dohoda uzatvéara — od 01.05.2008 do 30.06.2008

5. zamestnanec bude prace vykondvat' zodpovedne a riadne a dodrZiavat’ podmienky
dohodnuté v dohode, prace bude vykonavat' osobne, bude dodrziavat prévne
predpisy vztahujuce sa na pracu nim vykondvanu, najmi predpisy na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia, dodrziavat’ ostatné predpisy vztahujiice sa na pracu
nim vykondvant, bude riadne hospodarit’ so zverenymi prostriedkami a strazit
a ochranovat’ majetok zamestnavatela pred poskodenim, stratou, zni¢enim
a zneuzitim.

6. Zamestndvatel' sa zavizuje vytvorit’ zamestnancovi primerané pracovné podmienky
zabezpeCujiice riadny abezpeény vykon price podla Zakonnika prace.
Zamestnavatel oboznamil zamestnanca s predpismi vzt'ahujticimi sa na vykonavanie
jeho préce, najmé s predpismi o bezpetnosti o ochrane zdravia pri praci. Ostatné
prava a povinnosti zamestnanca a zamestnavatel'a su upravené Zakonnikom préce
a ostatnymi platnymi pravnymi predpismi.

7. Dalsie dojednané podmienky (§ 224 Zikonnika prace) — vykonanie pric
odkontroluje a zaroveii vedenie evidencie pracovného casu zabezpedi Ing.
Podsklan, prednosta Obvodného lesného tiradu v Cadci.

8. Tato dohoda je napisand v dvoch vyhotoveniach, zktorych jedno prevzal
zamestnanec a jedno zamestnavatel. Obe zu¢astnené strany podpisuji tito dohodu
na dokaz suhlasu s jej obsahom.




9. Zamestnanec d4va svojim podpisom sthlas na spracovanie svojich osobnych udajov
pre potreby zamestnavatela.

Zilina 23.04.2008

K’//} / — - =

0l -

f// [/ LS Ing. Peter Bundak
zamestnanec / prednosta

Predbezna ﬁnan;;éfkontro,} 23.04. 2008 vykonana pqd}’a §9 zakona &. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vniitornom audite. Nedostatky

neboli zistené



