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ZMLUVA O ZABEZPECENI PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzatvorena podla § 269 ods. 2 Zakona & 513/1991 Zb. v zneni neskorsich
predpisov

Poskytovatel sluzby:

ZILPO s.r.0., :

ul. Vysokoskolakov 31, 010 08 Zilina

Integrované nestatne zdravotnicke zariadenie

Drzitef 1ISO 9001/2000

zapisana v Obch. reg. Okr. Sudu Zilina — Sro,vl.€.13290/L

ICO: 36402630

1& DPH: 2020099796

Bankové spojenie DEXIA banka

&.u: 0377450001/5600

zast(pena MUDr. Olearom Vladimirom CSc., konatelom spolo¢nosti

Objednavatef : )
Obvodny urad v Ziline
Ul. Janka Krala 4, 010 40 Zilina
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo G&tu: 7000294645/8180
ICO: 42059950
DIC: 2022439254
zastupeny: RNDr. Jaroslav Pecho, prednosta Obvodného uradu
v Ziline
.
Predmet zmluvy
1. Predmetom zmluvy je zabezpedovanie pracovnej zdravotnej sluzby podlia § 26
zakona €. 124/2006 Z. z. O bezpecénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov u objednavatela ako zamestnavatela:

Pracovna zdravotna sluzba najma:

a) zistuje nebezpecenstva a hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie
zamestnancov pri praci;

b) dohliada na faktory pracovneho prostredia a na stav pracovnych podmienok,
ktoré mézu ohrozit' zdravie zamestnancov,

c) podporuje prispésobovanie prace zamestnancom;

d) poskytuje poradenstvo zamestnavatelovi i zamestnancom, najma pri:

i 5 planovani a organizacii prace a odpoéinku, vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest,

2. technologiach a latkach, ktoré sa pouzivaju pri praci a ktoré mézu
ohrozit' zdravie,

3. ochrane a kladnom ovplyvitovani zdravia, hygiene, fyziologii

a psychologii prace, ergonémii vratane prostriedkov individualnej
a kolektivnej ochrany.



e) zucasthuje sa

i na vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov,
na zlep$ovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych
zariadeni a technolégii zo zdravotného hladiska,
na opatreniach pracovnej rehabilitacie,
na rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povolania, ochoreni
sUvisiacich s pracou a zdravotnych rizik,
4. na organizovani systému prvej pomoci v pripade ohrozenia Zivota

alebo zdravia zamestnancov;

w N

f) 8koli zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci (§ 8 ods. 1 pism. a) treti
bod zakona ¢. 124/2006 Z. z.),

g) spolupracuje pri poskytovani informacii, vycviku a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziolégie a psycholégie prace
a ergonomie;

h) dohliada na zdravie zamestnancov v suvislosti s pracou.

Pracovna zdravotna sluzba dalej dohliada na zdravie zamestnancov v suvislosti s
pracou so zameranim na:

ch) sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu a zdravotnej spdsobilosti na pracu
zamestnancov;

i) vykonavanie imunizacie ak je v pracovnom prostredi pritomné biologicke riziko
a ak je dostupna o¢kovacia latka,

j) uréovanie profesii na ucely rekondi¢nych pobytov vo vztahu k vykonavanej
praci vratane ich naplne v spolupraci so zamestnavatelmi a zastupcami
zamestnancov pre bezpec¢nost a ochranu zdravia pri praci;

k) odporuéanie rozsahu lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci
podla pracovnych kategérii a pracovnej napine;

) organizovanie lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu kpraci v
spolupraci s vedenim spolo¢nosti a lekarom pracovnej zdravotnej sluzby na
odbornych pracoviskach polikliniky ul. Vysokoskolakov 31, Zilina alebo na
pracovisku kliniky pracovného lekarstva FN Martin.

2. Poskytovatel zabezpeduje pracovnu zdravotnu sluzbu odbornymi zdravotnickymi
pracovnikmi s pozadovanou kvalifikaciou, ato podla pisomnych  poziadaviek
objednavatela sluzby.

3. Poskytovatel svoju ¢innost poskytuje formou:
1 konzultacii
2 spracovanim pisomnych posudkov, navrhov a odporutcani
3 prednasok a skoleni
4 osvetovej ¢innosti  (prezentacie, letaky, video, a pod.).

4. Sluzby spojené s poskytovanim pracovnej zdravotnej sluzby obsahuju:

° Implementaciu systému PZS (do 31. 08. 2008)
a) Odborné a organizac¢né Cinnosti pre zavedenie systému PZS
- Realizacia vstupnej analyzy pracoviska,
- Iniciatné sSetrenie pre analyzu zdravotnych rizik na pracoviskach podfa

i



aproximagnych nariadeni viady, ktoré su vykonavacimi predpismi Zakona NR
SR ¢. 355/2007 Z. z,;

. Realizacia orientaénych ,skriningovych® merani rizikovych faktorov
pracovného prostredia;

- Zavedenie systému prvej pomoci a planu poskytovania zdravotnej
starostlivosti;

- Vlypracovanie harmonogramu pravidelnych odbornych aktivit v nadvaznosti na
skutoénosti zistené pri vstupnej analyze, resp. v procese zavadzania systému;

- Vytvorenie a odovzdanie komplexného protokolu o iniciacnom Setreni vratane
pripadnej prezentacie na zaklade poziadaviek klienta.

b) Zaradenie pracovnych €innosti do kategorii

- Analyza zdravotnych rizik pracovného prostredia,;

- Posudenie st¢asného zaradenia pracovnych ¢&innosti do kategorii; Navrh na
zaradenie pracovnych ¢&innosti do kategorii z hradiska zdravotnych rizik podfa
platnych zakonnych ustanoveni - Vyhlagka Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky ¢. 448/2007 o podrobnostiach o faktoroch prace a
pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hladiska zdravotnych
rizik a 0 nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do kategorii.

c) Vytvorenie systému lekarskych prehliadok:

. Stanovenie zaviazného rozsahu lekarskych prehliadok vo vztahu k pracovnym
podmienkam podla faktorov pracovného prostredia — fyzikalne, chemicke,
biologické, fyziologické, psychologicke a sociologické faktory (ako napr.: hluk,
prach, vibracie, tepelna a chladova zataz, praca vo vyskach, zrakova zataz,
praca v noci, praca so zobrazovacimi jednotkami, vodici z povolania, atd.);

- Organizacia a vykon lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci
(pred nastupom do prace, v suvislosti s vykonom prace, pred zmenou
pracovného zaradenia, pri skonceni pracovného pomeru zo zdravotnych
dévodov, po skonéeni pracovného pomeru) na odbornych pracoviskach
polikliniky na ul. Vysokoskolakov 31, Zilina a klinike pracovného lekarstva FN
Martin;

- Preventivne prehliadky nad ramec zakona st fakturované zvlast podla
poziadavky objednavatela;

- Stanovenie periodicity prehliadok povinnych zo zakona a nariadenych
Regionalnym aradom verejného zdravotnictva;

d) Vypracovanie urazovych planov;
e) Vypracovanie prevadzkovych poriadkov;

¢ Udrziavanie systému PZS
a) Cinnosti suvisiace s pracovnym prostredim a pracovnymi podmienkami na
pracoviskach — odborné a konzultacne aktivity

- Oboznamenie klienta s opatreniami nevyhnutnymi pre zosuladenie
pracovnych podmienok so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
SR a navrhovanie postupov nutnych pre optimalizaciu pracovnych
podmienok s ohladom na zdravie zamestnancov;

- Plan zlep$ovania pracovnych podmienok — vypracovanie navrhov
a odporuc¢ani a ich realizacia pre:
- organizaciu prace a usporiadanie pracovisk,
- odstranenie, resp. znizenie zdravotnych rizik,
- technologické opatrenia na zniZenie vplyvu rizikovych faktorov

na pracovisku;

- Programy ochrany a podpory zdravia;



- Spolupraca na tvorbe programov ochrany a podpory zdravia
zamestnancov; (priebezne);

- Spolupraca na vychove a vzdelavani zamestnancov pri ochrane
a podpore zdravia (v pravidelnych intervaloch);

- Spolupraca pri rozbore praceneschopnosti, ochoreni
suvisiacich s pracou a choréb z povolania (1 x ro¢ne);

- Poradenstvo pre efektivhe planovanie a zavadzanie novych
technoldgii z pohladu ochrany zdravia a ergonémie (priebezne);

- Spracovanie vysledkov hodnotenia zdravotnych rizik a opatreni
vykonanych na ich minimalizaciu, ktoré je zamestnavatel
povinny podfa Zakona ¢. 355/2007 Z. z. § 31 ods.7 pism. c)
kazdoro¢ne k 31. 12. prislusného kalendarneho roku predloZit
RUVZ.

b) Profesne aktivity v pracovnom prostredi
- Vykonanie povinnych roénych previerok na pracoviskach odbornymi
pracovnikmi PZS v spolupraci s bezpeénostno-technickou sluzbou
zamestnavatela (§ 21 ods. 6 Zakona €.124/2006 Z. z.),
- Realizacia orientacnych ,skriningovych® merani $Skodlivych faktorov
pracovného prostredia v ramci rocnych previerok; (podla potreby);

- Kontrola dodrziavania podmienok hygieny prace a fyziologie prace
z hladiska povinnosti klienta;

c¢) Informacny systém preventivnych zdravotnych prehliadok

- Reporting pre zamestnavatela o vysledkoch posudenia zdravotného stavu
zamestnancov; (Stvrtrocne)

- Hlasenie zodpovednému zastupcovi klienta podozrenia na vznik choroby
z povolania (ohrozenie chorobou z povolania), alebo iné poskodenie
zdravia suvisiace s pracou a navrh najvhodnejsieho spésobu riedenia

d) Zavedenie a udrZiavanie systému prvej pomoci

e) Skolenie prvej pomoci podla § 8 ods. 1 pism. a) bod 3) Zakona &. 124/2006 Z.
z. 0 bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci.

il.
Zavazky zmluvnych stran

Poskytovatel sa zavazuje vykonavat sluzby uvedeneé v cCl. | odst.1 — 4. na pracovisku
pracovnej zdravotnej sluzby, ZILPO s.r.o, ul. Vysokoskolakov 31, 010 07 Zilina a na
pracoviskach objednavatela, a to podla pisomnych poziadaviek objednavatela.

Objednavatel sa zavazuje uhradit vykonané sluzby uvedené v ¢l | spdésobom
uvedenym v &l. HIl. Zmluvy.

Poskytovatel zabezpeci vykon odbornych sluzieb viastnymi odbornymi pracovnikmi
alebo zmluvnymi odbornymi pracovnikmi.

Uhrada za vykony lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci
zamestnancov, vratane expozicnych testov, v rozsahu uréenom v zmysle ¢l. | ods.1
pismeno k) aods. 4 na pracoviskach polikliniky ul. Vysokoskolakov 31, Zilina a na

klinike pracovného lekarstva FN Martin je predmetom samostatného dodatku
k zmluve.

Predmetom zmluvy o zdravotnej pracovnej sluzbe nie je objektivizacia faktorov
pracovného prostredia.
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Odplata za vykonanu cinnost’

1. Zmluvné strany sa dohodli na zmluvnej odmene poskytovatelovi za vykonané sluzby
v nasledovnej vyske:

a) pausalna suma 350, Skiza TH zamestnanca za rok, 500,- Sk/za
zamestnanca, ktory vykonava rizikové prace v 3. kategorii za rok a600,-
Sk/za zamestnanca, ktory vykonava rizikové prace vo 4. kategorii za rok

b) lekarska preventivna prehliadka zakladna vo vztahu kpraci pre TH
zamestnancov: 822,- Sk - za vykonanu prehliadku (prehliadky sa vykonavaju
1x za 3 roky)

c) preventivna lekarska prehliadka zakladna vo vztahu k praci pre vyrobnych
zamestnancov (R-profesie): 822,- Sk za vykonanu prehliadku (prehliadky sa
vykonavaju 1x za rok alebo 1 x za dva roky - podra druhu rizikového faktora)

e) pri pouziti vlastnej dopravy si bude poskytovatel Uctovat pausal vo vyske 8,-
Sk za 1 km.

2. Poskytovatel bude vykonané sluzby fakturovat v roénej (mesacnej) splatke.
Objednavatel bude faktary uhradzat bezhotovostnym platobnym stykom na C.U
0377450001/5600.

3. Poskytovatel k fakturacii poskytne objednavatelovi skutocny pocet zamestnancov za
dany kalendarny rok (mesiac).

4 Preventivne lekarske prehliadky bude poskytovatel fakturovat na zaklade skutocne
vykonanych prehliadek v danom kalendarnom roku; sucastou prehliadky bude aj
zoznam zamestnancov, ktori sa prehliadky zucastnili.

5. V pripade neuhradenia faktury v lehote splatnosti ma poskytovatel sluzby pravo na urok
z omegkania podla prislu§nych ustanoveni OZ.

6. Sluzby vykonané nad rozsah zmluvy musia byt dohodnuté samostatnym dodatkom
k zmluve a budu uctované osobitne.

V.
Platnost’ zmluvy

Zmluva sa dojednava na dobu ur¢iti od 1. 2. 2008 g0 31.12 2011.
2 Zmluva nadobuda platnost diiom podpisu obidvomi zmluvnymi stranami.

Objednavatel moze vypovedat zmluvu kedykolvek a to bud v celom rozsahu
alebo ¢iastoéne — formou dodatku k zmluve.

4. Vlypovedna doba je trojmesacna azatina plynat od 1. dha mesiaca
nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved dorugena poskytovatefovi.

5 Po vzajomnej pisomnej dohode je mozné ukoncit zmluvu i v inom vzajomne
dohodnutom termine.
V.
Utajovane udaje

1. Poskytovatel sa zavazuje zachovavat micanlivost o skutoénostiach, suvisiacich s pred-
metom zmluvy. Je povinny zachovavat micanlivost:



a) o prevadzkovych a priestorovych pomeroch objednavatela;

b) o daldich skuto¢nostiach, ktoré sa v suvislosti s realizaciou predmetu tejto
zmluvy dozvie;

c) je povinny dodrzZiavat interné predpisy organizacie, s ktorymi bude
objednavatelom preukazatelne oboznameny a legislativy SR podla zakona
¢. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov;

d) Zachovanie mléanlivosti plati i po ukonéeni zmluvného vztahu bez €asoveho
obmedzenia,

VL.
Dalsie dojednania
1. Poskytovatel sa zavazuje vykonavat cinnosti uvedené v zmluve v sulade so zaujmami

objednavatela podla jeho poziadaviek a pokynov pokial ~ tieto nie su v rozpore
s platnou legislativou SR.

2. Poskytovatel sa moze odchylit od pozadovanych a dohodnutych Cinnosti len ak je to
nevyhnutné v zaujme objednavatela.

3. Zriadenim pracovne] zdravotnej sluzby, resp. plnenim Uuloh pracovnej zdravotne;
sluzby dodavatelskym spésobom poskytovatefom sluzby nie su dotknuté povinnosti
zamestnavatela - objednavatela v oblasti bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci ani
jeho zodpovednost za zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia zamestnanca pri praci
(§ 21 ods. 7 zakona NR SR ¢. 124/2006 Z. z.)

VIl.
Zaverecné ustanovenia

1. Pri plneni tejto zmluvy sa zmluvné strany riadia ujednaniami a dohodami v tejto
zmluve, vo veciach, ktoré nie su podrobne upravené vzmluve platia ustanovenia
Obchodného zakonnika a osobitného zakona ¢.124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci.

2. Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, pre kazdého ucastnika zmluvy je
ureny jeden.

3.  Vsetky zmeny a dodatky k tejto zmluve musia mat pisomnu podobu a ich platnost’ je
podmienena suhlasom obidvoch stran, vyjadrenym podpisom dodatku k zmluve.

4.  Zmluvné strany si zmluvu nahlas precitali, oboznamili sa s jej obsahom, jej obsahu
porozumeli a na znak suhlasu ju podpisuju.

V Ziline dha 28. 1. 2008 S 2ILPO [
. RIADEN
ZILPO, s.r0. :
\Ff’rackvnd zdravotna sluzba
YSokoskoldkov 31 010 I~
b 08 .’.I“DI! :"“ N
180; 36402(;30.{& G wmomﬁa ’4 B

//'/(
RNDr. TABLLAE FECRY il st i 4l
—_ majit onatel‘ spoloénosti, Statutarn g‘ga

PREDNOSCA  OBVODAERO V Z/IWE
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Dodatok ¢. 1
k zmluve o zabezpeceni pracovnej zdravotnej sluzby
zo dna 28.01.2008

Zmluvné strany:

Objednavatef: OBVODNY 1)

Obchodné meno: ~ Obvodny drad v Ziline URAD V 21LiNE !
Sidlo: Ul. Janka Krala 4, 010 40 Zilina '
Zastupeny: RNDr. Jaroslav Pecho

ICO: 42059950

DIC: 2022439254

Bankové spojenie:  Statna pokladnica

Cislo uétu: 7000294645/8180

Poskytovatel:

Obchodné meno:  ZILPO s.r.o.

Sidlo: ul. Vysokoskolakov 31, 010 01 Zilina

Zastupeny: MUDr. Vladimir Olear CSc., konatel

ICO: 36402630

IC DPH: 2020099796

bankové spojenie:  DEXIA banka

&.a 0377450001/5600

Spolo¢nost zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Zilina, oddiel Sro, vl.&.13290/L

Zmluvné strany uzavieraju k Zmluve o zabezpeéeni pracovnej zdravotnej sluzby zo dia
28.01.2008

dodatok ¢.1
tohto znenia:

Vsulade s ¢lankom IIl. ods. 6 zmluvy je stanovena cena za vykonanie dohodnute;
Cinnosti suvisiacej s odbornou pracou v time pracovnej zdravotnej sluzby ato v rozsahu
,Kompletné vySetrenie oci a zraku* na 600,- Sk za vySetrenie.

Tymto dodatkom €. 1 sa meni a dopifia Zmluva o zabezpe&eni pracovnej zdravotnej
sluzby zo dna 28.01.2008 len vo vyssie uvedenom rozsahu a tvori jej nedelitelnu stéast.
V ostatnom zostava zmluva nezmenena a v platnosti.

Tento dodatok & 1 je vyhotoveny v 2-och exemplaroch, 1 pre objednavatela a 1 pre
poskytovatela.

V Ziline 01.07.2008

Za Obied%évatera: b Za p@tabﬂﬂ ’ NESTATNE ZORAVOTNICKE
\_f—’ : 06\ 2ILPO, s.r.o.

E4

\ ovné zdravotna sluzba —

- fé” Aok kotkend 219,08 Zilina ! 7

| ....d) ICO: 36402630 DIC: 2020088798 1€ DPH: SK2020099796
|
f
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I, NESTATNE ZDRAVOTNICKE
v 2 I L P 0 ZARIADENIE
ul. Viysokoskolgkov 31
Zilina
V Ziline dia 05.12.2007
SPLNOMOCNENIE

. Splnomociujem Mgr. Mariu Hrugkov( , nar. 09.11.1963 , r,C.6361097314, bytom Zastranie 108, 010
03 Zilina , pre pravne Ukony v sivislosti so zabezpecenim poskytovania Pracovnej zdravotnej sluzby
spolo€nosti ZILPO s.r.0., ul. VysokoSkoldkov 31, Zilina tretim osobdm .

r“ﬁ““"ﬁl MUDr. Oleér Vladimir, CSc,
%/_ konatel .

OSVEDCENIE

O pravosti podpisu

Podla knihy osved&ovania pravosti podpisov osvedéujem o
pravost podpisu Gcastnika menom: MUDr. Viadimir P anTA &8
Oledr CSc., r&. 560414/2522, bytom Zilina, Na Maly Diel /R OTAR AN

8042/32, Slovensks republika, ktorého totoZnost’ som
zistila zakonnym spdsobom, ktory podpis na listine uznal za
svoj vlastny. Centrilny register osvedCenych podpisov
pridelil podpisu poradové Cislo O 1050080/2007. --—7 ------

Zilina dita 05.12.2007

pracovnik povereny notarom



k zmluve o zabezpeceni pracovnej zdravotnej sluzby

Zmluvné strany:

Objednavatef:
Obchodné meno:
Sidlo:

Dodatok ¢. 2

zo dina 28.01.2008

Obvodny drad v Ziline
Ul. Janka Krafa 4, 010 40 Zilina

Zastupeny: RNDr. Jaroslav Pecho

ICO: 42059950

DIC: 2022439254

Bankové spojenie:  Statna pokladnica

Cislo Gétu: 7000294645/8180

Poskytovater:

Obchodné meno: ZILPO s.r.o.

Sidlo: ul. Vysokoskolakov 31, 010 01 Zilina
Zastupeny: MUDr. Vladimir Olear CSc., konatefl
IC}O: 36402630

IC DPH: 2020099796

bankové spojenie:  DEXIA banka

¢.a: 0377450001/5600

Spolocnost zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Zilina, oddiel Sro, vi.&.13290/L

Zmluvné strany uzavieraju k Zmluve o zabezpeéeni pracovnej zdravotnej sluzby zo dna
28.01.2008

dodatok ¢.2
tohto znenia:

V ¢lanku Ill Odplata za vykonant &innost' sa meni nasledovné:

a) pauséalna suma 11,61 € za TH zamestnanca za rok, 16,59 € za zamestnanca, ktory vykonava
rizikové prace v 3. kategorii za rok a 19,91 € za zamestnanca, ktory vykonava rizikové prace vo
4. kategdrii za rok

b) lekarska preventivna prehliadka zakladna vo vztahu k praci pre TH zamestnancov: 27,28 €
za vykonanu prehliadku

c) preventivna lekarska prehliadka zakladna vo vztahu k praci pre vyrobnych zamestnancov (R-
profesie): 27,28 € za vykonanu prehliadku

d) pri pouziti viastnej dopravy si bude poskytovatel Gétovat pausal vo vyske 0,26 € za 1 km.

V dodatku €. 1 k zmluve o zabezpeceni pracovnej zdravotnej siuzby zo dria 28. 01. 2008
sa meni nasledovné:

V sulade s Elankom Ill. ods. 6 zmluvy je stanovena cena za vykonanie dohodnutej Cinnosti
sUvisiacej s odbornou pracou v time pracovnej zdravotnej sluzby ato vrozsahu ,Kompletné
vySetrenie oci a zraku“ na 19,91 € za vysetrenie.



Tymto dodatkom €. 2 sa meni a dopifia Zmiuva o zabezpeteni pracovnej zdravotnej
sluzby zo diia 28.01.2008 len vo vyssie uvedenom rozsahu a tvori jej nedelitelnt stcast.
V ostatnom zostava zmluva nezmenena a v platnosti.

Tento dodatok & 2 je vyhotoveny v 2-och exempléaroch, 1 pre objednévatefa a 1 pre
poskytovatefa.

V Ziline 01. 01. 2009

Za objednavatefa: Za poskytovaterfa:
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