ZMLUVA €. 126/2008/PZS .
O POSKYTOVANI PRACOVNEJ] ZDRAVOTNE] SLUZBY

uzatvorena podlia § 26 zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri

praci v zneni neskorSich pravnych predpisov a podla § 269 ods. 2 zakona
¢. 513/199 Zb. Obchodného zakonnika v platnom zneni.

Clanok 1

ZMLUVNE STRANY
OBJEDNAVATEL:
Obchodné meno: Obvodny Grad
Sidlo: Nam. Matice slovenskej ¢.8, 965 01 Ziar nad Hronom
1CO: 45 016 445
DIC / IC DPH: 2022442147
Bankové spojenie:  C. (. 7000298224/8180 Statna pokladnica
Zastupeny: Ing. Milan Zabka, prednosta

(dalej aj ,Objednavatel™)

a
POSKYTOVATEL:
Obchodné meno: Nemocnice a polikliniky, n. o.
Sidlo: Zahradnicka 46, 821 08 Bratislava
VSeobecna nemocnica v Ziari nad Hronom
Sladkovicova 11, 965 37 Ziar nad Hronom
1CO: 36 077 992
DIC / IC DPH: SK2021943858
Registracia: Reglster ne21skovych orgamzacu poskthJuach vseobecne

prospesné sluzby vedeny KU Bratislava, reg. ¢. OVVSaZPp-
4894/148/2004-NO

Bankové spojenie: 2623791047/1100 Tatra banka, a. s.
Zastlpeny: Ing. Marian Lopusny

na zaklade plnomocenstva zo dnha 23.01.2008

(dalej aj ,Poskytovatel™)

(dalej spolu len ,Zmluvné strany")

2:1

Clanok 2
PREDMET ZMLUVY

Poskytovatel sa zavdzuje zabezpecit Objednavatelovi v zmysle § 26 zakona
¢. 124/2006 Z. z. o bezpecCnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich
pravnych predpisov, zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a vyhlasky ¢. 292/2008 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu
a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori
ju vykonavaju ao poziadavkach na ich odborni spésobilost, odborné
poradenské sluzby v oblasti ochrany zdravia pri praci vykonom zdravotného
dohladu pri ktorom poskytuje vSetky vykony pracovnej zdravotnej sluzby (dalej
len ,Sluzby"), a to najma:
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Vykona prvotnl prehliadku pracoviska za ucelom vykonania auditu o stave
sluzieb v oblasti ochrany zdravia pri praci a posudenia rozsahu Ccinnosti
pracovnej zdravotnej sluzby.

Identifikdciu pracovného prostredia, zdravotnych nebezpecenstiev na
pracoviskach a rizikovych faktorov prace. Urcenie stratégie a rozsahu
objektivizacie faktorov pracovného prostredia. Zabezpecenie merania osobnej
zataze zamestnancov jednotlivych profesii zistenymi faktormi pracovného
prostredia.

Spolupracuje pri zistovani nebezpelenstiev a hodnoti zdravotné rizika, ktoré
ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci.

Vypracovanie kategorizacie pracovnych cinnosti a navrhy na zaradenie
pracovnych cinnosti do kategorii z hladiska zdravotnych rizik.

Hodnoti faktory pracovného prostredia a stav pracovnych podmienok, ktoré
mozu ovplyvhovat zdravie zamestnancov.

Podporuje prispésobovanie prace zamestnancom.
Poskytuje poradenstvo zamestnavatelovi i zamestnancom, najma pri:

a) planovani a organizacii prace a odpocinku vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest,

b) technoldgiach a latkach, ktoré sa pouzivaju pri praci a ktoré mozu ohrozit
zdravie,

¢) ochrane a kladnom ovplyviovani zdravia, hygiene, fyziolégii a psychologii
prace, ergonomii vratane prostriedkov individuainej ochrany a kolektivnej
ochrany.

ZUcastnuje sa:

a) na vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na
zlepsovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a
technoldgii zo zdravotného hladiska,

b) na opatreniach pracovnej rehabilitacie,

c) na rozboroch pracovnej neschopnosti, chorob z povolania, ochoreni
suvisiacich s pracou a zdravotnych rizik,

d) na organizovani systému prvej pomoci v pripade ohrozenia Zivota alebo
zdravia zamestnancov.

Skoli zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci.

2.1.10 Spolupracuje pri poskytovani informacii, vycviku a vychovy v oblasti ochrany a

kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldégie a psycholdgie prace
a ergonomie.

2.1.11 Vykonava lekarske preventivhe prehliadky vo vztahu k praci (vstupnych,

periodickych, pri zmene pracovného zaradenia, vystupnych, mimoriadnych
a naslednych) za (celom sledovania a hodnotenia zdravotného stavu
a zdravotnej spdsobilosti zamestnancov na pracu. Realizacia rekondicného
rezimu neinternatnou formou. Realizacia preventivnych akcii - ockovanie proti
chripke, hepatitide a pod., rehabilitacné programy.

2.1.12 Kazdorocne vypracovava spravu o stave pracovnych podmienok a zdravotnych

podmienok zamestnancov a navrh opatreni na ochranu a podporu zdravia
zamestnancov.

2.1.13 Poskytuje informacie:

a) zamestnancom Objednavatela:
e 0 nebezpecenstvach a s nimi suvisiacimi zdravotnymi rizikami pri praci a
ochrane pred nimi,
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e 0 vysledkoch individualnych vySetreni zdravotného stavu, tykajucich sa
expozicie faktorov prace a pracovného prostredia a o zaveroch
posudenia zdravotnej sposobilosti zamestnanca na pracu.

b) priamo Objednavatelovi, ako zamestnavatelovi:
e o0 zavere posudenia zdravotnej spodsobilosti zamestnanca na préacu
pisomnou formou,
e 0 opodstatnenosti preradenia zamestnanca na int vhodnu pracu,
e 0 zaveroch vysledkov dohladu nad pracovnymi podmienkami a nad
zdravim zamestnancov vratane biologického monitorovania expozicie
zamestnancov.

c) zdstupcom _zamestnancov _Objednavatela pre bezpecnost a komisiam
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci:
e o0 skupinovych vysledkoch postdenia zdravotnej spoésobilosti
zamestnancov na pracu,
e« 0 zaveroch vysledkov dohladu nad pracovnymi podmienkami a nad
zdravim zamestnancov vratane biologického monitorovania expozicie
zamestnancov.

d) organom Statnej spravy v oblasti verejného zdravotnictva:

e 0 vsetkych pri¢inach nebezpecenstiev a s nimi suvisiacich zdravotnych
rizikdch pri praci vratane vysledkov individualneho postdenia a
kolektivneho posudenia zdravotného stavu zamestnancov Objednavatela
vo vztahu k faktorom prace a pracovného prostredia.

Rozsah vykonov pracovnej zdravotnej sluzby, ktoré bude realizovat Poskytovatel,
bude urceny na zaklade poZiadaviek Objednavatela v zavislosti od poctu jeho
zamestnancov asohladom na druh vykondvanych prac zamestnancami
Objednavatela.

Poskytovatel sa zavézuje poskytovat Sluzby v stlade s platnymi pravnymi
predpismi vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost, v stlade s touto
zmluvou a véas, priCom tento zavazok sa tyka aj sluzieb zabezpecovanych
subdodavatelskym spdsobom na zmluvnom zaklade. Objednavatel sa zavazuje,
Ze riadne a v sulade s touto zmluvou poskytnuté Sluzby prevezme a zaplati
Poskytovatelovi za ne cenu v zmysle ¢lanku 4. tejto zmluvy.

Poskytovatel prehlasuje, e je na zadklade rozhodnutia Uradu verejného
zdravotnictva SR ¢&islo OPPL-1451/2007-Oj zo dna 26.01.2007 opravneny
poskytovat vykony pracovnej zdravotnej sluzby, <o dokladuje képiou
pravoplatného opravnenia v prilohe €. 1 tejto zmluvy.

) Clanok 3 ) )
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

Zmluvné strany odsuhlasia harmonogram poskytovanych Sluzieb, ktory
vypracuje Poskytovatel (v pripade potreby).

Objednavatel’ zabezpeci Poskytovatelovi pristup k potrebnym informaciam a
vytvori podmienky na vykon pracovnej zdravotnej sluzby a zabezpedci stc¢innost
s jednotlivymi vedlicimi zamestnancami, zastupcami zamestnancov,
bezpecnostno-technickou sluzbou a komisiou BOZP.

Objednavatel dodé a priebezne bude aktualizovat zoznam os6b, ktorym ma byt
poskytnuta pracovna zdravotna sluzba. Osobam, ktoré nie su na tomto
zozname uvedené, nebudu vykony pracovnej zdravotnej sluzby poskytnuté.
Zoznam o0sO6b musi obsahovat nasledovné Udaje: priezvisko, meno, titul, rok
narodenia, rodné cCislo, organizacna jednotka, pracovné zaradenie, pracovisko.
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Objednavatel ozndmi Poskytovatelovi zmeny, ktoré mézu ovplyvnit Groven
rizikovych faktorov prace (napr. zmena dispozicného clenenia vyrobnych
priestorov, technologickych postupov, zaradenie novych strojov alebo
technologickych celkov do vyroby).

Objednavatel sa zavazuje zabezpelit (cast zamestnancov na nevyhnutnych
lekarskych vysetreniach v terminoch vopred odsuhlasenych s Poskytovatelom.

Zmluvné strany zabezpecia, aby sa k predmetnej dokumentacii nedostali tretie
osoby, zabezpecia ochranu osobnych Udajov zamestnancov (v sulade so
zakonom ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov v platnom zneni)
a ochranu udajov zdravotnej dokumentacie. Vysledky vysSetreni su predmetom
lekarskeho tajomstva.

Elénoig 4
CENA A PLATOBNE PODMIENKY

Na realizdciu pracovnej zdravotnej sluzby v rozsahu uvedenom v élanku 2,
v bode 2.1 okrem prac uvedenych osobitne v ¢lanku 4, bod 4.4 tejto zmluvy, bol
dohovoreny rozsah:

1,2 hodiny pri pracovnej ¢innosti kategoérie 1 a 2

3 hodiny pri rizikovej kategorii 3

4  hodiny pri rizikovej kategérii 4 na jedného zamestnanca na rok
(priloha k vyhlaske MZ SR ¢. 292/2008 Z. z.).
Cena 1 hodiny vykonu je 600,- Sk abola stanovena dohodou oboch
zmluvnych strén. Pokial' je nutné vykonat vykony nad dohodnuty rozsah, je
potrebné novy rozsah prac vopred dohodnif medzi Objednavatelom
a Poskytovatelom.

Cena za realizaciu dohfadu nad pracovnym prostredim je stanovena pri pocte
55 zamestnancov na 39.600,- Sk (slovom tridsatdevaéttisicSeststo
slovenskych korun) za prvy rok dohladu, pricom pocas druhého a nasledovnych
rokov dohladu bude cena dohladu nad pracovnym prostredim stanovena na
23.760,- Sk (slovom dvadsattritisicsedemsstosestdesiat slovenskych kortin) za
rok. Objedndvatel sa =zavézuje uhradzat poskytovatelovi vtomto bode
dohodnutt cenu mesacne, a to vo vyske 1/12 z dohodnutej ceny.

Ceny su uvedené bez DPH. K cene bude fakturovana DPH v sulade s platnymi
pravnymi predpismi.

Ostatné naklady mimo dohodnutd platbu v bode 4.1 tohto ¢lanku
pri zabezpecovani odbornych vySetreni v ramci rizikovych prac a pri
zabezpecCovani Specidlneho zdravotnickeho materialu (ockovacie latky a pod.)
budi fakturované samostatne na zadklade objednavky a po vykonani
objednanych vysetreni.

Ceny uvedené v ¢l. 4. bod 4.1 nezahfhaju naklady na subdodavky merani
rizikovych faktorov realizované odbornymi certifikovanymi pracoviskami.
Vykony v ramci dohladu nad zdravim zamestnancov podla ¢l. 2. bod 2.1.11
tejto zmluvy, zabezpelované Poskytovatelom, si hradené osobitne podla
skutocnych vykonov. Rozsah a napln preventivnych lekarskych prehliadok sa
realizuje podla prislusnych pravnych predpisov MZ SR a aktualnej situacie na
pracoviskach a zdravotného stavu zamestnancov. Rozsah vySetreni v ramci
lekarskych preventivnych prehliadok aich cenova analyza je Specifikovana
v prilohe €. 5.

Poskytovatel bude fakturovat Objednavatelovi cenu za realizované vykony
poskytnutych sluzieb mesacne, a to v lehote najneskor do 10 dni po uplynuti
kalendarneho mesiaca, v ktorom boli tieto vykony uskutoénené so splatnostou
faktury 14 kalendarnych dni od jej dorucenia Objednavatelovi. V pripade
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nedodrzania lehoty splatnosti faktur je Poskytovatel opravneny uGétovat
objednavatelovi Urok z omeskania vo vyske 0,05% za kazdy denn omeskania.

Clanok 5
KONTAKTNE OSOBY

za Poskytovatel'a:

Dohlad nad pracovnym prostredim a podmienkami:
Tel.: +421 45 6709 116

Fax: +421 45 6722 228

RNDr. Emilia Turé¢anova, PhD.
Mo.: +421 908 902 149
email: turcanova@nemocnica.com

Jana Cierna
Mo.: +421 911 330 358
email: jcierna@nemocnica.com

Organizacia lekarskych preventivhych prehliadok:
Tel.: +421 45 6709 116
Fax: +421 45 6722 228

Bc. Margaréta Matyasova
Mo.: +421 905 330 199
email: matyasova@nemocnica.com

Bc. Katarina Lajciakova
Mo.: +421 907 334 465
email: lajciakova@nemocnica.com

za Objednavatel‘a:

Bc. Ludmila Varsova

Tel: +421 45 6781 673

Mo.: +421 903 559 730

email: ludmila.varsova@zh.vs.sk

5 Clanok 6
PLATNOST ZMLUVY A UKONCENIE ZMLUVY

Zmluvné strany dojednali trvanie tejto zmluvy na dobu neurcitu.

Zmluva nadoblda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami
a aéinnost diiom 01. 01. 2009.

Ucinnost tejto zmluvy sa kondi:

pisomnou dohodou Zmluvnych stréan o ukonceni Ucinnosti tejto zmluvy ku diu
uvedenému v takejto dohode,

vypovedou podla bodov 6.5 aZz 6.7 tejto zmluvy.
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Zanikom G&innosti tejto zmluvy nezanikd povinnost Zmluvnych stran
vysporiadat vztahy, ktoré na zaklade tejto zmluvy vznikli.

Zmluvné strany su opravnené vypovedat tito zmluvu kedykolvek aj bez
uvedenia doévodu. Vypovedna lehota je 3 mesacna a zacne plynut prvym driom
kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola pisomna
vypoved dorucend druhej zmluvnej strane. UcCinnost tejto zmluvy sa kondi
uplynutim vypovednej lehoty.

Pokial' jedna zo zmluvnych strédn porusi ustanovenia tejto zmluvy a porusenie
neodstrani ani do 30 dni po doruceni pisomnej vyzvy druhej zmluvnej strany,
méze druhd zmluvna strana tato zmluvu vypovedat.

Poskytovatel je opravneny vypovedat tluto zmluvu v pripade, ak bude
Objednavatel v omeskani s platenim odplaty dlhSie ako 1 mesiac po lehote
splatnosti.

Vypoved podla bodov 6.6 a 6.7 tejto zmluvy je okamzita. Uéinnost tejto zmluvy
sa konci v den nasledujlci po dni dorucenia vypovede druhej zmluvnej strane.

) él'érlok 7
ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato zmiuvu mozno menit a dopinat len vo forme pisomnych, datovanych
a vzostupne ocislovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami
a vyhotovenych v pocte vyhotoveni tejto zmluvy.

V pripade zmeny doélezitych skutoCnosti (napr. obchodného mena, sidla alebo
isla Uétu) kazdd zo zmluvnych stran oznami tito skutoénost bezodkladne
druhej zmluvnej strane.

V pripade, Ze akékolvek ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatnym,
nel¢innym alebo nevykonatelnym, nie je tym dotknutd platnost, Géinnost a
vykonatelnost ostatnych ustanoveni zmluvy, pokial to nevylucuje v zmysle
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov samotna povaha takého
ustanovenia. Zmluvné strany sa zavazuju bez zbytocného odkladu po tom ako
zistia, Ze niektoré z ustanoveni tejto zmluvy je neplatné, neucinné alebo
nevykonatelné, nahradit dotknuté ustanovenie ustanovenim novym, ktorého
obsah bude v ¢o najvécSej miere zodpovedat voli Zmluvnych strén v Case
uzatvorenia tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vSetky skuto¢nosti, informécie a Gdaje, ktoré su
uvedené v tejto zmluve a ktoré budl uvedené v jej dodatkoch a prilohach a
ktoré sa zmluvné strany dozvedeli v suvislosti s touto zmluvou, jej plnenim
a predkontraktaCnymi  rokovaniami s nou suUvisiacimi, sU ddvernymi
informaciami (dalej len ,Doverné informacie"). Obidve Zmluvné strany su
povinné zachovavat mlcanlivost o Dévernych informacidch, ibaze by z tejto
zmluvy alebo z prislusnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov vyplyvalo
inak. Zavazok Zmluvnych stran obsiahnuty v tomto ¢lanku nezanika ani po
ukonéeni ucinnosti tejto zmluvy.

Neoddelitelnou stcastou tejto zmluvy su prilohy €. 1, 2, 3, 4 a 5.

Prava a povinnosti vyslovnhe neupravené v texte tejto zmluvy sa spravujl
prislusnymi ustanoveniami zakona ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
v platnom zneni.

Tato zmluva je uzatvorena v 2 rovnopisoch, z ktorych Poskytovatel aj
Objednavatel obdrzia po 1 exemplari.



7.8  Zmluvné strany prehlasujl, Ze tuto zmluvu uzatvaraju slobodne a véZne, Ze ju

ani jedna zo stran neuzatvara v tiesni alebo za nevyhodnych podmienok, Ze jej
zneniu porozumeli, a preto ju na znak suhlasu vlastnoru¢ne podpisuju.

V Ziari nad Hronom dha 24. 11. 2008

Dbvadnyg

e AL

Poskytovatel jednavatel



